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1) наявність не менше п’яти публікацій у 
періодичних наукових виданнях, що включені 
до переліку фахових видань України, до 
наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of 
Science Core Collection; 
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12. Morozova, Nadiia L., Kardash, Mariya M., and Petrykiva, 
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2) наявність одного патенту на винахід або 
п’яти деклараційних патентів на винахід чи 
корисну модель, включаючи секретні, або 
наявність не менше п’яти свідоцтв про 
реєстрацію авторського права на твір 

- Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір № 
120737 «Модель просування персонального бренду», автори: 
Новікова Т.В., Христофорова О.М., Морозова Н.Л., 
Малафєєв Т.Р., Бабенко М.В. Дата реєстрації 24 липня 2023 
р. 

3) наявність виданого підручника чи навчального 
посібника (включаючи електронні) або 
монографії (загальним обсягом не менше 5 
авторських аркушів), в тому числі видані у 
співавторстві (обсягом не менше 1,5 
авторського аркуша на кожного співавтора) 
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   2. Сергієнко О.А., Морозова Н.Л., Соколова Н.О. SYSTEMS 
ANALYSIS MODELS IN THE ECONOMIC PROCESSES 
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Моделювання розвитку складних ієрархічних систем на засадах 
віральності інновацій: монографія / Под ред. докт. экон. наук, 
проф. В.С. Пономаренко, докт. экон. наук, проф. Т.С. 
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Братислава-Харьков, ВШЭМ – ХНЭУ им. С. Кузнеца, 2021. – 
432 с. – С. 103-. 121. 
https://mpsesm.org/downloads/mono/mono-2021.pdf 
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Союзу: Scientific monograph. Part 1. - Riga, Latvia: Baltija 
Publishing, 2022. - 400 p. - Р. 159-197  (1,5 друк.арк) 
 http://www.baltijapublishing.lv/omp/index.php/bp/catalog/book/214 

4) наявність виданих навчально-методичних 
посібників/посібників для самостійної роботи 
здобувачів вищої освіти та дистанційного 
навчання, електронних курсів на освітніх 
платформах ліцензіатів, конспектів лекцій/ 
практикумів/ методичних вказівок/ 
рекомендацій/ робочих програм, інших 
друкованих навчально-методичних праць 
загальною кількістю три найменування 

+ 1. Морозова Н.Л., Христофорова О.М. Програма з 
дисципліни «Виробнича практика» для студентів 
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для студентів  першого (бакалаврського) рівня вищої 
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Методичні рекомендації до проходження виробничої 
практики для здобувачів вищої освіти першого 
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4. Морозова Н.Л. Робоча програма навчальної дисципліни 
«Бренд-менеджмент» для студентів  другого 
(магістерського) рівня вищої освіти галузі знань   07 
«Управління та адміністрування» спеціальності 073 
«Менеджмент» освітньої програми «Менеджмент 
організацій та адміністрування». - Харків,  ХНУ імені 
В.Н. Каразіна, 2022. -  18 с. 
5. Програма комплексного атестаційного екзамену за 
спеціальністю 073 «Менеджмент», освітня програма 
«Менеджмент і глобальний бізнес» першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти (денна форма 
навчання) Харків,  ХНУ імені В.Н. Каразіна, 2022. -  38 с. 
6. Грінько А.П., Морозова Н.Л., Христофорова О. М. 
Методичні рекомендації до проходження виробничої 
практики для здобувачів вищої освіти першого 
(бакалаврського) рівня за спеціальністю 073 Менеджмент 
галузі знань 07 управління та адміністрування освітньої 
програми «Менеджмент і глобальний бізнес». Харків,  
ХНУ імені В.Н. Каразіна, 2023. -  38 с. 
7. Морозова Н.Л. Робоча програма навчальної дисципліни 
«Бренд-менеджмент» для студентів  другого 
(магістерського) рівня вищої освіти галузі знань   07 
«Управління та адміністрування» спеціальності 073 
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інститут».– Харків: КБІ ХНУ ім. В.Н. Каразіна, 2024. –43  
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5) захист дисертації на здобуття наукового 
ступеня -  

6) наукове керівництво (консультування) 
здобувача, який одержав документ про 
присудження наукового ступеня 

-  

7) участь в атестації наукових кадрів як 
офіційного опонента або члена постійної 
спеціалізованої вченої ради, або члена не 
менше трьох разових спеціалізованих вчених 
рад 

-  

8) виконання функцій (повноважень, обов’язків) 
наукового керівника або відповідального 
виконавця наукової теми (проекту), або 
головного редактора/члена редакційної 
колегії/експерта (рецензента) наукового 
видання, включеного до переліку фахових 
видань України, або іноземного наукового 
видання, що індексується в бібліографічних 
базах 

-  

9) робота у складі експертної ради з питань 
проведення експертизи дисертацій МОН або у 
складі галузевої експертної ради як експерта 
Національного агентства із забезпечення 
якості вищої освіти, або у складі 
Акредитаційної комісії, або міжгалузевої 
експертної ради з вищої освіти Акредитаційної 
комісії, або трьох експертних комісій 
МОН/зазначеного Агентства, або Науково-
методичної ради/науково-методичних комісій 
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for Sustainability: Challenges and Digital Transformations"  
(«Бізнес-моделі для сталого розвитку: виклики та 
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BSA 101/2023 від 31.05.2023 р., 90 годин), 
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-  

12) наявність апробаційних та/або науково-
популярних, та/або консультаційних 
(дорадчих), та/або науково-експертних 
публікацій з наукової або професійної 
тематики загальною кількістю не менше 
п’яти публікацій 
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вищих військових навчальних закладів, 
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військових навчальних закладів, закладів 
вищої освіти із специфічними умовами 
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закладів вищої освіти); 
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-  
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