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Звіт 
кафедри обліку та оподаткування 

про роботу за 2024-2025 навчальний рік 
 

Динаміка контингенту студентів за 2 останні роки 
У 2023-2024 н. р. на кафедрі  навчалися 43 студента, із яких 13 – на першому рівні освіти 

(бакалаврат), 30 – на  другому рівні освіти (магістратура) (таблиця 1).  У 2024-2025 н. р. на 
кафедрі навчалися 22 студенти, із яких 7 – на першому рівні освіти (бакалаврат), 15 – на другому 
рівні освіти (магістратура) (таблиця 1). В 2024-2025 н.р. набір на заочну форму навчання на 
другому (магістерському) рівні освіти не відбувався. Ліцензійний обсяг прийому складає 25 осіб 
(бакалаврат) та 15 осіб (денна магістратура) та 5 осіб (заочна магістратура). 

 
Таблиця 1. Динаміка контингенту студентів кафедри  

2023-2024 н.р. – 2024-2025 н.р. 
 

БАКАЛАВРИ 
бюджет контракт іноземні студенти  

2023-
2024 

2024-
2025 

різниця 2023-
2024 

2024-
2025 

різниця 2023-
2024 

2024-
2025 

різниця  

8 3 -5 5 4 -1 0 0 0 денне 
МАГІСТРИ 

бюджет контракт іноземні студенти  
2023-
2024 

2024-
2025 

різниця 2023-
2024 

2024-
2025 

різниця 2023-
2024 

2024-
2025 

різниця  

6 4 -2 17 11 +6 0 0 0 денне 
2 0 -2 5 0 -5 0 0 0 заочне 

 
Підготовку студентів зі спеціальності 071 «Облік та оподаткування» у 2024-2025 н.р. 

здійснювало 5 викладачів кафедри, у т.ч. 5 доцентів кандидатів економічних наук. Кафедру очолює 
доцент, кандидат економічних наук.  
 

Самоаналіз рівня наукової та професійної активності науково-педагогічних  працівників 
станом на 01.06.2025 

 

ПІБ, НПП Посада 
Відповідність досягнень професійній діяльності НПП кафедри 

п 38 Ліцензійних вимог впровадження освітньої діяльності Разом 

Примітки 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20  
Кафедра обліку та оподаткування 

Піскунов Р.О. Зав. 
кафедри 

 + - + + - - - + - + - + - + - - - - + - 8 

Абрамова О.С. Доцент   + - - + - - - + - + - + - + + - - - + - 8 
Мірошник О.Ю. Доцент   + - - + - - - + - + - + - + - - - - + - 7 
Пеняк Ю.С. Доцент   + - + + - - - + - + - + - + - - - - + - 8 
Шубіна С.В. Доцент   + - - + - - - + - + - + - + + - - - + - 8 

 
 
 
 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1187-2015-%D0%BF#top:%7E:text=%D0%94%D0%BE%D1%81%D1%8F%D0%B3%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D1%83%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%96%D0%B9%D0%BD%D1%96%D0%B9%20%D0%B4%D1%96%D1%8F%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%96%2C%20%D1%8F%D0%BA%D1%96%20%D0%B7%D0%B0%D1%80%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B2%D1%83%D1%8E%D1%82%D1%8C%D1%81%D1%8F%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BD%D1%96%20%D0%BF%E2%80%99%D1%8F%D1%82%D1%8C%20%D1%80%D0%BE%D0%BA%D1%96%D0%B2
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Підвищення кваліфікації  

Викладачі та співробітники кафедри відповідно до нормативних вимог для підтримання на 
актуальному рівні професійних знань  підвищували свою кваліфікацію: 
 
 

№ з/п Прізвище, ім'я,  
по-батькові НПП 

Місце підвищення 
кваліфікації 

Якого виду навчання та період 
проходження  

Результат 
(сертифікат, 

свідоцтво тощо) 

Кількість  
годин 

1 Абрамова О. С. Leipzig University,  
Leipzig, Germany 

участь у International Scientific 
Conference Transformation of the 
Economic System in the Modern 
Context: Processes, Strategies, 
Technologies, без відриву від 

основної роботи: May 30-31, 2024 

сертифікат б/н 
від 31.05.2024 

15 годин 

2 Абрамова О. С. Центр «Розвиток 
КСВ», Servier 

Ukraine 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Компетенції викладачів 

4.0», без відриву від основної 
роботи, 04 вересня 2024 р. 

сертифікат № 
17204-172-
540-1865 

2 години 

3 Абрамова О. С. Klaipeda University, 
 Department of 
Management 

Klaipeda, Lithuania 

участь у International scientific 
conference “Formation of a new 

economic area: methodology, 
theory, practice” без відриву від 

основної роботи,  
September 20-21, 2024 

сертифікат б/н 
від 21.09.2024 

15 годин 

4 Абрамова О. С. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів ВУМ-online 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Соціальне 

підприємництво: дизайн-мислення 
та невизначеність»,  

без відриву від основної роботи, 
25 вересня 2024 р. 

сертифікат № 
113370 від 
25.09.2024 

20 годин 

5 Абрамова О. С. ТОВ 
«ЕДЮКЕЙШНАЛ 

ЕРА», 
ГО «Смарт-освіта», 

студія онлайн-освіти 
EdEra 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Ефективні комунікації 

для освітніх управлінців»,  
без відриву від основної роботи 

07 жовтня 2024 

Сертифікат № 
77e662f3-1e8a-

4483-b3a1-
b1d33afe3058 
від 07.10.2024 

12 годин 

6 Абрамова О. С. МОН України, 
Державна наукова 
установа «Інститут 

освітньої аналітики», 
м. Київ 

Участь у роботі VI Міжнародної 
науково-практичної конференції 

«Інтеграція системи освіти 
України в європейський освітній 

простір», без відриву від основної 
роботи 25 жовтня 2024 

сертифікат б/н 
від 25.10.2024 

без годин 

7 Абрамова О. С. ГО «Міжнародна 
фундація науковців 
та освітян», Instytut 

Badawczo-Rozwojowy 
Lubelskiego Parku 

Naukowo-
Technologicznego, 
Lublin, Republic of 

Poland 

International Advanced Training 
(webinar) on the topic: “Innovative 
digital tools for remote learning: in 
the training of students in EU and 

Ukraine”, без відриву від основної 
роботи 17-27th of October 2024 

сертифікат ES 
№21240 від 
27.10.2024 

45 годин 

8 Абрамова О. С. ТОВ «Академія 
цифрового 

розвитку», м. Київ 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Цифрові навички для 

освіти з Google: Частина 2», без 
відриву від основної роботи  

08 жовтня – 29 жовтня 2024 р. 

сертифікат № 
GDSFEС2-

1387 від 
29.10.2024 

15 годин 

9 Абрамова О. С. Institute for 
Entrepreneurship and 

Innovation, State 
University of Jan 

Участь у роботі International 
Scientific Conference “Ensuring 

sustainable economic development 
in the context of globalization 

сертифікат б/н 
від 02.11.2024 

15 годин 



3 
 

Kochanowski, Kielce, 
Poland 

challenges”, без відриву від 
основної роботи  

November 1-2, 2024 
10 Абрамова О. С. CSR Ukraine, 

експертна організація 
Центр «Розвиток 

корпоративної 
соціальної 

відповідальності» 
через платформу 
освіти зі сталого 

розвитку Impactorium 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Нефінансова звітність», 

без відриву від основної роботи 04 
листопада 2024 

сертифікат № 
17204-173-

075-4729 від 
04.11.2024 

без годин 

11 Абрамова О. С. ТОВ «Всеосвіта» Підвищення кваліфікації за видом 
«вебінар» (дистанційно) на тему: 
«Підтримка ментального здоров’я 
освітян: арт терапевтичні техніки 

профілактики емоційного 
вигорання», без відриву від 

основної роботи 
25 листопада 2024 

сертифікат № 
SB 602120 від 

25.11.2024 

2 години 

12 Абрамова О. С. Платформа масових 
відкритих онлайн-

курсів Prometheus, за 
підтримки програми 
Освіта та Формація 
Карітасу України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Стрес-менеджмент для 

освітян», без відриву від основної 
роботи 26.11.2024 

сертифікат від 
26.11.2024 

https://certs.pro
metheus.org.ua

/cert/ 

без годин 

13 Абрамова О. С. ТОВ «Всеосвіта» Участь у Всеукраїнській науково-
практичній онлайн-конференції 

«Актуальні питання інклюзивного 
навчання осіб з особливими 
потребами: від стратегії до 
практики», без відриву від 

основної роботи  
18 грудня 2024 

Сертифікат № 
PS734719 від 

18.12.2024 

8 годин 

14 Абрамова О. С. Харківський 
національний 

університет імені 
В.Н. Каразіна 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «Стале мислення та 

підприємництво», без відриву від 
основної роботи, без відриву від 
основної роботи 30 грудня 2024 

Сертифікат № 
254/2024 від 
30.12.2024 

90 годин 

15 Абрамова О. С. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Небайдужі: базові 

емоційні потреби та соціальна 
взаємодія», без відриву від 

основної роботи 13 січня 2025 

Сертифікат 
від 13.01.2025 
https://certs.pro
metheus.org.ua
/cert/90e49ad0
5e214c54ae035
b92b921d686 

15 годин 

16 Абрамова О. С. ТОВ «Всеосвіта» Участь у Всеукраїнській науково-
практичній онлайн-конференції на 

тему: «Інноваційні освітні 
технології та методи навчання: 
практика реалізації в сучасних 

реаліях», без відриву від основної 
роботи  

25 січня 2025 

Сертифікат 
№UT335763 

від 25.01.2025 

8 годин 

17 Абрамова О. С. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Як створити масовий 

відкритий онлайн-курс»без 
відриву від основної роботи  

 01 лютого 2025 

Сертифікат 
від 01.02.2025 
https://certs.pro
metheus.org.ua
/cert/1a1030ef4
14344bcb1279
c4bb76097a1   

  

без годин 

https://certs.prometheus.org.ua/cert/156a31ee043442cab0bd383cc8f126d4
https://certs.prometheus.org.ua/cert/156a31ee043442cab0bd383cc8f126d4
https://certs.prometheus.org.ua/cert/156a31ee043442cab0bd383cc8f126d4
https://certs.prometheus.org.ua/cert/90e49ad05e214c54ae035b92b921d686
https://certs.prometheus.org.ua/cert/90e49ad05e214c54ae035b92b921d686
https://certs.prometheus.org.ua/cert/90e49ad05e214c54ae035b92b921d686
https://certs.prometheus.org.ua/cert/90e49ad05e214c54ae035b92b921d686
https://certs.prometheus.org.ua/cert/90e49ad05e214c54ae035b92b921d686
https://certs.prometheus.org.ua/cert/90e49ad05e214c54ae035b92b921d686
https://certs.prometheus.org.ua/cert/90e49ad05e214c54ae035b92b921d686
https://certs.prometheus.org.ua/cert/1a1030ef414344bcb1279c4bb76097a1
https://certs.prometheus.org.ua/cert/1a1030ef414344bcb1279c4bb76097a1
https://certs.prometheus.org.ua/cert/1a1030ef414344bcb1279c4bb76097a1
https://certs.prometheus.org.ua/cert/1a1030ef414344bcb1279c4bb76097a1
https://certs.prometheus.org.ua/cert/1a1030ef414344bcb1279c4bb76097a1
https://certs.prometheus.org.ua/cert/1a1030ef414344bcb1279c4bb76097a1
https://certs.prometheus.org.ua/cert/1a1030ef414344bcb1279c4bb76097a1
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18 Абрамова О. С. ПГО «Навчально-
методичний центр 

Федерації 
професійних 
бухгалтерів і 

аудиторів України» 

Участь у освітньому заході 
«Звітність зі сталого розвитку: 

Огляд і перспективи 
запровадження в Україні», без 
відриву від основної роботи 

07 лютого 2025 

Свідоцтво 
№08 від 

07.02.2025 

3 години 

19 Абрамова О. С. ТОВ «Всеосвіта» Підвищення кваліфікації за видом 
«вебінар» (дистанційно) на тему: 

«Ефективні техніки зниження 
рівня тривожності: практикум для 

педагогів», без відриву від 
основної роботи 11 лютого 2025 

Сертифікат № 
LX527803 від 

11.02.2025 

2 години 

20 Абрамова О. С. ГО «Міжнародна 
фундація науковців 
та освітян», Instytut 

Badawczo-Rozwojowy 
Lubelskiego Parku 

Naukowo-
Technologicznego, 
Lublin, Republic of 

Poland 

International skills development 
(webinar) on topic: “Non-formal 

Education and academic integrity in 
preparing bachelors and masters in 
the EU countries and Ukraine”, без 

відриву від основної роботи  
04 -13 лютого 2025 

Сертифікат 
ES№ 22701 

від 13.02.2025 

45 годин 

21 Абрамова О. С. Міжнародний 
гуманітарний 

дослідницький центр, 
Research Europe м. 

Чернігів 

Участь у II Міжнародній науково-
практичній конференції 

“Наука та освіта в умовах 
викликів сьогодення”, без відриву 

від основної роботи 
25 лютого 2025 

Сертифікат № 
250225022 від 

25.02.2025 

6 годин 

22 Абрамова О. С. ТОВ «Всеосвіта» Підвищення кваліфікації за видом 
«вебінар» (дистанційно) на тему: 

«Практикум «Арттерапія для 
освітян: відновлення внутрішньої 

рівноваги», без відриву від 
основної роботи 13 березня 2025 

Сертифікат № 
QV555011 від 

13.03.2025 

2 години 

23 Абрамова О. С. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Фінанси для 

нефінансистів», без відриву від 
основної роботи 26 березня 2025 

Сертифікат 
від 26.03.2025 

 
https://certs.pro
metheus.org.ua
/cert/dcaf12ec5
1804a1292b49
1d43cd1a4ca 

60 годин 

24 Абрамова О. С. Національний банк 
України, Центр 

«Талан» 

Підвищення кваліфікації за 
вебінаром «Кому довіряти: як 

перевіряти фінансові поради та 
фінансових експертів», без 
відриву від основної роботи  

10 квітня 2025 р. 

Сертифікат № 
GMW2025_6_

499 від 
10.04.2025 

без годин 

25 Абрамова О. С. Національний банк 
України, Центр 

«Талан» 

Підвищення кваліфікації за 
вебінаром «Кібербезпека та 

актуальні схеми шахрайства», без 
відриву від основної роботи 

10 квітня 2025 р. 

Сертифікат № 
GMW2025_8_

591 від 
10.04.2025 

без годин 

26 Абрамова О. С. ХНУ імені В. Н. 
Каразіна, ННІ 
«Каразінський 

банківський 
інститут» 

Участь у роботі V міжнародної 
науково-практичної конференції 

«Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 

фінансово-кредитних та облікових 
систем», без відриву від основної 

роботи 16 травня 2025 

сертифікат б/н 
від 16.05.2025 

6 годин 

27 Абрамова О. С. ТОВ «Академія 
цифрового 

розвитку», м. Київ  

Підвищення кваліфікації за курсом 
«Академія ШІ для освітян від 

Google», без відриву від основної 

Сертифікат 
№AIAFEBGC

1-535 

30 годин 

https://certs.prometheus.org.ua/cert/dcaf12ec51804a1292b491d43cd1a4ca
https://certs.prometheus.org.ua/cert/dcaf12ec51804a1292b491d43cd1a4ca
https://certs.prometheus.org.ua/cert/dcaf12ec51804a1292b491d43cd1a4ca
https://certs.prometheus.org.ua/cert/dcaf12ec51804a1292b491d43cd1a4ca
https://certs.prometheus.org.ua/cert/dcaf12ec51804a1292b491d43cd1a4ca
https://certs.prometheus.org.ua/cert/dcaf12ec51804a1292b491d43cd1a4ca
https://certs.prometheus.org.ua/cert/dcaf12ec51804a1292b491d43cd1a4ca
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роботи 07-18 травня 2025 
28 Абрамова О. С. Школа бізнесу Нова 

Пошта 
Підвищення кваліфікації за 

онлайн-курсом «Стратегія як 
необхідна складова для малого та 
середнього бізнесу», без відриву 

від основної роботи  
22 травня 2025 

сертифікат  без годин 

29 Абрамова О. С. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
спеціальною короткостроковою 
програмою «Excel для бізнесу: 
лайфхаки, що пришвидшують 

роботу та знижують витрати», без 
відриву від основної роботи 

22 травня 2025 

Сертифікат 
від 22.05.2025 
https://certs.pr
ometheus.org.
ua/cert/b8c71c
57823e46248d
b859446d78ac

5f     
 

15 годин 

30 Мірошник О.Ю. ТОВ «Академія 
цифрового 
розвитку» 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Цифрові навички для 

освіти з Google: практична 
програма», без відриву від 

основної роботи. 

Сертифікат №  
GDSFEС2-
1626  від 

29.10.2024 

15 годин 

31 Мірошник О.Ю. Київський 
національний 
економічний 

університет імені 
Вадима Гетьмана 

Участь у роботі XII 
Міжнародному бізнес-форумі 

«Наука-бізнес-освіта: стратегічне 
партнерство» без відриву від 
основної роботи 07 листопада 

2024 

сертифікат 
б/н від 

02.11.2024 

без годин 

32 Мірошник О.Ю. Школа бізнесу. Нова 
пошта 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Стратегія як необхідна 

складова для малого та 
середнього бізнесу», без відриву 

від основної роботи. 

Сертифікат 
б\н  від 

05.11.2024 

без годин 

33 Мірошник О.Ю. Школа бізнесу. 
Нова пошта 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Бізнес-процеси  

скорочуємо втрати – збільшуємо 
прибуток», без відриву від 

основної роботи. 

Сертифікат 
б\н  від 

05.11.2024 

без годин 

34 Мірошник О.Ю. ІІІ Міжнародна 
науково-практична 

конференція 
«SCIENCE IN THE 

MODERN 
WORLD: 

INNOVATIONS 
AND 

CHALLENGES», 
Торонто, Канада 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «SCIENCE IN THE 

MODERN 
WORLD: INNOVATIONS 

AND CHALLENGES» без відриву 
від основної роботи: 21-

23.11.2024 року 

Сертифікат 
б/н від 

23.11.2024 р. 
  

24 години 

35 Мірошник О.Ю. V Міжнародна 
науково-практична 

конференція «Current 
trends in scientific 

research 
development», 
Boston, USA 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «Current trends in 

scientific research development» без 
відриву від основної роботи:  

12-14.12.2024 року 

Сертифікат 
б/н від 

14.12.2024 р. 
  

24 години 

36 Мірошник О.Ю. Проєкт Програми 
Європейського 

Союзу Erasmus+ 
модуль Жана Моне 

Module 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Стале мислення та 

підприємництво» / "Sustainability 
thinking and entrepreneurship" 

101080031-StepUP, без відриву від 
основної роботи. 

Сертифікат № 
251/2024 від 
30.12.2024 

90 годин 

37 Мірошник О.Ю. Платформа масових 
відкритих онлайн-

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Небайдужі: базові 

Сертифікат 
б\н  від 

15 годин 

https://certs.prometheus.org.ua/cert/b8c71c57823e46248db859446d78ac5f
https://certs.prometheus.org.ua/cert/b8c71c57823e46248db859446d78ac5f
https://certs.prometheus.org.ua/cert/b8c71c57823e46248db859446d78ac5f
https://certs.prometheus.org.ua/cert/b8c71c57823e46248db859446d78ac5f
https://certs.prometheus.org.ua/cert/b8c71c57823e46248db859446d78ac5f
https://certs.prometheus.org.ua/cert/b8c71c57823e46248db859446d78ac5f
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курсів Prometheus емоційні потреби та соціальна 
взаємодія», без відриву від 

основної роботи. 

14.01.2025 

38 Мірошник О.Ю. Платформа ВУМ 
online 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Соціальне 

підприємництво: дизайн-
мислення та невизначеність», без 

відриву від основної роботи 

Сертифікат 
№119664 від 
14.01.2025 

20 годин 

39 Мірошник О.Ю. VІ Міжнародна 
науково-практична 

конференція «Current 
trends in scientific 

research 
development», 
Boston, USA 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «Current trends in 

scientific research development» без 
відриву від основної роботи:  

16-18.01.2025 року 

Сертифікат 
б/н від 

18.01.2025 р. 
  

24 години 

40 Мірошник О.Ю. V Міжнародна 
науково-практична 

конференція 
«SCIENCE IN THE 

MODERN 
WORLD: 

INNOVATIONS 
AND 

CHALLENGES», 
Торонто, Канада 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «SCIENCE IN THE 

MODERN 
WORLD: INNOVATIONS 

AND CHALLENGES» без відриву 
від основної роботи: 23-

25.01.2025 року 

Сертифікат 
б/н від 

25.01.2025 р. 
  

24 години 

41 Мірошник О.Ю. м. Харків, Україна 
ННІ “Каразінський 

банківський 
інститут” ХIV 
Міжнародна 

науково-практична 
конференція 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом: «Наукові дослідження 

молоді з проблем європейської 
інтеграції», без відриву від 

основної роботи . 

Сертифікат 
б/н 

від 04.04.2025 

6 годин 

42 Мірошник О.Ю. IMPACTORIUM Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Нефінансова звітність», 
без відриву від основної роботи. 

Сертифікат №  
21175-174-

411-7706 від 
08.04.2025 

без годин 

43 Мірошник О.Ю. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Діти та гроші: які 

помилки роблять навіть найкращі 
батьки?», без відриву від основної 

роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_3_

165 від 
10.04.2025 

без годин 

44 Мірошник О.Ю. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Історія грошового обігу 

в Україні», без відриву від 
основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_11

_655 від 
10.04.2025 

без годин 

45 Мірошник О.Ю. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Кібербезпека як 

професія майбутнього: 
актуальність, навички та кар'єрні 

можливості», без відриву від 
основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_9_

369 від 
10.04.2025 

без годин 

46 Мірошник О.Ю. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Фінансова грамотність 
для тих, кому "ДО"», без відриву 

від основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_2_

238 від 
10.04.2025 

без годин 

47 Мірошник О.Ю. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Кібербезпека та 

актуальні схеми шахрайства», без 
відриву від основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_8_

102 від 
10.04.2025 

без годин 

48 Мірошник О.Ю. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Кому довіряти: як 

перевіряти фінансові поради та 

Сертифікат № 
GMW2025_6_

079 від 

без годин 
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України фінансових експертів», без 
відриву від основної роботи. 

10.04.2025 

49 Мірошник О.Ю. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Інструменти ШІ для 

захисту особистих фінансів», без 
відриву від основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_1_

940 від 
10.04.2025 

без годин 

50 Мірошник О.Ю. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Фейки, маніпуляції та 

критичне мислення: як розпізнати 
"ред флеги" та не стати жертвою 
дезінформації», без відриву від 

основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_4_

608 від 
10.04.2025 

без годин 

51 Мірошник О.Ю. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Як алгоритми, 

інфлюенсери та штучний інтелект 
впливають на нашу інформаційну 

реальність?», без відриву від 
основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_5_

457 від 
10.04.2025 

без годин 

52 Мірошник О.Ю. Платформа ВУМ 
online 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Вступ до критичного 

мислення», без відриву від 
основної роботи. 

Сертифікат № 
125624 від 
14.05.2025 

3 години 
45 хвилин 

53 Мірошник О.Ю. Платформа ВУМ 
online 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Креативне мислення», 
без відриву від основної роботи. 

Сертифікат №  
125969  від 
21.05.2025 

15 годин 
45 хвилин 

54 Мірошник О.Ю. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Стрес-менеджмент для 
освітян», без відриву від основної 

роботи. 

Сертифікат 
б\н  від 

21.05.2025 

без годин 

55 Мірошник О.Ю. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Excel для бізнесу: 

лайфхаки, що пришвидшують 
роботу та знижують витрати» 

Сертифікат 
б\н  від 

22.05.2025 

15 годин 

56 Мірошник О.Ю. Центр «Розвиток 
КСВ» та Servier 

Ukraine 

Підвищення кваліфікації за 
курсом  «Компетенції викладачів 

4.0», без відриву від основної 
роботи: 22.05.2025 

Сертифікат № 
21175-174-

791-2117 від 
22.05.2025 

2 години 

57 Мірошник О.Ю. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Як створити масовий 

відкритий онлайн-курс», без 
відриву від основної роботи. 

Сертифікат 
б\н  від 

29.04.2025 

без годин 

58 Мірошник О.Ю. ХНУ імені В. Н. 
Каразіна, ННІ 
«Каразінський 

банківський 
інститут» 

Участь у роботі V міжнародної 
науково-практичної конференції 

«Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 

фінансово-кредитних та 
облікових систем», без відриву 
від основної роботи 16 травня 

2025 

Сертифікат 
б\н  від 

16.05.2025  

6 годин 

59 Мірошник О.Ю. ТОВ «Академія 
цифрового 

розвитку», м. Київ 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Академія ШІ для освітян 

від Google», без відриву від 
основної роботи з 07.04.2025 по  

18.05.2025 

Сертифікат № 
AIAFEBGC1-

875 від 
18.05.2025 

30 годин 

60 Мірошник О.Ю.  ХНУ імені В. Н. 
Каразіна, Інститут 

післядипломної освіти 
та заочного 

(дистанційного) 
навчання  

Про визначення інформаційного 
ресурсу системи електронного 

(дистанційного) навчання в якості 
навчально-методичної праці. 

Інформаційний ресурс 
(дистанційний курс) «Фінансовий 

облік у банку». 

Сертифікат № 
445/2024 від 
24.10.2024 р. 

 

без годин 
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61 Мірошник О.Ю. 
 
 

Платформа ВУМ-online Підвищення кваліфікації за темою 
“Боротьба з корупцією в державних 

закупівлях”, без відриву від 
основної роботи: 31.05.2025 

Сертифікат № 
126446 

 від 31.05.2025 

4 годин 30 
хвилин 

62 Мірошник О.Ю. 
 

Платформа ВУМ-online Підвищення кваліфікації за темою 
“Теорія поколінь: знаходимо спільну 

мову”, без відриву від основної 
роботи: 31.05.2025 

Сертифікат № 
126448 від 
31.05.2025 

12 годин 15 
хвилин 

63 Мірошник О.Ю. ХНУ імені В. Н. 
Каразіна 

 
 
 

Публікація досліджень в збірнику 
наукових праць «Фінансово-

кредитні системи: перспективи 
розвитку» №1 (16) 2025  

 

Сертифікат б\н  
від 1.04.2025 

 

без годин 

64 Піскунов Р.О. Erasmus+KA2 “Distance 
Education for Future: 
Best EU Practices in 

Response to the Requests 
of Modern Higher 

Education Seekers and 
Labor Market”, Moldova 

State University 
Chisinau, Moldova 

International training for academic 
staff “DISTANCE EDUCATION. 

COURSE FOR UNIVERSITY 
TEACHERS”, August. 

без відриву від основної роботи: 01-
21.08.2024  

Сертифікат 
101083143-

DEF/624 

90 годин 

65 Піскунов Р.О. Музей грошей 
Національного банку 

України 

Віртуальна екскурсія “ШАГ - 
відновлення історичної 

справедливості”, без відриву від 
основної роботи: 11.09.2029  

Сертифікат 2507 
від 11.09.2024 

2 години 

66 Піскунов Р.О. ТОВ “Академія 
цифрового розвитку” 

Курс “Цифрові навички для освіти з 
GOOGLE: Частина 2”,  без відриву 
від основної роботи: 08-29.10.2024  

Сертифікат № 
GDSFEС2-948 
від 29.10.2024 

15 годин 

67 Піскунов Р.О. Платформа ВУМ-online Курс “Соціальне підприємництво: 
дизайн-мислення та невизначеність” 
без відриву від основної роботи: 01-

03.11.2024  

Сертифікат № 
116045 від 
03.11.2024 

20 годин 

68 Піскунов Р.О. ГО “Смарт Освіта” Он-лайн курс “Ефективні 
комунікації для освітніх 

управлінців”, без відриву від 
основної роботи: 01-03.11.2024  

 Сертифікат 
№ 859934e3-
4624-496e-

bc05-
35ca8578e3df 
від 12.11.2024 

12 годин 

69 Піскунов Р.О. Платформа ВУМ-online Підвищення кваліфікації за темою 
“Вступ до критичного мислення”, 

без відриву від основної роботи: 02-
05.11.2024 

Сертифікат № 
116128 від 
05.11.2024  

3 години 45 
хвилин 

70 Піскунов Р.О. Платформа ВУМ-online Підвищення кваліфікації за темою 
“Креативне мислення”, без відриву 
від основної роботи: 02-05.11.2024 

Сертифікат № 
116214 від 
05.11.2024  

15 годин 40 
хвилин 

71 Піскунов Р.О. Платформа ВУМ-online Підвищення кваліфікації за темою 
“Стратегічне мислення”, без відриву 
від основної роботи: 05-07.11.2024  

Сертифікат № 
116303 від 
07.11.2024  

30 годин 

72 Піскунов Р.О. Платформа ВУМ-online Підвищення кваліфікації з теми  
“Інтегральна динаміка. Еволюція 
мислення, лідерства, економіки і 

політики”, без відриву від основної 
роботи: 08-10.11.2024 

Сертифікат  
№ 116474 від 

10.11.2024 

12 годин 30 
хвилин 

73 Піскунов Р.О. Платформа ВУМ-online Підвищення кваліфікації з теми  
“Сталий розвиток: нова філософія 

мислення”, без відриву від 
основної роботи: 08-11.11.2024 

Сертифікат  
№ 116579 від 

11.11.2024 

12 годин 

74 Піскунов Р.О. CSR Ukraine  Підвищення кваліфікації за темою 
“Нефінансова звітність”, без 
відриву від основної роботи: 

Сертифікат 
№: 18754-

173-158-7189 

без годин 

https://study.ed-era.com/uk/verifycertificate/?uuid=859934e3-4624-496e-bc05-35ca8578e3df
https://study.ed-era.com/uk/verifycertificate/?uuid=859934e3-4624-496e-bc05-35ca8578e3df
https://study.ed-era.com/uk/verifycertificate/?uuid=859934e3-4624-496e-bc05-35ca8578e3df
https://study.ed-era.com/uk/verifycertificate/?uuid=859934e3-4624-496e-bc05-35ca8578e3df
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14.11.2024  від 14.11.2024 
75 Піскунов Р.О. ХНУ імені 

В.Н.Каразіна 
участь ІV Міжнародній науково-
практичній конференції «Сучасне 

управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 

моделі інноваційного розвитку»   
20 листопада 2024 р.  

Сертифікат 
б/н від 

20.22.2024 

6 годин 

76 Піскунов Р.О. Національний 
університет фізичного 

виховання і спорту 
України 

Підвищення кваліфікації з теми 
“Зміцнення української вищої 

освіти: орієнтація в революції ШІ 
у викладанні та навчанні”, без 
відриву від основної роботи: 

10.12.2024  

Сертифікат 
б/н від 

11.12.2024 

3 години 

77 Піскунов Р.О. Національний 
університет фізичного 

виховання і спорту 
України 

Підвищення кваліфікації з теми 
“Генеративний штучний інтелект 
і освіта: можливості та виклики”, 
без відриву від основної роботи: 

11-12.12.2024   

Сертифікат 
б/н від 

12.12.2024 

3 години 

78 Піскунов Р.О. ХНУ імені 
В.Н.Каразіна 

ННІ “Каразінський 
інститут міжнародних 

відносин та 
туристичного бізнесу” 

Участь в проєкті Програми 
Європейського Союзу Erasmus+ 

модуль Жана Моне Module 
«Стале мислення та 

підприємництво» / "Sustainability 
thinking and entrepreneurship" 

101080031-StepUP,  без відриву 
від основної роботи: 01-

30.12.2024  

Сертифікат №  
№163/2024 

від 30.12.2024 
року  

90 годин 

79 Піскунов Р.О. Центр “Розвиток 
КСВ” та Servier 

Ukraine 

Курс “Компетенції викладачів 
4.0”, без відриву від основної 

роботи: 31.12.2024  

Сертифікат № 
18754-173-
048-7699 

2 години 

80 Піскунов Р.О. Школа Бізнесу 
“Нова Пошта” 

Підвищення кваліфікації за темою 
“Стратегія як необхідна складова 

для малого та середнього 
бізнесу”, без відриву від основної 

роботи: 31.12.2024  

Сертифікат 
б\н 

без годин 

81 Піскунов Р.О. Школа Бізнесу 
“Нова Пошта” 

Підвищення кваліфікації за темою 
“Бізнес-процеси: скорочуємо 

втрати - збільшуємо прибуток”, 
без відриву від основної роботи: 

31.12.2024  

Сертифікат 
б\н 

без годин 

82 Піскунов Р.О. Музей грошей 
Національного банку 

України 

Підвищення кваліфікації за темою 
“Історія грошового обігу України: 

гроші як засіб комунікації”, без 
відриву від основної роботи: 

28.01.2025 

Сертифікат  
№ 3663 від 
28.01.2025 

2 години 

83 Піскунов Р.О. Музей грошей 
Національного банку 

України 

Підвищення кваліфікації за темою 
“Історія грошового обігу України: 
жіночий світ монети”, без відриву 

від основної роботи: 25.02.2025 

Сертифікат  
№ 3890 від 
25.02.2025 

2 години 

84 Піскунов Р.О. UGEN Проект з розвитку співпраці 
бізнесу та освіти “Uni-Biz Bridge: 

Skills in focus”,  без відриву від 
основної роботи: 25-28.02.2025 

Сертифікат  
№ 163 від 
28.02.2025 

7 годин 

85 Піскунов Р.О ХНУ імені 
В.Н.Каразіна 

участь у ХIV Міжнародній 
науково-практичній конференції 

“НАУКОВІ ДОСЛІДЖЕННЯ 
МОЛОДІ З ПРОБЛЕМ 

ЄВРОПЕЙСЬКОЇ ІНТЕГРАЦІЇ”, 
4 квітня 2025 р.  

Сертифікат 
б/н 

6 годин 

86 Піскунов Р.О. Національний банк 
України 

Вебінар у межах Global Money 
Week на тему: “Кому довіряти: як 

перевіряти фінансові поради та 

Сертифікат № 
GMW2025_6_

088  від 

без годин 
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фінансових експертів”, без 
відриву від основної роботи: 

10.04.2025 

10.04.2025 

87 Піскунов Р.О. Національний банк 
України 

  

Вебінар у межах Global Money 
Week на тему: “Фішинг, ШІ та 
захист від інших маніпуляцій в 

мережі”, без відриву від основної 
роботи: 10.04.2025 

Сертифікат № 
GMW2025_7_

108  від 
10.04.2025 

без годин 

88 Піскунов Р.О. Національний банк 
України 

  

Вебінар у межах Global Money 
Week на тему: “Інструменти ШІ 
для захисту особистих фінансів”, 
без відриву від основної роботи: 

10.04.2025 

Сертифікат № 
GMW2025_1_

086 від 
10.04.2025 

без годин 

89 Піскунов Р.О. Національний банк 
України 

Вебінар у межах Global Money 
Week на тему: “Фінансова 

грамотність для тих, кому “ДО””, 
без відриву від основної роботи: 

10.04.2025 

Сертифікат № 
GMW2025_2_

033 від 
10.04.2025 

без годин 

90 Піскунов Р.О. Національний банк 
України 

Вебінар у межах Global Money 
Week на тему: “Фейки, 
маніпуляції та критичне 

мислення: як розпізнати “ред 
флеги” та не стати жертвою 

дезінформації”, без відриву від 
основної роботи: 10.04.2025 

Сертифікат № 
GMW2025_4_

075 від 
10.04.2025 

без годин 

91 Піскунов Р.О. Національний банк 
України 

Вебінар у межах Global Money 
Week на тему: “Як алгоритми, 

інфлюенсери та штучний інтелект 
впливають на нашу інформаційну 

реальність”, без відриву від 
основної роботи: 10.04.2025 

Сертифікат № 
GMW2025_5_

404 від 
10.04.2025 

без годин 

92 Піскунов Р.О. Національний банк 
України 

Вебінар у межах Global Money 
Week на тему: “Кібербезпека та 

актуальні схеми шахрайства”, без 
відриву від основної роботи: 

10.04.2025 

Сертифікат № 
GMW2025_8_

100 від 
10.04.2025 

без годин 

93 Піскунов Р.О. Національний банк 
України, Музей 

грошей 

Віртуальна екскурсія у межах 
Global Money Week на тему: 
“Історія грошового обігу в 

Україні”, без відриву від основної 
роботи: 10.04.2025 

Сертифікат № 
GMW2025_11

_107 від 
10.04.2025 

без годин 

94 Піскунов Р.О. Національний банк 
України, Музей 

грошей 

Вебінар у межах Global Money 
Week на тему: “Національний 

банк України: історія та основні 
функції”, без відриву від основної 

роботи: 10.04.2025 

Сертифікат № 
GMW2025_14

_011 від 
10.04.2025 

без годин 

95  Піскунов Р.О. Національний банк 
України, Музей 

грошей 

Вебінар у межах Global Money 
Week на тему: “ Гроші як засіб 
комунікації ”, без відриву від 
основної роботи: 10.04.2025 

Сертифікат № 
GMW2025_12

_133 від 
10.04.2025 

без годин 

96  Піскунов Р.О. Національний банк 
України, Музей 

грошей 

Вебінар у межах Global Money 
Week на тему: “ Жіночий світ 

монет”, без відриву від основної 
роботи: 10.04.2025 

Сертифікат № 
GMW2025_13

_359 від 
10.04.2025 

без годин 

97 Піскунов Р.О. ННІ “Академія 
вчительства” ХНУ 
імені В.Н.Каразіна 

Підвищення кваліфікації з теми 
“Мотивація та підтримка 

здобувачів освіти у період 
невизначеності”, без відриву від 

основної роботи: 01.05.2025 

Сертифікат № 
0411-01323-
2025-65021 

від 01.05.2025 

3 години 

98 Піскунов Р.О IT -компанія Genesis, 
Міністрество цифрової 
транформації України, 

Конференція від IT -компанії  
Genesis “ Innovating Education: 

підходи  неформальної освіти та 

Сертифікат 
б/н від 

03.05.2025 

6 годин 
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МОН України, Product 
IT Foundation for 

Education 

інновації для українських ЗВО” , 
без відриву від основної роботи: 

03.05.2025  
99 Піскунов Р.О. European Bank for 

Reconstruction and 
Development 

Онлайн-курс “Фінанси для 
нефінансистів”, без відриву від 
основної роботи: 01-05.05.2025 

Сертифікат № 
66c0d058340b
496ea6e14a43
a5df8f5d від 
05.05.2025 

60 годин 

100 Піскунов Р.О. ННІ “Академія 
вчительства” ХНУ 
імені В.Н.Каразіна 

Підвищення кваліфікації з теми 
“Інноваційні освітні технології 
для віддаленого навчання”, без 
відриву від основної роботи: 

14.05.2025  

Сертифікат № 
0411-01352-
2025-65021 

від 14.05.2025 

3 години 

101 Піскунов Р.О. ХНУ імені 
В.Н.Каразіна 

участь у V Міжнародній науково-
практичній конференції 

«Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 

фінансово-кредитних та 
облікових систем», 16.05.2024  

Сертифікат 
б/н 

6 годин 

102 Піскунов Р.О. ТОВ «Академія 
цифрового розвитку», 

м. Київ 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Академія ШІ для 

освітян», без відриву від основної 
роботи  

07 квітня – 18 травня 2025 р. 

сертифікат № 
AIAFEBGC1-

559 від 
18.05.2025 

30 годин 

103 Піскунов Р.О. Платформа ВУМ-
online 

Підвищення кваліфікації за 
темою “Інформаційна безпека у 

цифровому світі”, без відриву від 
основної роботи: 26.05.2025  

Сертифікат № 
126214 від 
26.05.2025 

4 години 
45 хвилин 

104 Піскунов Р.О Платформа масових 
відкритих онлайн - 
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
темою “Стрес-менеджмент для 

освітян”, без відриву від основної 
роботи: 26.05.2025  

 

Сертифікат № 
0b730ac3f17b
424690bc5f18
049cace4 від 
26.05.2025 

без годин 

105 Піскунов Р.О. Платформа масових 
відкритих онлайн - 
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
темою «Небайдужі: базові 

емоційні потреби та соціальна 
взаємодія», без відриву від 

основної роботи: 26.05.2025  

Сертифікат № 
44d0b4ee0432
4b69b94c1451
5c799415 від 
26.05.2025 

15 годин 

106 Піскунов Р.О. Платформа масових 
відкритих онлайн - 
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
темою “Як створити масовий 
відкритий онлайн-курс”, без 
відриву від основної роботи: 

26.05.2025  

Сертифікат № 
d7affb4006304
e488108ccd53

eaba2c5 від 
26.05.2025 

без годин 

107 Піскунов Р.О. Платформа ВУМ-
online 

Підвищення кваліфікації за 
темою “Як молодь має 

долучатися до відбудови: 
інструменти та практики”, без 
відриву від основної роботи: 

27.05.2025 

Сертифікат № 
126284 від 
27.05.2025 

10 годин 
40 хвилин 

108 Піскунов Р.О. Платформа ВУМ-
online 

Підвищення кваліфікації за 
темою “Теорія поколінь: 

знаходимо спільну мову”, без 
відриву від основної роботи: 

27.05.2025 

Сертифікат № 
126286 від 
27.05.2025 

12 годин 
15 хвилин 

109 Піскунов Р.О. Національний банк 
України, Музей 

грошей 

Підвищення кваліфікації з теми 
“Гривня: історія створення та 

введення в обіг”, без відриву від 
основної роботи: 27.05.2025 

Сертифікат № 
4338 від 

27.05.2025 

2 години 

110 Піскунов Р.О. ХНУ імені 
В.Н.Каразіна 

Модуль Жана Моне «Бізнес-
моделі для сталого розвитку: 

виклики та цифрова 
трансформація» (BeSustainAble-

Сертифікат № 
BSA 022/2025 

90 годин 
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101085651) в межах реалізації 
однойменного проєкту за 

підтримки Європеського Союзу 
30.05.2025 

111 Піскунов Р.О. Платформа ВУМ-
online 

Підвищення кваліфікації за 
темою “Боротьба з корупцією в 

державних закупівлях”, без 
відриву від основної роботи: 

31.05.2025 

Сертифікат № 
126443 від 
31.05.2025 

4 годин 
30 хвилин 

112 Піскунов Р.О. Платформа масових 
відкритих онлайн - 
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
темою “Excel для бізнесу: 

лайфхаки, що пришвидшують 
роботу та знижують витрати”, без 

відриву від основної роботи: 
31.05.2025 

Сертифікат № 
046220907540
4b58b270240e
5cfd9217 від 
31.05.2025 

15 годин 

113 Піскунов Р.О. ННІ “Академія 
вчительства” ХНУ 
імені В.Н.Каразіна 

Підвищення кваліфікації з теми 
«Роль освітніх лідерів у 

підтримці команди та громади», 
без відриву від основної роботи: 

02.06.2025 

Сертифікат № 
0411-01375-
2025-65021 

3 години 

114 Пеняк Ю.С. Erasmus+KA2 
“Distance Education for 

Future: Best EU 
Practices in Response to 
the Requests of Modern 

Higher Education 
Seekers and Labor 

Market”, Moldova State 
University Chisinau, 

Moldova 

International training for academic 
staff “DISTANCE EDUCATION. 

COURSE FOR UNIVERSITY 
TEACHERS”, August. без відриву 
від основної роботи, 01.08.2024-

21.08.2024 р.  

Сертифікат № 
101083143-

DEF/622  від 
01-21.08.2024 

90 годин 

115 Пеняк Ю.С. Центр «Розвиток КСВ» 
та Servier Ukraine 

Підвищення кваліфікації за 
курсом  «Компетенції викладачів 

4.0», без відриву від основної 
роботи: 12.09.2024 р. 

Сертифікат № 
17557-172-

614-6122 від 
12.09.2024 

2 години 

116 Пеняк Ю.С. Музей грошей Підвищення кваліфікації за 
курсом  «ШАГ – відновлення 

історичної справедливості», без 
відриву від основної роботи: 

11.09.2024 р. 

Сертифікат № 
2533 від 

11.09.2024 

2 години 

117 Пеняк Ю.С. Платформа ВУМ 
online  

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Соціальне 

підприємництво: дизайн-
мислення та невизначеність», без 

відриву від основної роботи, 
03.10.2024 р. 

Сертифікат 
№113903 від 
03.10.2024 

20 годин 

118 Пеняк Ю.С. ГО «Смарт Освіта» та 
студія онлайн -освіти 

EdEra 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Ефективні комунікації 

для освітніх управлінців» без 
відриву від основної робот, 

08.10.2024 р. 

Сертифікат № 
d65ad7b3-
b30d-4d86-

9652-
9798e097449e 
від 08.10.2024 

12 годин 

119 Пеняк Ю.С. ДНУ «Інститут 
освітньої аналітики» 
(м. Київ, Україна), VІ 
Міжнародна науково-

практична онлайн-
конференція   

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «ІНТЕГРАЦІЯ СИСТЕМИ 

ОСВІТИ УКРАЇНИ В 
ЄВРОПЕЙСЬКИЙ ОСВІТНІЙ 

ПРОСТІР», без відриву від 
основної роботи, 25 жовтня 2024 р. 

Сертифікат 
б\н  від 

25.10.2024 

без годин 

120 Пеняк Ю.С. Школа бізнесу.  
Нова пошта 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Бізнес-процеси  

скорочуємо втрати – збільшуємо 
прибуток», без відриву від 

основної роботи, 04.11.2024 р. 

Сертифікат 
б\н  від 

04.11.2024 

без годин 

https://study.ed-era.com/uk/verifycertificate/?uuid=d65ad7b3-b30d-4d86-9652-9798e097449e
https://study.ed-era.com/uk/verifycertificate/?uuid=d65ad7b3-b30d-4d86-9652-9798e097449e
https://study.ed-era.com/uk/verifycertificate/?uuid=d65ad7b3-b30d-4d86-9652-9798e097449e
https://study.ed-era.com/uk/verifycertificate/?uuid=d65ad7b3-b30d-4d86-9652-9798e097449e
https://study.ed-era.com/uk/verifycertificate/?uuid=d65ad7b3-b30d-4d86-9652-9798e097449e
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121 Пеняк Ю.С. Школа бізнесу. Нова 
пошта 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Стратегія як необхідна 

складова для малого та 
середнього бізнесу», без відриву 

від основної роботи, 05.11.2024 р. 

Сертифікат 
б\н  від 

05.11.2024 

без годин 

122 Пеняк Ю.С. IMPACTORIUM Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Нефінансова звітність», 
без відриву від основної роботи, 

05.11.2024 р. 

Сертифікат №  
17557-173-

081-5281 від 
05.11.2024 

без годин 

123 Пеняк Ю.С. Платформа ВУМ 
online  

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Інформаційна безпека у 
цифровому світі», без відриву від 

основної роботи, 05.11.2024 р. 

Сертифікат № 
116177  від 
05.11.2024 

4 години 
45 

хвилини 

124 Пеняк Ю.С. Платформа ВУМ 
online  

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Креативне мислення», 
без відриву від основної роботи, 

06.11.2024 р. 

Сертифікат №  
166244  від 
06.11.2024 

15 годин 
45 хвилин 

125 Пеняк Ю.С. Платформа ВУМ 
online Київська Бізнес 

Школа 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Стратегічне мислення», 
без відриву від основної роботи, 

01.11.2024 р. 

Сертифікат №  
116554  від 
01.11.2024 

30 годин 

126 Пеняк Ю.С. ТОВ «Академія 
цифрового розвитку» 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Цифрові навички для 

освіти з Google: практична 
програма», без відриву від 

основної роботи., 29.10.2024 р. 

Сертифікат №  
GDSFEС2-
1426  від 

29.10.2024 

15 годин 

127 Пеняк Ю.С. м. Полтава, Україна 
Полтавський 

державний аграрний 
університет 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Бухгалтерський облік, 

контроль та аналіз в умовах 
інституційних змін», без відриву 
від основної роботи, 30.10.2024 р. 

Сертифікат №  
СС00493014/0
05444-24 від 
30.10.2024 

4 години 

128 Пеняк Ю.С. Харківський 
національний 
автомобільно-

дорожній університет 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом: «Актуальні проблеми 
освітньо-виховного процесу та 
шляхи їх вирішення в умовах 

сучасних викликів», без відриву 
від основної роботи, 15.11.2024 р. 

Сертифікат 
б/н 
від 15.11.2024  

6 годин 

129 Пеняк Ю.С. Платформа ВУМ 
online  

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Інтегральна динаміка. 
Еволюція мислення, лідерства, 

економіки і політики», без 
відриву від основної роботи, 

21.11.2024 р. 

Сертифікат № 
117313 від 
21.11.2024 

12 годин 
30 хвилин 

130 Пеняк Ю.С. Платформа ВУМ 
online  

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Вступ до критичного 

мислення», без відриву від 
основної роботи, 21.11.2024 р. 

Сертифікат № 
117323 від 
21.11.2024 

3 години 
45 хвилин 

131 Пеняк Ю.С. Платформа ВУМ 
online  

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Сталий розвиток: нова 

філософія мислення», без відриву 
від основної роботи, 21.11.2024 р. 

Сертифікат № 
117329 від 
21.11.2024 

12 годин 
45 хвилин 

132 Пеняк Ю.С. ННІ “Каразінський 
банківський інститут” 

IV Міжнародна 
науково-практична 

конференція 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Сучасне управління 

організаціями: концепції, цифрові 
трансформації, моделі 

інноваційного розвитку», без 
відриву від основної роботи, 

20.11.2024 р. 

Сертифікат 
б/н 
від 20.11. 
2024 року  

6 годин 

133 Пеняк Ю.С. Музей грошей Підвищення кваліфікації за 
курсом  «Історії грошового обігу 

України: нумізматика в 

Сертифікат № 
3224 від 
26.11.2024 

2 години 
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мистецтві», без відриву від 
основної роботи, 26.11.2024 р. 

134 Пеняк Ю.С. Платформа масових 
відкритих онлайн -
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Стрес-менеджмент для 
освітян», без відриву від основної 

роботи, 04.12.2024 р. 

Сертифікат 
б\н  від 
04.12.2024 

без годин 

135 Пеняк Ю.С. Проєкт Програми 
Європейського Союзу 
Erasmus+ модуль Жана 

Моне Module 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Стале мислення та 

підприємництво» / "Sustainability 
thinking and entrepreneurship" 

101080031-StepUP, без відриву 
від основної роботи, 30.12.2024 р. 

Сертифікат № 
249 від 
30.12.2024 

90 годин 

136 Пеняк Ю.С. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Небайдужі: базові 

емоційні потреби та соціальна 
взаємодія», без відриву від 

основної роботи, 21.01.2025 р. 

Сертифікат 
б\н  від 
21.01.2025 

15 годин 

137 Пеняк Ю.С. Платформа масових 
відкритих онлайн -
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Фінанси для 

нефінансистів», без відриву від 
основної роботи, 31.03.2025 р. 

Сертифікат 
б\н  від 
31.03.2025 

60 годин 

138 Пеняк Ю.С. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Жіночий світ монети», 
без відриву від основної роботи, 

10.04.2025 р. 

Сертифікат № 
GMW2025_13
_408від 
10.04.2025 

без годин 

139 Пеняк Ю.С. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: « Кібербезпека та 

актуальні схеми шахрайства», без 
відриву від основної роботи, 

10.04.2025 р. 

Сертифікат № 
GMW2025_8_
101 від 
10.04.2025 

без годин 

140 Пеняк Ю.С. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Кібербезпека як 

професія майбутнього: 
актуальність, навички та кар'єрні 

можливості», без відриву від 
основної роботи, 10.04.2025 р. 

Сертифікат № 
GMW2025_9_
323 від 
10.04.2025 

без годин 

141 Пеняк Ю.С. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Кому довіряти: як 

перевіряти фінансові поради та 
фінансових експертів», без 

відриву від основної роботи, 
10.04.2025 р.. 

Сертифікат № 
GMW2025_6_
079 від 
10.04.2025 

без годин 

142 Пеняк Ю.С. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Національний банк 
України: історія та основні 
функції», без відриву від 

основної роботи 10.04.2025 р. 

Сертифікат № 
GMW2025_14
_012від 
10.04.2025 

без годин 

143 Пеняк Ю.С. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Фейки, маніпуляції та 

критичне мислення: як розпізнати 
"ред флеги" та не стати жертвою 
дезінформації», без відриву від 
основної роботи, 10.04.2025 р. 

Сертифікат № 
GMW2025_4_
515від 
10.04.2025 

без годин 

144 Пеняк Ю.С. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Фішинг, ШІ та захист 

від інших маніпуляцій в мережі», 
без відриву від основної роботи, 

10.04.2025 р. 

Сертифікат № 
GMW2025_7_
502від 
10.04.2025 

без годин 

145 Пеняк Ю.С. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Як алгоритми, 

інфлюенсери та штучний інтелект 
впливають на нашу інформаційну 

Сертифікат № 
GMW2025_5_
495від 
10.04.2025 

без годин 



15 
 

реальність?», без відриву від 
основної роботи, 10.04.2025 р. 

146 Пеняк Ю.С. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Як створити масовий 

відкритий онлайн-курс», без 
відриву від основної роботи 

29.04.2025 р. 

Сертифікат 
б\н  від 
29.04.2025 

без годин 

147 Пеняк Ю.С. Музей грошей від 
Національного банку 

України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом TALAN: «Історія 
грошового обігу України: 
таємниці скарбів давнього 

Києва», без відриву від основної 
роботи 29.04.2025 р. 

Сертифікат № 
4193 від 
29.04.2025 

2 години 

148 Пеняк Ю.С. ННІ “Каразінський 
банківський інститут” 

ХIV Міжнародна 
науково-практична 

конференція 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом: «Наукові дослідження 

молоді з проблем європейської 
інтеграції», без відриву від 

основної роботи 04.04.2025 р. 

Сертифікат 
б/н 
від 04.04.2025 

6 годин 

149 Пеняк Ю.С. Science for modern man 
‘ 2025, Germany, 

Karlsruhe 

Участь у Іnternational scientific 
symposium Science for modern 

man ‘2025 підвищення 
кваліфікації без відриву від 

основної роботи 30-31.01.2025 р.  

Диплом SGE 
26-029 
від 30-
31.01.2024  

16 годин 

150 Пеняк Ю.С. ТОВ «Академія 
цифрового розвитку» 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Академія ШІ для 

освітян від Google», без відриву 
від основної роботи 18.05.2025 р. 

Сертифікат № 
AIAFEBGC1-
600 від 
18.05.2025 

30 годин 

151 Пеняк Ю.С. м. Харків, Україна 
ННІ “Каразінський 
банківський інститут”, 

V Міжнародна 
науково-практична 

конференція 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом:  «Сучасний стан, 

проблем та перспективи розвитку 
бізнесу, фінансово-кредитних та 
облікових систем», без відриву 

від основної роботи 16.05.2025 р. 

Сертифікат 
б\н від 
16.05.2025 

6 годин 

152 Пеняк Ю.С. Платформа масових 
відкритих онлайн -
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Excel для бізнесу: 

лайфхаки, що пришвидшують 
роботу та знижують витрати», без 

відриву від основної роботи 
23.05.2025 р. 

Сертифікат 
б\н  від 
23.05.2025 

15 годин 

153 Пеняк Ю.С. Харківський 
національний 
автомобільно-

дорожній університет, 
Харків, Україна 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «Обліково-аналітичний 

та економіко-фінансовий 
інструментарій управління 
сучасним підприємством: 
міжнародний досвід.», без 

відриву від основної роботи 
23.05.2025 р. 

Сертифікат 
б\н  від 
23.05.2025 

6 годин 

154 Пеняк Ю.С. Харківський 
національний 

університет імені В.Н. 
Каразіна, Харків, 

Україна 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «Formation of the 
enterprise's production cost 

management system», без відриву 
від основної роботи, 2025 р. 

Сертифікат 
б\н  від 
01.04.2025 

без годин 

155 Пеняк Ю.С. Платформа ВУМ 
online  

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Боротьба з корупцією в 

державних закупівлях», без 
відриву від основної роботи 

31.05.2025 р. 

Сертифікат № 
126453  від 
31.05.2025 

4 години 
30 хвилин 

156 Пеняк Ю.С. Платформа ВУМ-
online 

Підвищення кваліфікації за 
темою «Теорія поколінь: 

знаходимо спільну мову», без 
відриву від основної роботи: 

10.06.2025 

Сертифікат № 
126833 від 
10.06.2025 

12 годин 
15 хвилин 
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157 Шубіна С.В. ІІІ Міжнародна 
науково-практична 

конференція 
«SCIENCE IN THE 

MODERN 
WORLD: 

INNOVATIONS 
AND CHALLENGES», 

Торонто, Канада 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «SCIENCE IN THE 

MODERN 
WORLD: INNOVATIONS 

AND CHALLENGES» без відриву 
від основної роботи: 21-

23.11.2024 року 

Сертифікат 
б/н від 

23.11.2024 р. 
  

24 години 

158 Шубіна С.В. Центр “Розвиток КСВ” 
та компаінІЯ Servier 

Ukraine 

Підвищення кваліфікації за 
проходженням онлайн-курсу 
“Компетенції викладачів 4.0” 

без відриву від основної роботи: 
02.11.2024 року 

Сертифікат №  
18757-173-

050-8525 від 
02.11.2024 р. 
  

2 години 

159 Шубіна С.В. Компанія Google по 
міжнародній 

сертифікації Google for 
Education у межах 

програми "Цифрові 
навички для освіти з 

Google", ТОВ 
«Академія цифрового 

розвитку» 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «Цифрові навички для 
освіти з Google: частина 2» без 

відриву від основної роботи з 08 
по 29 жовтня 2024 р. 

Сертифікат  
№ GDSFEС2-
1323 від 29 
жовтня 2024 
року 

15 годин 

160 Шубіна С.В. У Міжнародна 
науково-практична 

конференція «Current 
trends in scientific 

research development», 
Boston, USA 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «Current trends in 

scientific research development» 
без відриву від основної роботи: 

12-14.12.2024 року 

Сертифікат 
б/н від 

14.12.2024 р. 
  

24 години 

161 Шубіна С.В. УІ Міжнародна 
науково-практична 

конференція «Current 
trends in scientific 

research development», 
Boston, USA 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «Current trends in 

scientific research development» 
без відриву від основної роботи: 

16-18.01.2025 року 

Сертифікат 
б/н від 

18.01.2025 р. 
  

24 години 

162 Шубіна С.В. У Міжнародна 
науково-практична 

конференція 
«SCIENCE IN THE 

MODERN 
WORLD: 

INNOVATIONS 
AND CHALLENGES», 

Торонто, Канада 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом «SCIENCE IN THE 

MODERN 
WORLD: INNOVATIONS 

AND CHALLENGES» без відриву 
від основної роботи: 23-

25.01.2025 року 

Сертифікат 
б/н від 

25.01.2025 р. 
  

24 години 

163 Шубіна С.В. Проєкт Програми 
Європейського Союзу 
Erasmus+ модуль Жана 

Моне Module 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Стале мислення та 

підприємництво» / "Sustainability 
thinking and entrepreneurship" 

101080031-StepUP, без відриву 
від основної роботи. 

Сертифікат № 
262/2024 від 
30.12.2024 

90 годин 

164 Шубіна С.В. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Кібербезпека та 

актуальні схеми шахрайства», без 
відриву від основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_8_

098від 
10.04.2025 

без годин 

165 Шубіна С.В. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Кібербезпека як 

професія майбутнього: 
актуальність, навички та кар'єрні 

можливості», без відриву від 
основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_9_

107від 
10.04.2025 

без годин 

166 Шубіна С.В. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Кому довіряти: як 

Сертифікат № 
GMW2025_6_

без годин 
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Національного банку 
України 

перевіряти фінансові поради та 
фінансових експертів», без 

відриву від основної роботи. 

095від 
10.04.2025 

167 Шубіна С.В. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Фейки, маніпуляції та 

критичне мислення: як розпізнати 
"ред флеги" та не стати жертвою 
дезінформації», без відриву від 

основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_4_

508від 
10.04.2025 

без годин 

168 Шубіна С.В. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Фішинг, ШІ та захист 

від інших маніпуляцій в мережі», 
без відриву від основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_7_

094від 
10.04.2025 

без годин 

169 Шубіна С.В. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Як алгоритми, 

інфлюенсери та штучний інтелект 
впливають на нашу інформаційну 

реальність?», без відриву від 
основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_5_

059від 
10.04.2025 

без годин 

170 Шубіна С.В. Заходи з фінансової 
грамотності від 

Національного банку 
України 

Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Гроші як засіб 

комунікації», без відриву від 
основної роботи. 

Сертифікат № 
GMW2025_12
_370 
від 10.04.2025 

без годин 

171 Шубіна С.В. м. Харків, Україна 
ННІ “Каразінський 
банківський інститут”, 

V Міжнародна 
науково-практична 

конференція 

Участь у роботі V міжнародної 
науково-практичної конференції 

«Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 

фінансово-кредитних та 
облікових систем», без відриву 

від основної роботи  

Сертифікат № 
б \ від 

16.05.2025 

6 годин 

172 Шубіна С.В. ТОВ «Академія 
цифрового 
розвитку», м. Київ  

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Академія ШІ для освітян 

від Google», без відриву від 
основної роботи з 07.04.2025 по  

18.05.2025 

Сертифікат 
AIAFEBGC1-

1054 від 
18.05.2025 

30 годин 

173 Шубіна С.В. IMPACTORIUM Підвищення кваліфікації за 
курсом: «Нефінансова звітність», 
без   відриву від основної роботи 

Сертифікат № 
18757-174-

791-2559 від  
22.05 2025 р. 

без годин 

174  Шубіна С.В. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом «Небайдужі: базові 
емоційні потреби та соціальна 

взаємодія», без відриву від 
основної роботи 

Сертифікат 
б\н  від 

22.05.2025 

15 годин 

175 Шубіна С.В. Платформа масових 
відкритих онлайн -
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Стрес-менеджмент для 
освітян», без відриву від основної 

роботи 

Сертифікат 
б\н  від 

21.05.2025 

без годин 

176 Шубіна С.В. Платформа масових 
відкритих онлайн -
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Фінанси для 

нефінансистів», без відриву від 
основної роботи 

Сертифікат 
б\н  від 

21.05.2025 

60 годин 

177 Шубіна С.В. Платформа масових 
відкритих онлайн-
курсів Prometheus 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:  «Як створити масовий 
відкритий онлайн-курс», без 
відриву від основної роботи. 

Сертифікат 
  б\н  від 

22.05.2025 

без годин 

178 Шубіна С.В. Школа бізнесу. 
Нова пошта 

Підвищення кваліфікації за 
курсом:«Бізнес-процеси  
скорочуємо втрати –   збільшуємо 
прибуток», без відриву від 
основної роботи. 

Сертифікат 
б\н  від 

23.05.2025 

без годин 
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179 Шубіна С.В. м. Харків, Україна, 
ННІ “Каразінський 

банківський 
інститут”,  

ХНУ імені В. Н. 
Каразіна 

 

Підвищення кваліфікації за 
напрямом:  "Financial and Credit 

Systems: Prospects for 
Development", без відриву від 

основної роботи:  
публікація досліджень в збірнику 

наукових праць «Фінансово-
кредитні системи: перспективи 

розвитку» №1 (16) 2025  

Сертифікат 
б\н  від 

1.04.2025 

без годин 

 
 

1 науково-педагогічний працівник є член-кореспондент Академії економічних наук України 
(Мірошник О.Ю.) 

1 науково-педагогічний працівник є членом спілки податкових консультантів України 
(Піскунов Р.О.) 

2 науково-педагогічних працівника мають членство у всеукраїнській професійній 
громадській організації «Федерація аудиторів, бухгалтерів і фінансистів АПК України» (Пеняк 
Ю. С., Шубіна С.В.) 

Крім того, Абрамова О.С. є членом громадської організації «Міжнародна фундація науковців 
та освітян» та асоційованим членом громадської організації «Федерація професійних бухгалтерів і 
аудиторів України». 
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Загальне річне навантаження викладачів кафедри за видами робіт  
 

 Планове навантаження Фактичне навантаження 

Навч. 
робота 

Метод. 
робота 

Наукова 
робота 

Орг. 
робота 

Всього за 
НПП 

Навч. 
робота 

Метод. 
робота 

Наукова 
робота 

Орг. 
робота 

Всього за  
НПП 

 Абрамова  
 Ольга  
 Сергіївна   
 (1,0 п.о.) 

599 519 350 80 1548 599 519 350 80 1548 

Мірошник  
Олексій 
Юрійович  
(1,0 п.о.) 

599 599 170 180 1548 581,5* 599 187,5 180 1548 

Піскунов 
Роман   
Олександрович   
(1,0 п.о.) 

595 543 170 240 1548 595 543 170 240 1548 

Пеняк  
Юлія  
Сергіївна  
(1,0 п.о.) 

594 514 370 70 1548 594 514 370 70 1548 

Шубіна  
Світлана 
Валентинівна 
(1,0 п.о.) 

585 573 240 150 1548 567,5* 573 257,5 150 1548 

Всього 2972 2748 1300 720 7740 2937 2748 1335 720 7740 
 

Піскунов Роман Олександрович (1,0 посадового окладу) виконав 595 годин навчальної 
роботи  (за планом – 595 годин), що підтверджується ксерокопією індивідуального плану з 
відмітками про виконання.  

З наукової роботи виконано за планом 170 годин. 
Навчально-методична робота виконана в обсязі 543 години як і було заплановано. При цьому 

відбулись таки зміни: п 31. «Керівництво, консультування, рецензування кваліфікаційних робіт 
(проектів)  другий (магістерський) рівень освіти» зменшено до 40 годин (замість 60 годин за 
планом), через відрахування одного здобувача (Гребенкова Олександра Анатолійовича. Наказ про 
відрахування здобувача № 4601-5/3922 від 13.12.2024); п. 32. «Виконання обов’язків гаранта 
освітньої програми «Облік і аудит в управлінні бізнес-процесами» другого (магістерського) рівня 
вищої освіти спеціальності 071 «Облік та оподаткування» спеціальності» збільшено до 30 годин 
(замість 10 годин за планом). 

З організаційної роботи  виконано за планом 240 годин. 
Загальне навантаження виконане в повному обсязі та склало 1548 годин. Викладач працював 

на високому науково-методичному рівні.  
Абрамова Ольга Сергіївна (1,0 посадового окладу) виконала 599 годин навчальної роботи  

(за планом – 599 години), що підтверджується ксерокопією індивідуального плану з відмітками про 
виконання. 

З навчально-методичної роботи виконано 519 годин (за планом 519).  
З наукової роботи виконано за планом 350 годин. 
З організаційної роботи  виконано за планом 80 годин. 
Загальне навантаження виконане в повному обсязі та склало 1548 годин. Викладач працював 

на високому науково-методичному рівні.   
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*Мірошник Олексій Юрійович (1,0 посадового окладу) виконав 581,5 год. години 
навчальної роботи  (за планом – 599 годин), що підтверджується ксерокопією індивідуального 
плану з відмітками про виконання. Зменшення навчального навантаження («Переддипломна 
практика (керівництво)» – 17,5 годин) відбулось за рахунок відрахування одного здобувача 
(Максимчука Віталія Дмитровича. Наказ про відрахування здобувача № 4601-5/3501 від 
28.10.2024). Корегування відбулось за рахунок наукової роботи (збільшення на 17,5 годин п.64. 
Публікація статті у вітчизняному фаховому науковому виданні, що входить до категорії «Б»). 

З навчально-методичної роботи виконано 599 годин (599 годин за планом), без коригування, 
оскільки вид роботи “Керівництво, консультування, рецензування кваліфікаційних робіт (проектів) 
другий (магістерський) рівень освіти”,  було заплановано без відрахованого здобувача. 

З наукової роботи виконано 187,5 годин. за планом було 170 год. 
З організаційної роботи  виконано за планом 180 годин. 
Загальне навантаження виконане в повному обсязі та склало 1548 годин. Викладач працював 

на високому науково-методичному рівні. 
Пеняк Юлія Сергіївна (1,0 посадового окладу) виконала 594 години навчальної роботи (за 

планом 594 годин), що підтверджується ксерокопією індивідуального плану з відмітками про 
виконання. 

З навчально-методичної роботи виконано за планом 514 година.  
З наукової роботи виконано за планом 370 годин. 
З організаційної роботи  виконано за планом 70 годин. 
Загальне навантаження виконане в повному обсязі та склало 1548 годин. Викладач працював 

на високому науково-методичному рівні.  
*Шубіна Світлана Валентинівна (1,0 посадового окладу) виконала 567,5 

год. години навчальної роботи  (за планом – 585 годин), що підтверджується ксерокопією 
індивідуального плану з відмітками про виконання. Зменшення навчального навантаження 
(«Переддипломна практика (керівництво)» – 17,5 годин) відбулось за рахунок відрахування одного 
здобувача (Фоменко Дениса Сергійовича. Наказ про відрахування здобувача № 0202-5/3406 від 
21.10.2024). Коригування відбулось за рахунок наукової роботи (збільшення на 17,5 годин п.72. 
Керівництво науковою роботою здобувачів  вищої освіти з підготовкою доповіді на всеукраїнській 
та міжнародній конференції). 

Отже, виконано 257,5 годин наукової роботи (замість 240 годин за планом). 
Навчально-методична робота виконана в обсязі 573 години як і було заплановано. При цьому 

відбулись такі зміни: п 31. «Керівництво, консультування, рецензування кваліфікаційних робіт 
(проектів)  другий (магістерський) рівень освіти» зменшено на 30 годин, що склало 60 годин 
(замість 90 годин за планом); п. 45. «Підготовка конспектів лекцій та комплексів лекційних 
презентацій  з дисциплін» збільшено на 30 годин, що склало 100 годин (замість 70 годин за планом). 

З організаційної роботи  виконано за планом 150 годин. 
Загальне навантаження виконане в повному обсязі та склало 1548 годин. Викладач працював 

на високому науково-методичному рівні.  
 

       Остаточне коригування обсягу навчальної роботи кафедри на 2024-2025 н.р. (за результатами 
прийомної компанії 2024 року), затверджено протоколом засідання кафедри № 3 від 24.09.2024. 
  

https://drive.google.com/drive/folders/1FLEv-0dpKnW-6CpRsz5gS3ueuid9Ne4Z?usp=sharing
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 Показники до визначення рейтингу кафедр обліку та оподаткування 
Навчально-наукового інституту  «Каразінський банківський інститут» 

Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна 
за 2024-2025 навчальний  рік 

 
Кафедра обліку та оподаткування 
Факультет (навчально-науковий інститут, центр) Навчально-науковий інститут «Каразінський банківський 
інститут» 
Кількість ставок науково-педагогічних працівників станом на 1 червня поточного року: 5,0 
Кількість ставок наукових працівників станом на 1 червня поточного року: 0 
Загальна кількість ставок науково-педагогічних і наукових працівників станом на 1 червня поточного року: 
5,0 

Показник Одиниця обліку Балів за 
одиницю 

Кількість 
балів 

НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНІ, НАУКОВІ КАДРИ 
1. Вчені ступені, звання (з урахуванням 

частин ставок, зайнятих працівниками):  
● докторів наук, професорів  
● кандидатів наук, доцентів 

 
кількість ставок 
кількість ставок 

 
кількість × 5 
кількість × 2 
(5 × 2 = 10) 

 
 

10 

2. Визнання кваліфікації 
вказати прізвища, посади з 

урахуванням часток ставок та 
характеристики визнання кваліфікації: 

– членство в НАН України, Національній 
академії педагогічних наук України, 
Національній академії аграрних наук України 

– звання “Заслужений діяч науки і 
техніки”, “Заслужений працівник освіти” 
„Заслужений працівник культури”, 
„Заслужений винахідник” та еквівалентні 

Шубіна С.В. нагороджена нагрудним знаком 
Міністерства освіти і науки України «Відмінник 
освіти» (Наказ МОН № 63 від 27.03.2019 р.) 

(Посилання на підтверджуючий документ  
https://docs.google.com/document/d/1tnYQXBp19O1lNi9
iUfyphJymZsrUA39x/edit?usp=sharing&ouid=1007385390
06965640350&rtpof=true&sd=true) 

– лауреати Державних премії в галузі 
науки і техніки 

– заслужені професори, науковці, 
викладачі Харківського національного 
університету імені В.Н. Каразіна 

 
 

кількість ставок 
 

 
кількість ставок 

 

 
 
 
 
 
 
 

кількість ставок 
 
 

кількість ставок 

 
 

кількість × 5 
 

 
кількість × 5 

(1×5 = 5) 
 

 
 
 
 
 
 
 

кількість × 5 
 
 

кількість × 5 

 
 
 

─ 
 
 

 
5 

 

Нагороди і премії протягом поточного 
навчального року за досягнення в 
методичній і науковій роботі (вказати 
прізвища, назву премії, стипендії) 

– обласного рівня: 
• премії І, ІІ, ІІІ ступенів на конкурсі 

„Вища школа Харківщини – кращі імена”, 
• іменні стипендії облдержадміністрації 

видатним ученим і талановитим молодим 
ученим 
 

– премії університету: 
• імені В. Н. Каразіна, 1-3 ступенів 
• за перемогу в університетському 

конкурсі навчальної літератури 

 
 
 

кількість ставок 
 

кількість ставок 
 
 

кількість ставок 
кількість ставок 

 
 
 

кількість × 2 
 

кількість × 2 
 
 

кількість × 2 
кількість × 1 

 

 
 
 
 

─ 
 

─ 
 
 
 

─ 
─ 

 

https://docs.google.com/document/d/1tnYQXBp19O1lNi9iUfyphJymZsrUA39x/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1tnYQXBp19O1lNi9iUfyphJymZsrUA39x/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1tnYQXBp19O1lNi9iUfyphJymZsrUA39x/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
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Залучення кафедрою іноземних 
викладачів до викладання курсу (розділу 
курсу) у поточному навчальному році 
(вказати прізвище, країну, кількість годин) 

Стажування науково-педагогічних 
працівників кафедри за кордоном тривалістю 
не менше 3 місяців у поточному 
навчальному році (вказати прізвище, 
країну, терміни стажування)  
1. Абрамова О.С. Підвищення кваліфікації в 
рамках проєкту Програми Європейського 
Союзу Erasmus+ модуль Жана Моне Module 
«Стале мислення та підприємнцтво» / 
"Sustainability thinking and entrepreneurship" 
101080031-StepUP (Сертифікат № 254/2024, 
90 годин/3 кредити ECTS) з 30.09.2024 по 
30.12.2024 
2. Мірошник О.Ю. Підвищення кваліфікації в 
рамках проєкту Програми Європейського 
Союзу Erasmus+ модуль Жана Моне Module 
«Стале мислення та підприємнцтво» / 
"Sustainability thinking and entrepreneurship" 
101080031-StepUP (Сертифікат № 262/2024, 
90 годин/3 кредити ECTS) з 30.09.2024 по 
30.12.2024 
3. Піскунов Р.О. Підвищення кваліфікації в 
рамках проєкту Програми Європейського 
Союзу Erasmus+ модуль Жана Моне Module 
«Стале мислення та підприємнцтво» / 
"Sustainability thinking and entrepreneurship" 
101080031-StepUP (Сертифікат №163/2024, 
90 годин/3 кредити ECTS) з 30.09.2024 по 
30.12.2024 
4. Пеняк Ю.С. Підвищення кваліфікації в 
рамках проєкту Програми Європейського 
Союзу Erasmus+ модуль Жана Моне Module 
«Стале мислення та підприємнцтво» / 
"Sustainability thinking and entrepreneurship" 
101080031-StepUP (Сертифікат №249/2024, 
90 годин/3 кредити ECTS) з 30.09.2024 по 
30.12.2024 
5. Шубіна С.В. Підвищення кваліфікації в 
рамках проєкту Програми Європейського 
Союзу Erasmus+ модуль Жана Моне Module 
«Стале мислення та підприємнцтво» / 
"Sustainability thinking and entrepreneurship" 
101080031-StepUP (Сертифікат №262/2024, 
90 годин/3 кредити ECTS) з 30.09.2024 по 
30.12.2024 
6. Піскунов. Р.О. Участь в проєкті Програми 
Європейського Союзу Erasmus+ модуль Жана 
Моне Module «Бізнес-моделі для сталого 
розвитку: виклики та цифрова 
трансформація» ("Business Models for 
Sustainability: Challenges and Digital 
Transformations" BeSustainAble-101085651) 

кількість 
 
 

кількість 
 

кількість × 10 
 
 

кількість × 10 
(6×10 = 60) 

─ 
 
 
 

60 
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(Сертифікат №BSA 063/2025, годин/ 3 
кредити ECTS) з 08.02.2024 по 30.05.2024   
 

(Посилання на підтверджуючий документ 
https://docs.google.com/document/d/1V1_NiRFdX_ugP1C
FA0AesKoiqRAMtm6z/edit?usp=sharing&ouid=10073853
9006965640350&rtpof=true&sd=true) 

МЕТОДИЧНА РОБОТА 
3. Видання навчальної літератури в 
попередньому календарному році: 

– підручник, рекомендований до друку 
вченою радою університету 

– навчальний посібник, рекомендований 
до друку вченою радою університету 

– електронний (дистанційний) 
навчальний курс, що отримав сертифікат 
Центру електронного навчання  

1. Піскунов Р.О. Дистанційний курс з дисципліни 
«Облік і аудит». Сертифікат № 435/2024 (Рішення 
вченої ради Харківського національного університету 
імені В.Н.Каразіна (науково-методичної ради 
Університету) Протокол №9 від 18.06.2024) 

Курс: Облік і аудит (karazin.ua)  
2. Пеняк. Ю.С. Дистанційний курс з дисципліни 

«Економічний аналіз». Сертифікат № 447/2024 (Рішення 
вченої ради Харківського національного університету 
імені В.Н.Каразіна (науково-методичної ради 
Університету) Протокол №2 від 24.10.2024) 

Курс: Економічний аналіз (karazin.ua) 
3. Мірошник О. Ю. Дистанційний курс з дисципліни 

«Фінансовий облік у банку». Сертифікат № 445/2024 
(Рішення вченої ради Харківського національного 
університету імені В.Н.Каразіна (науково-методичної 
ради Університету) Протокол №2 від 24.10.2024) 

Курс: Фінансовий облік у банку (karazin.ua) 
 

(Посилання на підтверджуючий документ 
https://docs.google.com/document/d/1DuuKqz3431RiRzSR
R0zkxiHqnPBcOTJY/edit?usp=sharing&ouid=10073853900
6965640350&rtpof=true&sd=true) 
Додати перелік видань, вказати авторів, 
підкреслити прізвища працівників кафедри, 
вказати, ким надано гриф 

 

кількість 
 

кількість 
 

кількість 

 

кількість × 5 
 

кількість × 3 
 

кількість × 5 
(3 × 5 = 15) 

 
 

─ 
 

─ 
 

15 

4. Перемога на університетському конкурсі 
кафедр на краще науково-методичне 
забезпечення освітнього процесу 

Так/ні 2 
 

─ 
 

5. Присутність кафедри у веб-просторі: 
• власний веб-сайт кафедри з хостінгом 

в домені університету або веб-сторінка на 
сайті факультету (інституту) із 
встановленими в університеті вимогами 
щодо змістовного наповнення 

http://kbi.karazin.ua/department/kafedra_
obliku_ta_opodatkuvannya/ 3 

 
 
 

 

3 

 

• наявність на сайті робочих програм 
навчальних дисциплін на поточний 
навчальний рік, прикладів екзаменаційних 
білетів, інформаційних, навчальних і 
методичних матеріалів для студентів 
(відповідно до Положення про організацію 
освітнього процесу). 

http://kbi.karazin.ua/osvitni-programi/  10 
 

10 

 
 

https://docs.google.com/document/d/1V1_NiRFdX_ugP1CFA0AesKoiqRAMtm6z/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1V1_NiRFdX_ugP1CFA0AesKoiqRAMtm6z/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1V1_NiRFdX_ugP1CFA0AesKoiqRAMtm6z/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://moodle.karazin.ua/course/view.php?id=5114
https://moodle.karazin.ua/course/view.php?id=3523
https://moodle.karazin.ua/course/view.php?id=3749
https://docs.google.com/document/d/1DuuKqz3431RiRzSRR0zkxiHqnPBcOTJY/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1DuuKqz3431RiRzSRR0zkxiHqnPBcOTJY/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1DuuKqz3431RiRzSRR0zkxiHqnPBcOTJY/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
http://kbi.karazin.ua/department/kafedra_obliku_ta_opodatkuvannya/
http://kbi.karazin.ua/department/kafedra_obliku_ta_opodatkuvannya/
http://kbi.karazin.ua/osvitni-programi/
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НАУКОВА РОБОТА 
6. Виконання наукових досліджень, 
інноваційна діяльність, отримання 
благодійної допомоги для зміцнення 
матеріально-технічного та методичного 
забезпечення освітнього процесу і наукових 
досліджень: 
 

– при надходженні на рахунок 
університету за рік не менше 40 тис. грн. 

– при надходженні на рахунок 
університету за рік менше 40 тис. грн. 

– фундаментальна або прикладна базова 
НДР 
Відомості про надходження коштів до 
університету завіряє начальник планово-
фінансового відділу або заступник головного 
бухгалтера 

вказати номери тем, угод, 
контрактів, прізвища 
керівників, обсяги 
фінансування в минулому 
календарному році 

 
 
 
 

 
кількість×6 

 
кількість×3 

 
кількість×1 

 
 
 
 
 

 
─ 
 

─ 
 

─ 
 
 

7. Публікація монографій (надати список, підкреслити прізвища співробітників кафедри) в минулому 
календарному році 
– монографії, опубліковані у видавництвах наукової літератури 
Elsevier, Springer, Wiley, Gordon and Breach Science Publishers, Kluwer, Plenum Press, Pergamon, Allerton 
Press, CRC Press, Begell House, Harwood Academic Publishers, Royal Society, Royal Society of Chemistry, 
Bentham Science Publishers, Blackwell Publishing Ltd Routledge, Brills, Archaeopress, Peeters та у 
видавництвах кращих 300 університетів світу за результатами визначення рейтингів Thomson Reuters і 
QS 

Бал = 7 × кількість назв; 
– інші монографії, рекомендовані до друку вченою радою:                                    Бал = 3×кількість 
назв 
– розділи монографій, статті у збірниках, частини (глави) книг, опубліковані у провідних 
видавництвах наукової літератури (за наведеним вище списком)  
Peniak Y.S. “HUMAN CAPITAL: DISPLAY IN THE ACCOUNTING AND REPORTING OF ENTERPRISES”/ Y.S. Peniak  V.A. Lukin 
// Monograph: Science for modern man: Economics, Management and Marketing, Philosophy, Philology, History. Monographic series 
«European Science». Germany, Karlsruhe. January, 2024, Book 26. Part 4.2024.С.35-43. URL: 
https://desymp.promonograph.org/index.php/sge/issue/view/sge26-04  
DOI: https:// 10.30890/2709-2313.2024-26-00-029                                                  Бал = 5 × кількість назв 
                                                                                                                                    (5×1 = 5) 
8. Публікація наукових статей у минулому 
календарному році, винахідницька 
діяльність* 
(надати список і ксерокопії перших сторінок 
статей, у вихідних даних в яких вказано 
Харківський національний університет імені 
В. Н. Каразіна; прізвища студентів 
підкреслити): 

– статті у журналах, що мають імпакт-
фактор та/або реферуються системами 
SCOPUS, Web of Science European Reference 
Index for the Humanities (ERIH); 

1. Peniak Y., Abramova O., Bezuhla L., Pashkevych 
M. & Bondarenko L. Sustainable Business Practices: 
Adapting to Crisis and Achieving Profitability. Review of 
Economics and Finance, 2024, 22, 50-58.  

https://refpress.org/ref-vol22-a6 /  
URL: https://refpress.org/wp-
content/uploads/2024/11/Paper-6_REF.pdf   
– статті у фахових виданнях (вітчизняних і 
закордонних журналах та збірниках 
наукових праць) − оцінюються лише 

 
 
 
 
 

 
 

кількість 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

кількість 

 
 
 
 
 

 
 

кількість×3 
(1×3 = 3) 

 
 

 
 
 
 
 

кількість × 1 

  
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
4 

https://desymp.promonograph.org/index.php/sge/issue/view/sge26-04
https://doi.org/10.30890/2709-2313.2023-16-04
https://refpress.org/ref-vol22-a6%20/
https://refpress.org/wp-content/uploads/2024/11/Paper-6_REF.pdf
https://refpress.org/wp-content/uploads/2024/11/Paper-6_REF.pdf
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для кафедр соціально-

гуманітарного та економічного 

профілю: 
1. Піскунов Р.О., Москаленко О.В., Шубіна С.В. 

Genesis of the financial risk’s” definition. Фінансово-
кредитна діяльність: проблеми теорії та практики: 
збірник наукових праць. Харків, 2024. Вип.2 (13). С. 18-
24. URL: https://doi.org/10.26565/2786-4995-2024-2  

2. Halushko , J., Miroshnyk, O., & Kuzmina, V. (2024). 
Analysis of banking risks in the context of financial stability 
and development of economic structures in Ukraine. 
FINANCIAL AND CREDIT SYSTEMS: PROSPECTS 
FOR DEVELOPMENT, 2(13), 9-15. 
https://doi.org/10.26565/2786-4995-2024-2-01 

3. Піскунов Р., Москаленко O. Анатомія фінансових 
криз: періодизація та причини. Проблеми сучасних 
трансформацій. Серія: економіка та управління, 2024, 
№13. https://doi.org/10.54929/2786-5738-2024-13-08-02  

4. Мірошник О., Галушко Ю., Кузьміна В. Аналіз 
банківських ризиків / Збірник наукових праць 
Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та 
практики . №2 (13) 2024. https://doi.org/10.26565/2786-
4995-2024-2 

 
* для робіт у співавторстві зі студентами 
коефіцієнт 1.5 

1. *Мірошник О.Ю., Шубіна С.В., Веревкін О.В. 
Оптимізація процесу управління виробничими запасами 
підприємств україни в умовах війни // Science in the 
modern world: innovations and challenges. Proceedings of 
the 3rd International scientific and practical conference. 
Perfect Publishing. Toronto, Canada. 2024. Pp. 867-872. 
https://sci-conf.com.ua/wp-
content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-
WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-
23.nov_.24.pdf  

 2. *Шубіна С.В., Піскунов Р.О., Кравченко Л.О. Роль 
фінансової звітності в системі управління  
підприємством в реаліях сьогодення // The 5th 
International scientific and practical conference “Modern 
research in science and education” (January 11-13, 2024) 
BoScience Publisher, Chicago, USA. 2024. Pp. 995-1001. 
URL: https://sci-
conf.com.ua/wpcontent/uploads/2024/01/MODERN-
RESEARCH-IN-SCIENCE-AND-EDUCATION-11-
13.01.24.pdf  

 3. *Пеняк, Ю.С., Піскунов, Р.О., Сердюк І.В. 
Управління взаємовідносинами з контрагентами в 
контексті ринкової інфраструктури. Проблеми сучасних 
трансформацій. Серія: економіка та управління, 2024 
(16) URL: https://doi.org/10.54929/2786-5738-2024-16-
04-04   

 4. *Пеняк Ю.С., Калиниченко О.А. Моделі та методи 
управління виробничими запасами на 
підприємстві. Проблеми сучасних трансформацій. 
Серія: економіка та управління, 2024, (15). URL: 
https://doi.org/10.54929/2786-5738-2024-15-09-01 

– закордонні патенти (надати ксерокопії 
перших сторінок свідоцтв); 

– патенти України (надати ксерокопії 
перших сторінок свідоцтв) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

кількість 
 

кількість 

(4×1 = 4) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
кількість×1,5 

(4 × 1,5 = 6) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

кількість×3 
 

кількість×2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

─ 
 

─ 

https://doi.org/10.26565/2786-4995-2024-2
https://doi.org/10.26565/2786-4995-2024-2-01
https://doi.org/10.54929/2786-5738-2024-13-08-02
https://doi.org/10.26565/2786-4995-2024-2
https://doi.org/10.26565/2786-4995-2024-2
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wpcontent/uploads/2024/01/MODERN-RESEARCH-IN-SCIENCE-AND-EDUCATION-11-13.01.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wpcontent/uploads/2024/01/MODERN-RESEARCH-IN-SCIENCE-AND-EDUCATION-11-13.01.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wpcontent/uploads/2024/01/MODERN-RESEARCH-IN-SCIENCE-AND-EDUCATION-11-13.01.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wpcontent/uploads/2024/01/MODERN-RESEARCH-IN-SCIENCE-AND-EDUCATION-11-13.01.24.pdf
https://doi.org/10.54929/2786-5738-2024-16-04-04
https://doi.org/10.54929/2786-5738-2024-16-04-04
https://doi.org/10.54929/2786-5738-2024-15-09-01
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9. Організація кафедрою в поточному 
навчальному році наукових та методичних 
конференцій, семінарів, виставок, олімпіад, 
експедицій, заходів, тощо (надати копії 
наказів (розпоряджень), програм 
конференцій, інших документів, що 
підтверджують організацію заходу саме 
кафедрою) 

– міжнародного рівня  
(Посилання на підтверджуючий документ 
https://docs.google.com/document/d/1MdXVfeRn83

0BOcVISQPEIhmlFZ5CZw_2/edit?usp=sharing&ouid=10
0738539006965640350&rtpof=true&sd=true),   

1. ХІV Міжнародна науково-практична 
конференція «Наукові дослідження молоді з 
проблем наукової інтеграції» (04 квітня 2025 р.) 

Програма ХІV Міжнародної науково-
практичної конференції «Наукові дослідження 
молоді з проблем наукової інтеграції» (04 квітня 
2025 р.) 

2.  V Міжнародна науково-практична 
конференція «Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, фінансово-
кредитних та облікових систем» (16 травня 2025 р) 

Програма V Міжнародної науково-практичної 
конференції «Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, фінансово-
кредитних та облікових систем» (16 травня 2025 р) 

 
– всеукраїнського рівня  
(Посилання на підтверджуючий документ 

https://docs.google.com/document/d/1zohvAWtOjAiiZ67_
L48p_zZArKAkLQsL/edit?usp=sharing&ouid=100738539
006965640350&rtpof=true&sd=true),   

1. Проведення Всеукраїнської учнівської 
Інтернет-олімпіади з економіки. Наказ МОН № 
1190 від 22 серпня 2025 року «Про проведення 
Всеукраїнських учнівських Інтернет – олімпіад у 
2024/2025 навчальному році»  

2. Проведення першого туру Всеукраїнського 
конкурсу (Розпорядження Університету № 4601-
02/14 від 07 лютого 2025 року) 

 
 
 
 
 

 
 
 

кількість 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

кількість 

 
 
 
 
 

 
 
 

кількість×3 
(2 × 3 = 6) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

кількість×2 
(2 × 2 = 4) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4 

10. Підготовка наукових кадрів у 
поточному навчальному році 

– захист дисертації (присудження 
наукового ступеня) доктора наук не пізніше, 
ніж 12 місяців після закінчення докторантури 
(вказати прізвища, ініціали, дату захисту та 
спеціалізовану раду); 

– захист дисертації доктора філософії 
(кандидатської) не пізніше, ніж 12 місяців 
після закінчення аспірантури (вказати 
прізвища, ініціали, дату захисту та 
спеціалізовану раду); 

 

кількість 
 
 

кількість 

 

кількість×10 
 
 

кількість×7 

 
 
 
 

 
─ 
 
 
 

─ 

https://docs.google.com/document/d/1MdXVfeRn830BOcVISQPEIhmlFZ5CZw_2/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1MdXVfeRn830BOcVISQPEIhmlFZ5CZw_2/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1MdXVfeRn830BOcVISQPEIhmlFZ5CZw_2/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
http://kbi.karazin.ua/wp-content/uploads/2025/04/programm_04.04.2025.1.pdf
http://kbi.karazin.ua/wp-content/uploads/2025/04/programm_04.04.2025.1.pdf
http://kbi.karazin.ua/wp-content/uploads/2025/04/programm_04.04.2025.1.pdf
http://kbi.karazin.ua/wp-content/uploads/2025/04/programm_04.04.2025.1.pdf
http://kbi.karazin.ua/wp-content/uploads/2025/05/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%93%D0%A0%D0%90%D0%9C%D0%90_%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%96%D1%97_16_05_2025_%D0%A5%D0%9D%D0%A3_%D1%96%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%96_%D0%92_%D0%9D_%D0%9A%D0%B0%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%96%D0%BD%D0%B0.pdf
http://kbi.karazin.ua/wp-content/uploads/2025/05/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%93%D0%A0%D0%90%D0%9C%D0%90_%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%96%D1%97_16_05_2025_%D0%A5%D0%9D%D0%A3_%D1%96%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%96_%D0%92_%D0%9D_%D0%9A%D0%B0%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%96%D0%BD%D0%B0.pdf
http://kbi.karazin.ua/wp-content/uploads/2025/05/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%93%D0%A0%D0%90%D0%9C%D0%90_%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%96%D1%97_16_05_2025_%D0%A5%D0%9D%D0%A3_%D1%96%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%96_%D0%92_%D0%9D_%D0%9A%D0%B0%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%96%D0%BD%D0%B0.pdf
http://kbi.karazin.ua/wp-content/uploads/2025/05/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%93%D0%A0%D0%90%D0%9C%D0%90_%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%B5%D1%80%D0%B5%D0%BD%D1%86%D1%96%D1%97_16_05_2025_%D0%A5%D0%9D%D0%A3_%D1%96%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%96_%D0%92_%D0%9D_%D0%9A%D0%B0%D1%80%D0%B0%D0%B7%D1%96%D0%BD%D0%B0.pdf
https://docs.google.com/document/d/1zohvAWtOjAiiZ67_L48p_zZArKAkLQsL/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1zohvAWtOjAiiZ67_L48p_zZArKAkLQsL/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1zohvAWtOjAiiZ67_L48p_zZArKAkLQsL/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
http://kbi.karazin.ua/wp-content/uploads/2024/10/2.-%D0%9D%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%86%D0%BD%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%BD%D0%B5%D1%82-%D0%BE%D0%BB-2024-2025.pdf
http://kbi.karazin.ua/wp-content/uploads/2024/10/2.-%D0%9D%D0%B0%D0%BA%D0%B0%D0%B7-%D0%86%D0%BD%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%BD%D0%B5%D1%82-%D0%BE%D0%BB-2024-2025.pdf
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– захист дисертації (присудження 
наукового ступеня) доктора наук 
співробітником, докторантом кафедри 
(вказати прізвища, ініціали, дату захисту та 
спеціалізовану раду); 

– захист дисертації доктора філософії 
(кандидатської) співробітником, аспірантом, 
здобувачем кафедри (вказати прізвища, 
ініціали, дату захисту та спеціалізовану 
раду) 

кількість 
 
 

кількість 

кількість×7 
 
 

кількість×5 

 
 

 

─ 
 
 
 

─ 
 

11. Сприяння науковій роботі студентів 
– І, ІІ, ІІІ премії на Всеукраїнському конкурсі 
студентських наукових робіт з природничих, 
технічних і гуманітарних наук у поточному 
навчальному році, проведеному за наказом 
МОН України, міжнародних конкурсах 
студентських наукових робіт (вказати 
прізвища, ініціали переможців та наукових 
керівників-співробітників кафедри) 

Пелих Д. О. гр. гр. АО-11М. Переможець І туру 
Всеукраїнського конкурсі студентських наукових 
робіт зі спеціальності «Облік і оподаткування» 
(науковий керівник – Шубіна С.В) 

Шуста А.О. гр. АО-11М. Переможець І туру 
Всеукраїнського конкурсі студентських наукових 
робіт зі спеціальності «облік і оподаткування» 
(науковий керівник – Пеняк Ю.С.)  

Зубарев І.С. гр. АО-31Б. Переможець І туру 
Всеукраїнського конкурсі студентських наукових 
робіт за напрямком «Економічна аналітика та 
статистика») (науковий керівник – Мірошник 
О.Ю.)  

 
(Посилання на підтверджуючий документ 

https://docs.google.com/document/d/13lGBaQwsQ-
gDUTwO1Axt4ICRk3JywgRj/edit?usp=sharing&ouid=100
738539006965640350&rtpof=true&sd=true),   
– проведення загальноуніверситетських 
студентських конкурсів  

 

 

 

 

 

кількість 
 
 
 

 

 

 

 

кількість 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

кількість×3 
(3 × 3 = 9) 

 
 
 
 

 
 

 

 
 

кількість×2 
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─ 

 

12. Сприяння практичній підготовці та 
працевлаштуванню студентів та випускників: 

   

- участь у виконанні освітньої програми, що 
реалізується у поточному навчальному році 
із залученням роботодавців / професійних 
організацій   
(участь роботодавця / професійної 
організації засвідчується відповідним 
сертифікатом). 

Затверджено сертифікацію окремих компетенцій за 
навчальними дисциплінами І семестру 24-25 
навчального року (Протокол № 8 від 24.12.2024): 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

кількість 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

кількість×5 
(78 × 5 = 390) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

390 
 

https://docs.google.com/document/d/13lGBaQwsQ-gDUTwO1Axt4ICRk3JywgRj/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/13lGBaQwsQ-gDUTwO1Axt4ICRk3JywgRj/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/13lGBaQwsQ-gDUTwO1Axt4ICRk3JywgRj/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EWWNGH1SeoNrGjbzVgGwxDKyILggSwJt/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
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Освітні компоненти освітньо-професійної програми 
«Облік і аудит в управлінні бізнес-процесами:  

1. «Облікове забезпечення бізнесу» - 4 сертифікації 
від роботодавця Ernst & Young Ukraine; 

2. «Оподаткування» - 4 сертифікації (3 від 
роботодавця Києво-Могилянської бізнес-школи та 1 від 
роботодавця Deloitte); 

3. «Фінансова звітність» - 4 сертифікації від 
Львівського бізнес-школи; 

4. «Науково-дослідний тренінг» - 7 сертифікацій від 
центру забезпечення якості освіти Національного 
університету «Києво-Могилянська академія». 

Освітні компоненти освітньо-професійної програми 
«Бізнес-аналітика та аудит» сертифіковані: 

1. «Економічний аналіз» - 26 сертифікації (9 сертифікації 
від Школи бізнесу Нова пошта, 1 сертифікація від EMEA, 2 
сертифікації від CSR UKRAINE, 3 сертифікації від КSE, 11 
сертифікатів від USAID); 

2. «Фінансовий облік» - 1 сертифікація від Ernst & Young 
Ukraine. 

Освітні компоненти освітньо-професійної програми 
«Менеджмент і глобальний бізнес» сертифіковані: 

1. «Податки і податковий менеджмент» - 5 сертифікації від 
Центру соціально-економічних досліджень CASE Україна. 

 
ВСЬОГО за І семестр 24-25 н.р. 51 сертифікат 

(Посилання на підтверджуючий документ 
https://drive.google.com/drive/folders/1HsAqvPEfnaJfeylc
qYrJhJL3F41MrkHx?usp=sharing)   

 
Затверджено сертифікацію окремих компетенцій за 

навчальними дисциплінами ІІ семестру 24-25 
навчального року (Протокол № 14 від 26.05.2024): 

Освітні компоненти освітньо-професійної програми 
«Облік і аудит в управлінні бізнес-процесами: 

1. «Методи і моделі прийняття рішень в аналізі і 
аудиті» - 4 сертифікації від European Bank; 

2. «Стратегічний аналіз» - 2 сертифікації від KSE; 
3. «Управління ефективністю» - 4 сертифікації від 

KSE.   
Освітні компоненти освітньо-професійної 

програми «Бізнес-аналітика та аудит» 
сертифіковані: 

1. «Управління результативністю бізнес-процесів - 
3 сертифікати» - 3 сертифікації від Школи бізнесу Нова 
пошта; 

2. «Фінансова звітність» - 1 сертифікація від CSR; 
3. «Фінансовий аналіз» - 1 сертифікат від USAID. 
Освітні компоненти освітньо-професійної 

програми «Цифровий менеджмент в бізнесі» 
сертифіковані: 

1. «Облік і аудит» - 4 сертифікації від роботодавця 
Ernst & Young Ukraine; 

2. «Податки і податковий менеджмент» - 8 
сертифікатів від Центру соціально-економічних 
досліджень CASE Україна, 

 
ВСЬОГО за ІІ семестр 24-25 н.р. 27 сертифікати 
(Посилання на підтверджуючий документ 

https://drive.google.com/drive/folders/1Vg9LEnTDNRaAf
9HeJHu2fQ1lk0lcGMtl?usp=sharing),   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1HsAqvPEfnaJfeylcqYrJhJL3F41MrkHx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HsAqvPEfnaJfeylcqYrJhJL3F41MrkHx?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1ZNiaMvAOcYX4RW5_Lk52O0LOsZoag1Ci/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1Vg9LEnTDNRaAf9HeJHu2fQ1lk0lcGMtl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Vg9LEnTDNRaAf9HeJHu2fQ1lk0lcGMtl?usp=sharing
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- проведення презентацій, майстер-класів, 
відкритих лекцій та вебінарів роботодавцями 
(професійними організаціями) у поточному 
навчальному році (надати посилання на 
сайт кафедри (факультету, інституту), де 
розміщена інформація про даний захід) 
1. https://www.facebook.com/share/p/1Kp8CesRY7/ 
2. https://www.facebook.com/share/p/1ApDQ3jhxi/  
3. https://www.facebook.com/share/p/1Ynd9GCKS9/ 
4. https://www.facebook.com/share/p/14FB7rZqEdt/ 
5. https://www.facebook.com/share/p/1J2cAUmVQj/ 
6. https://www.facebook.com/share/p/18yW93pH5N/  
7. https://www.facebook.com/groups/karazinoblik/permalink/98
47991951902376/  
8. https://www.facebook.com/share/p/1AwuJEH5N5/ 
9.https://www.facebook.com/groups/karazinoblik/permalink/984
3240425710862/  
10. https://www.facebook.com/share/p/1EPBdqZ5JL/  
11. https://www.facebook.com/share/p/16KiTSH7LU/  
12. https://www.facebook.com/share/p/1ARVQBE1dX/  
13. https://www.facebook.com/share/p/16PmRgeKGB/  
14. https://www.facebook.com/share/p/19EePzjrsS/ 
15. https://www.facebook.com/share/p/19Q5dk83QT/  
16. https://www.facebook.com/share/p/18um5vQGZa/  
17. https://www.facebook.com/share/p/1Eh8FsM4cv/  
18. https://www.facebook.com/share/p/16LVL8uELR/  
19. https://www.facebook.com/share/p/12KnBi5XNiB/  
20. https://www.facebook.com/share/p/1C1wxC6VLA/  

кількість кількість×1 
(20 × 1 = 20) 

 
 
 
 
 
 
 
 

20 

- укладання договорів про порозуміння та 
співробітництво із роботодавцями та 
профільними професійними організаціями  
1. Договір про порозуміння та співробітництво (на 5 
років від 11 липня 2021 року),  із комунальним 
підрядним спеціалізованим підприємством по ремонту і 
будівництву автошляхів м. Харкова «Шляхрембуд»  
2. Договір про порозуміння та співробітництво (на 5 
років від 11 липня 2021 року), із Департаментом 
будівництва та шляхового господарства Харківської 
міської ради 
3. Договір про порозуміння та співробітництво (на 5 
років від 11 липня 2021 року), із комунальним 
підприємством «Комплекс з експлуатації об’єктів 
водозниження і зливової каналізації» 
4. Договір про порозуміння та співробітництво (на 5 
років від 11 липня 2021 року), із комунальним 
підприємством «Харківводоканал» 
5. Договір про порозуміння та співробітництво (на 5 
років від 11 липня 2021 року), із комунальним 
підприємством «Міська друкарня» 
6. Договір співпраці (№ МВ-EDU23/27 від 17 жовтня 
2023 року), з товариством з обмеженою 
відповідальністю «МАСТЕР:СТРИМ» 
7. Договір співпраці (№ 06/24-4601 від 25 квітня 2024 
року), з товариством з обмеженою відповідальністю 
«М.Е.ДОК» 
(Посилання на підтверджуючий документ 
https://docs.google.com/document/d/1FMHMi9znD3XcMq
RYJyxY8fnBfBWnEVJw/edit?usp=sharing&ouid=100738
539006965640350&rtpof=true&sd=true),  
(договори діють у поточному навчальному 
році, надати копію першої та останньої 
сторінки договору) 

кількість кількість×1 
(7 × 1 = 7) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
7 

- сертифікація навчальних дисциплін 
відповідними професійними організаціями 
(сертифікат дійсний у поточному 
навчальному році, надати або копію 
сертифікату або посилання на сайт 
організації де розміщений /зареєстрований 
даний сертифікат) 

кількість кількість×5 
 

─ 
 

https://www.facebook.com/share/p/1Kp8CesRY7/
https://www.facebook.com/share/p/1ApDQ3jhxi/
https://www.facebook.com/share/p/1Ynd9GCKS9/
https://www.facebook.com/share/p/14FB7rZqEdt/
https://www.facebook.com/share/p/1J2cAUmVQj/
https://www.facebook.com/share/p/18yW93pH5N/
https://www.facebook.com/groups/karazinoblik/permalink/9847991951902376/
https://www.facebook.com/groups/karazinoblik/permalink/9847991951902376/
https://www.facebook.com/share/p/1AwuJEH5N5/
https://www.facebook.com/groups/karazinoblik/permalink/9843240425710862/
https://www.facebook.com/groups/karazinoblik/permalink/9843240425710862/
https://www.facebook.com/share/p/1EPBdqZ5JL/
https://www.facebook.com/share/p/16KiTSH7LU/
https://www.facebook.com/share/p/1ARVQBE1dX/
https://www.facebook.com/share/p/16PmRgeKGB/
https://www.facebook.com/share/p/19EePzjrsS/
https://www.facebook.com/share/p/19Q5dk83QT/
https://www.facebook.com/share/p/18um5vQGZa/
https://www.facebook.com/share/p/1Eh8FsM4cv/
https://www.facebook.com/share/p/16LVL8uELR/
https://www.facebook.com/share/p/12KnBi5XNiB/
https://www.facebook.com/share/p/1C1wxC6VLA/
https://docs.google.com/document/d/1FMHMi9znD3XcMqRYJyxY8fnBfBWnEVJw/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FMHMi9znD3XcMqRYJyxY8fnBfBWnEVJw/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1FMHMi9znD3XcMqRYJyxY8fnBfBWnEVJw/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
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- сертифікація науково-педагогічних 
працівників відповідними професійними 
організаціями  
1. Сертифікація науково-педагогічного працівника 
(Абрамова О.С.), відповідними професійними 
організаціями – 29 сертифікатів; 
2. Сертифікація науково-педагогічного працівника 
(Мірошник О.Ю.), відповідними професійними 
організаціями – 34 сертифікати; 
3. Сертифікація науково-педагогічного працівника 
(Піскунов Р.О.), відповідними професійними 
організаціями – 50 сертифікатів; 
4. Сертифікація науково-педагогічного працівника 
(Пеняк Ю.С.), відповідними професійними 
організаціями – 43 сертифікати; 
5. Сертифікація науково-педагогічного працівника 
(Шубіна С.В.), відповідними професійними 
організаціями – 23 сертифікатів; 
(Посилання на підтверджуючий документ 
https://drive.google.com/drive/folders/1-
KnaeIlg3fukn1cqh-oZZXfB8ZF0EcKj?usp=sharing ), 
 
(сертифікат дійсний у поточному 
навчальному році, надати або копію 
сертифікату або посилання на сайт 
організації де розміщений /зареєстрований 
даний сертифікат) 

кількість 
кількість×5 

(179 × 5 = 895) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

895 

- функціонування на кафедрі осередку 
міжнародної\ національної професійної 
організації (надати посилання на сайт 
професійної організації, де подана 
інформація про діяльність цього осередку) 

кількість кількість × 5 
 

─ 
 

 
Сума балів: 1452 
Сума балів, віднесена до загальної кількості ставок науково-педагогічних і наукових працівників: 
290,4  
 

Рейтинг викладачів кафедри обліку та оподаткування навчально-наукового 
інституту «Каразінський банківський інститут» Харківського національного 

університету імені В.Н.Каразіна за підсумками 2024-2025 н.р 

№ з/п ПІБ викладача, науковий 
ступінь, вчене звання 

Рейтинговий 
показник 

НПП  ХНУ 
ім. В.Н. 
Каразіна 

Рейтинговий 
показник,  

який враховує 
особливості 
ННІ «КБІ» 

Загальний 
рейтинговий 

бал 

1 Піскунов Р.О., к.е.н, доц. 65 199 264 
2 Шубіна С.В., к.е.н, доц. 105 148 253 
3 Пеняк Ю. С., к.е.н, доц. 70 168 238 
4 Мірошник О.Ю., к.е.н, доц. 75 161 236 
5 Абрамова О.С., к.е.н, доц. 35 105 140 

 
 

  

https://drive.google.com/drive/folders/1-KnaeIlg3fukn1cqh-oZZXfB8ZF0EcKj?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-KnaeIlg3fukn1cqh-oZZXfB8ZF0EcKj?usp=sharing
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МЕТОДИЧНА РОБОТА 
 
Згідно навчального плану бакалаврів і магістрів та, враховуючи проведене анкетування 

якості викладання освіжних компонент, викладачами кафедри були оновлені робочі програми 
навчальних дисциплін: «Бухгалтерський облік», «Фінансова звітність», «Економічний аналіз», 
«Податки і податковий менеджмент», «Аудит», «Аналіз, моделювання і управління ризиком», 
«Облік і звітність суб’єктів малого бізнесу», «Облік і звітність в оподаткуванні», «Професійний 
бізнес-тренінг», Дисципліна з вибіркового блоку № 1: «Фінансовий облік в банках», Дисципліна з 
вибіркового блоку № 2: «Облік за видами економічної діяльності», Вибіркова дисципліна за 
каталогом: «Облік і звітність у бюджетних установах», Вибіркова фахова дисципліна: «Технології 
наукових досліджень в обліково-аналітичних процесах», Вибіркова фахова дисципліна: «Науково-
дослідний тренінг», «Переддипломна практика», «Облік і аудит», «Проектний аналіз», «Програмне 
забезпечення економічного аналізу», «Виробнича практика», Вибіркова фахова дисципліна: 
«Управління ефективністю», Вибіркова фахова дисципліна: «Стратегічний аналіз», Вибіркова 
фахова дисципліна: «Аудит та підтвердження звітності», Вибіркова фахова дисципліна: «Методи і 
моделі прийняття рішень в аналізі і аудиті». 

Згідно нового навчального плану бакалаврів і магістрів за спеціальність 071 «облік і 
оподаткування», викладачами кафедри були розроблені нові робочі програми навчальних 
дисциплін: «Облікове забезпечення бізнесу», «Організація бухгалтерського обліку», 
«Оподаткування», «Фінансовий аналіз», «Фінансова звітність», «Державний контроль», 
«Внутрішньогосподарський контроль», «Управління результативністю бізнес-процесів», «Аналіз, 
моделювання і управління ризиком», «Професійний бізнес-кейс». 

Крім того, викладачами кафедри були розроблені робочі програми міжфакультетських 
навчальних дисциплін: «Аналіз бізнес-інформації», «Податкові системи країн світу», 
«Управлінські рішення в бізнесі», «Аналітичні методи в житті сучасної людини», «Бізнес-аналітика 
MICROSOFT EXCEL 

 
Проведено сертифікацію дистанційних курсів  (відповідно до плану розвитку дистанційної 

освіти 2021-2025 в Університеті): «Облікове забезпечення бізнесу», «Фінансовий облік в банку» 
 
Протягом навчального року оновлення та доповнення навчальних, методичних, 

демонстраційних та тестових матеріалів дистанційних курсів: 
‒ першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, а саме: «Бухгалтерський облік», «Фінансова 

звітність», «Економічний аналіз», «Податки і податковий менеджмент», «Аудит», «Аналіз, 
моделювання і управління ризиком», «Облік і звітність суб’єктів малого бізнесу», «Облік і звітність 
в оподаткуванні», «Професійний бізнес-тренінг», Дисципліна з вибіркового блоку № 1: «Фінансовий 
облік в банках», Дисципліна з вибіркового блоку № 2: «Облік за видами економічної діяльності», 
Вибіркова дисципліна за каталогом: «Облік і звітність у бюджетних установах». 

‒ другого (магістерського) рівня вищої освіти «Облік і аудит в управлінні бізнес-процесів», 
а саме: «Облікове забезпечення бізнесу», «Організація бухгалтерського обліку», «Оподаткування», 
«Фінансовий аналіз» та вибіркові фахові дисципліни: «Управління ефективністю», «Стратегічний 
аналіз», «Аудит та підтвердження звітності», «Методи і моделі прийняття рішень в аналізі і аудиті», 
«Технології наукових досліджень в обліково-аналітичних процесах», «Науково-дослідний тренінг». 

 
07 жовтня 2024 року доценткою кафедри обліку і оподаткування Пеняк Ю.С. проведено  

відкрите лекційне заняття (за допомогою платформи Teams та Moodle), з дисципліни 
«Економічний аналіз» у студентів 3 курсу спеціальність 071 «Облік  і оподаткування» для 
здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти груп гр.АМ-31Б, АМ-32Б (Спеціальність 
«Менеджмент»). Лекція на тему: «Аналіз фінансового стану підприємства». На заняття, окрім 
викладачів кафедри (зав. кафедри, доцент Піскунов Р.О., доцент Мірошник О.Ю., доцент Абрамова 
О.С., доцент Шубіна С. В.), було запрошено Савенко Ксенію Сергіївну, начальника Управління 
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фінансування адміністрацій районів Департаменту бюджету і фінансів Харківської міської ради, 
д.е.н., доцента, стейкхолдера ОПП першого (бакалаврського) рівня вищої освіти «Бізнес-аналітика 
та аудит». На лекції було присутні 7 студентів. Треба відмітити зацікавленість здобувачів під час 
заняття, а також зв'язок лекційного матеріалу з майбутньою професією. 

 
03 березня 2025 року завідувачем кафедри обліку і оподаткування Піскуновим Р.О. 

проведено  відкрите лекційне заняття (за допомогою платформи ZOOM та Moodle), з дисципліни 
«Облік і аудит» у студентів 3 курсу спеціальність 073 «Менеджмент» для здобувачів першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти груп гр.АМ-32Б (Спеціальність «Менеджмент»). Лекція на 
тему: «Рахунки бухгалтерського обліку і подвійний запис». На заняття, окрім викладачів кафедри 
(доцента Мірошник О.Ю., доцента Абрамова О.С., доцента Шубіна С. В., доцента Пеняк Ю.С.), 
було запрошено Марченко Людмилу Юріївну, заступника начальника управління - начальник 
відділу обслуговування розпорядників коштів та інших клієнтів Управління Державної 
казначейської служби України у м. Харкові Харківської області, к.е.н., стейкхолдера ОПП першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти «Бізнес-аналітика та аудит». На лекції було присутні 3 
студенти. Треба відмітити зацікавленість здобувачів під час заняття, а також зв'язок лекційного 
матеріалу з майбутньою професією. 

 
26 березня 2025 року на базі V.N. Karazin. Kharkiv National University за сприяння кафедри 

обліку та оподаткування ННІ "Каразінський Банківський Інститут" відбулась відкрита лекція за 
темою: «Чи брешуть цифри: як читати фінансову звітність?», що була проведена Кирилом Пінським 
та Ігорем Кацюбієм - менеджери департаменту аудиту компанії Deloitte Ukraine. Спікери 
поділились з учасниками основними аспектами, та допомогли розібратися у різних видах звітності, 
радили, як не заплутатися у грошових надходженнях та виплатах компанії та розглядали реальні 
кейси, як впливають зовнішні чинники на цифри. 

 
Упродовж 2024-2025 навчального року колектив кафедри «Облік та оподаткування» 

продовжив активну роботу щодо професійного розвитку, керуючись вимогами Закону України 
«Про освіту» та внутрішніми регламентами закладу вищої освіти. 

У звітному періоді всі науково-педагогічні працівники кафедри брали активну участь у 
програмах підвищення кваліфікації. Загалом зафіксовано понад 179 індивідуальних активностей, 
серед яких міжнародні наукові конференції, курси підвищення кваліфікації, професійні вебінари, 
програми Erasmus+ та онлайн-курси провідних освітніх платформ. 

Індивідуальна активність викладачів: 
Піскунов Роман Олександрович – 50 заходів підвищення кваліфікації, загальним обсягом 

597 годин. Основні напрями: цифрова трансформація освіти, штучний інтелект, міжнародні 
програми (Erasmus+, міжнародні проекти), критичне, стратегічне, креативне мислення, soft skills та 
педагогічна майстерність, фінансова грамотність (Global Money Week, НБУ). 

Абрамова Ольга Сергіївна – 29 заходів підвищення кваліфікації, загальним обсягом 431 
година. Основні напрями: міжнародні наукові активності (Німеччина, Литва, Польща, Польща), 
цифрові навички (Google, EdEra, Prometheus), соціальне підприємництво та сталий розвиток, 
ментальне здоров’я, soft skills в освіті, академічна доброчесність та інклюзія. 

Мірошник Олексій Юрійович – 34 заходи підвищення кваліфікації, загальним обсягом 330 
годин. Основні напрями: міжнародна наукова активність (США, Канада), фінансова грамотність та 
цифрова безпека (вебінари НБУ), критичне мислення, soft skills, емоційний інтелект, участь у 
проєктах Erasmus+ Jean Monnet, онлайн-курси з освіти, лідерства, Excel, аналітики. 

Пеняк Юлія Сергіївна – 43 заходи підвищення кваліфікації, загальним обсягом 498 годин. 
Основні напрями: цифрові компетентності (Google, Prometheus, ВУМ), управлінські soft skills та 
дизайн-мислення, фінанси для нефінансистів, інформаційна безпека, міжнародна наукова 
активність (Німеччина, Erasmus+), інституційні трансформації в обліку та аналізі. 
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Шубіна Світлана Валентинівна – 23 заходи підвищення кваліфікації, загальним обсягом 
314 годин. Основні напрями: міжнародні конференції (США, Канада), цифрова освіта та 
сертифікація Google for Education, участь у програмі Erasmus+ (Jean Monnet), компетентності 
викладачів 4.0, впровадження інноваційних технологій у навчання. 

 

 
На діаграмі можна побачити розподіл основних домінуючих напрямів підвищення 

кваліфікації викладачів кафедри «Облік та оподаткування» у 2024–2025 навчальному році. В 
цілому, ключовими тенденціями чого навчального року це: 

– Акцент на цифровізації освіти – Google, Prometheus, ВУМ online; 
– Інтеграція тем сталого розвитку, етичного підприємництва та критичного мислення; 
– Високий рівень участі в проєктах ЄС. 
– Пріоритетність м’яких навичок (soft skills) та ментального добробуту викладачів. 
Отримані сертифікати, дипломи та інші підтверджувальні документи дозволяють: 
– актуалізувати зміст освітніх компонентів; 
– посилити міжнародну складову в навчальних програмах; 
– сприяти розвитку цифрових і педагогічних компетентностей; 
– забезпечити відповідність діяльності кафедри критеріям акредитації. 
 
Протягом 2024-2025 навчального року кафедрою було проведено наступні методичні 

семінари 
 

№ Дата Проблемні питання 

1 28.08.2024 

1. Про розгляд та погодження робочих програм навчальних дисциплін кафедр (дисциплін 1 курсу 
бакалаврського та магістерського рівнів вищої освіти) на 1 семестр 2024-2025 н.р. 
2. Про затвердження порядків організації захисту кваліфікаційних магістерських робіт зі 
спеціальностей та освітніх програм 
3. Обговорення та затвердження основних напрямків методичної роботи кафедри на 2024-2025 
н. р 
4. Про стан навчально-методичного забезпечення дисциплін І семестру 2024-2025 н.р. 

2 19.09.2024 

1. Про затвердження тематики методичних семінарів кафедр на 2024-2025 н.р. 
2. Обговорення питань про формування НМЗ дисциплін відповідно до структури кафедральної 
програми розвитку електронного (дистанційного) навчання та плану методичного видання  
3. Обговорення і затвердження завдань студентам на виконання КМР. 
4. Обговорення та затвердження плану-графіку взаємовідвідування викладачів кафедри 
5. Про затвердження графіку проведення відкритих занять викладачами кафедр на І семестр 
2024-2025 н.р. 
6. Про рейтинги викладачів Інституту за результатами роботи в 2023-2024 н.р. 
7. Про надання пропозицій щодо формування переліку й інформаційних матеріалів до 
міжфакультетських вибіркових дисциплін від Інституту на ІІ семестр 2024-2025 н.р. та 
затвердження їх Вченою радою Інституту 
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3 22.10.2024 

1. Про практичну підготовку випускників ННІ «Каразінський банківський інститут» ХНУ імені  
В.Н. Каразіна за спеціальністю «Облік і оподаткування». 
2. Про стан підготовки дистанційних курсів (інформаційних ресурсів) для подальшої розробки 
дистанційних курсів відповідно до плану Інституту і планів кафедр та організацію сертифікації 
розроблених 
3. Ознайомлення магістрів з роботою методичного семінару кафедри. 
4. Аналіз стану та відповідності акредитаційним умовам МОН України забезпечення навчальних 
дисциплін кафедри навчально-методичною літературою зі спеціальності «Облік і 
оподаткування» 
5. Обговорення стану підготовки студентів до конкурсів наукових робіт (інститутського 
конкурсу наукових робіт – 1  етап 1-го туру  та  конкурсу "Кращий за професією"). 
6. Про результати моніторингу розміщених на сайті інституту (кафедр) навчально-методичних 
матеріалів та матеріалів з освітньої діяльності відповідно до вимог Положення  з організації 
освітнього процесу в ХНУ імені В.Н. Каразіна. 
7. Про підсумки проведення переддипломної практики здобувачів другого 
(магістерського) рівня вищої освіти 

4 25.11.2025 

1. Розгляд та обговорення критеріїв оцінювання якості освітньої програми відповідно до 
Положення про акредитацію освітніх програм, за якими здійснюється підготовка здобувачів 
вищої освіти. 
2.Про планування виробничої діяльності відповідно до положення  про порядок підготовки та 
тиражування навчальних і наукових видань Харківського національного університету імені В. Н. 
Каразіна. 

5 24.12.2024 

1. Про необхідність коригування програм навчальних дисциплін та навчальних планів відповідно 
до змін законодавчої, нормативної бази та новітніх напрямків розвитку фінансово-кредитної 
системи. 
2. Розгляд структури робочої програми навчальної дисципліни відповідно до «Положення про 
організацію освітнього процесу в Харківському національному університету імені В.Н. 
Каразіна» та «Методичних рекомендацій щодо розроблення, затвердження та перегляду робочих 
програм навчальних дисциплін» 
3. Про затвердження робочих програм навчальних дисциплін на ІІ семестр 2024-2025 н.р.  
4. Про результати ректорського контролю знань та узагальнення пропозицій щодо заходів, 
спрямованих на підвищення якості навчання 
5. Про підсумки роботи Екзаменаційних комісій за результатами захисту кваліфікаційних 
магістерських робіт 
6. Про результати підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників кафедр за І семестр 
поточного навчального року 
7. Про рекомендацію до друку навчально-методичного забезпечення 

6 20.01.2025 

1. Про стан навчально-методичного забезпечення дисциплін у ІІ семестрі 2024-2025 н.р. 
2. Про розгляд та погодження програм фахових іспитів та програм вступних випробувань 
3. Про результати моніторингу якості освітніх програм Інституту 
4. Про результати зимового підсумкового контролю в І семестрі 2024-2025 н.р. 
5. Про результати проведених відкритих занять викладачами у І семестрі поточного н.р. 
6. Обговорення результатів взаємовідвідування занять викладачів кафедри. 
7. Обговорення звітів з виконання планів роботи за перше півріччя. 
8. Виконання викладачами запланованої методичної роботи. 

7 24.02.2025 

1. Про затвердження графіку проведення відкритих занять викладачами кафедр на ІІ семестр 
2024-2025 н.р. 
2. Про розгляд та погодження проектів оновлених діючих освітньо-професійних програм 
Про розгляд Програм комплексного атестаційного екзамену за фахом 
3. Про стан виконання магістрами заходів з підготовки КМР. Обговорення змістовності та якості 
статей магістрів.   
4. Про стан підготовки студентів до участі в олімпіадах, конкурсах з профілюючих дисциплін. 
5. Обговорення результатів захисту КМР зі спеціальності «Облік і оподаткування». 
6. Обговорення питань про стан підготовки студентів до захисту кваліфікаційних магістерських 
робіт в інституті та на виробництві (у т.ч. на іноземній мові). 

8 13.03.2025 

1. Про затвердження освітньо-професійних програм та навчальних планів першого 
(бакалаврського), другого (магістерського) рівнів вищої освіти у нових редакціях. 
2. Про розгляд та погодження програм комплексних екзаменів за фахом 
3. Про представлення на погодження переліку й анотацій дисциплін за вибором здобувачів, 
блоків дисциплін за вибором студентів на 2025-2026 н.р. 
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9. 21.04.2025 

1. Про організацію атестаційного іспиту з фаху за ОПП «Бізнес-аналітика та аудит» 
2. Про рекомендацію електронних матеріалів дистанційних курсів кафедр до сертифікації та 
виконання плану підготовки дистанційних курсів, їх експертизи до сертифікації 
3. Про розгляд та затвердження екзаменаційних білетів для атестації здобувачів вищої освіти, які 
отримують ступінь бакалавра 

10 19.05.2025 

1. Про стан виконання магістрами заходів з підготовки КМР.  
2. Обговорення і затвердження річних звітів про виконання індивідуальних планів викладачів 
щодо підготовки методичних матеріалів та про участь студентів у конкурсах і олімпіадах різного 
рівня 
3. Розгляд і обговорення взаємовідвідування занять викладачів кафедри 
4. Обговорення звітів стажування викладачів кафедри щодо підвищення кваліфікації, 
педагогічної майстерності 
5. Про результати підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників кафедр за ІІ 
семестр поточного навчального року 

11. 10.06.2025 

Обговорення та затвердження звіту з роботи МС кафедри за поточний навчальний рік 
1.  Про підготовку баз переддипломної практики згідно з планом підготовки магістрів та завдань 
студентам на дипломну роботу 
2. Про стан та підготовку робочих програм навчальних дисциплін 1 семестру 2025-2026 н.р. (2-
4 курси бакалаврського рівня, 2 курси магістратури за спеціальностями Інституту 
3. Про звіти кафедр щодо виконання планів з навчально-методичної роботи за 2024-2025 
навчальний рік 

 
Проведення методичних семінарів сприяло розвитку навчально-методичної діяльності 

викладачів кафедри протягом 2024-2025 н.р. Таким чином, у 2024-2025 н.р. план засідання 
методичних семінарів виконано. Наступним завданням є розроблення плану засідання методичних 
семінарів на 2025-2026 н.р. та забезпечення подальшого розвитку навчально-методичної діяльності. 

 
№ з/п Види роботи, заходи Термін виконання Виконавець години 

1. Керівництво, консультування, рецензування кваліфікаційних робіт (проектів) 
 (п. 31, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Керівництво кваліфікаційних робіт другого 
(магістерського) рівня вищої освіти (3 здобувача) 

Протягом І семестру Піскунов Р.О. 60 

Керівництво кваліфікаційних робіт другого 
(магістерського) рівня вищої освіти (1 здобувач) 

Протягом І семестру Абрамова О.С. 30 

Керівництво кваліфікаційних робіт другого 
(магістерського) рівня вищої освіти (4 здобувача) 

Протягом І семестру Мірошник О. Ю. 120 

Керівництво кваліфікаційних робіт другого 
(магістерського) рівня вищої освіти (3 здобувача) 

Протягом І семестру Пеняк Ю. С. 90 

Керівництво кваліфікаційних робіт другого 
(магістерського) рівня вищої освіти (3 здобувача) 

Протягом І семестру Шубіна С. В. 90 

2. Виконання обов’язків гаранта освітньої програми: 
(п. 32, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Першого (бакалаврського) рівня вищої освіти Протягом 

навчального року 
Шубіна С. В. - 

Другого (магістерського) рівня вищої освіти Протягом 
навчального року 

Піскунов Р.О. 10 

3. Розроблення освітньо-професійної програми спеціальності: 
(п. 33, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Оновлення освітньої програми «Бізнес-аналітика 
та аудит» першого (бакалаврського) рівня вищої 
освіти спеціальності 071 «Облік та 
оподаткування» 

Протягом 
навчального року 

Шубіна С. В. 
Мірошник О. Ю. 

Піскунов Р. О. 
Пеняк Ю. С 

 
− 

Оновлення освітньої програми «Облік і аудит в 
управлінні бізнес-процесами» другого 
(магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 
071 «Облік та оподаткування» 

Протягом 
навчального року 

Піскунов Р. О. 
Пеняк Ю. С 

Мірошник О. Ю. 
Шубіна С. В. 

 
10 

4. Розроблення навчального плану спеціальності : 
(п. 34, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
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Спеціальності 071 Облік та оподаткування та 
страхування першого та другого рівнів вищої 
освіти 

Протягом 
навчального року 

Піскунов Р. О. 
Шубіна С. В. 

10 

5. Розроблення робочого навчального плану спеціальності : 
(п. 35, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Спеціальності 071 Облік та оподаткування 
першого та другого рівнів вищої освіти 

Протягом 
навчального року 

Піскунов Р. О. 
Шубіна С. В. 

−  

6. Розроблення програми нової навчальної дисципліни: 
(п. 36, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Облікове забезпечення бізнесу серпень 2024 Піскунов Р. О. 3  
Організація бухгалтерського обліку серпень 2024 Піскунов Р. О. 3 
Оподаткування серпень 2024 Піскунов Р. О. 3 
Фінансовий аналіз грудень 2024 Пеняк Ю.С. 10 
Фінансова звітність грудень 2024 Пеняк Ю.С. 10 
Державний контроль (071, 4 кредитів) грудень 2024 Шубіна С.В. 10 
Внутрішньогосподарський контроль (071, 4 
кредитів) 

грудень 2024 Шубіна С.В. 10 

Управління результативністю бізнес-процесів 
(071, 6 кредитів) 

грудень 2024 Шубіна С.В. 10 

Аналіз, моделювання і управління ризиком (073) грудень 2024 Абрамова О.С. 5 
Професійний бізнес-кейс грудень 2024 Абрамова О.С. 5 

7. Оновлення програми навчальної дисципліни: 
(п. 37, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Бухгалтерський облік (072, 4 кредити) травень 2025 Піскунов Р.О. 3 
Фінансова звітність (071, 6 кредитів) серпень 2024 

   
  Шубіна С.В. 

 
5 

Економічний аналіз (072, 4 кредити) червень 2025 Пеняк Ю.С. 5 
Економічний аналіз (073, 4 кредити) червень 2025 Пеняк Ю.С. 5 
Податки і податковий менеджмент (073-ГМ, 4 
кредити) 

травень 2025 Абрамова О.С. 5 

Аудит (071, 5 кредитів) травень 2025 Шубіна С.В. 5 
Аналіз, моделювання і управління ризиком (071, 
5 кредитів)   

травень 2025 Абрамова О.С. 5 

Облік і звітність суб’єктів малого бізнесу (071, 3 
кредитів)   

травень 2025 Абрамова О.С. 5 

Облік і звітність в оподаткуванні (071, 6 
кредитів) 

грудень 2024 Абрамова О.С. 5 

Професійний бізнес-тренінг (071, 4 кредитів)   травень 2025 Мірошник О.Ю. 5 
Дисципліна з вибіркового блоку № 1. Фінансовий 
облік в банках (071, 4 кредитів)   

травень 2025 Мірошник О.Ю. 5 

Дисципліна з вибіркового блоку № 2.  Облік за 
видами економічної діяльності (071, 5 кредитів)   

травень 2025 Мірошник О.Ю. 5 

Вибіркова дисципліна за каталогом «Облік і 
звітність у бюджетних установах (071, 4 
кредитів)   

травень 2025 Мірошник О.Ю. 5 

Технології наукових досліджень в обліково-
аналітичних процесах 

серпень 2025 Абрамова О.С. 5 

Науково-дослідний тренінг  серпень 2025 Абрамова О.С. 5 
Переддипломна практика серпень 2025 Шубіна С.В.  10 
Облік і аудит (073, 4 кредити) грудень 2024 Піскунов Р.О. 3 
Проектний аналіз (071, 5 кредитів) грудень 2024 Піскунов Р.О. 3 
Програмне забезпечення економічного аналізу, 
(071, 5 кредитів) 

грудень 2024 Мірошник О.Ю. 5 

Аналіз, моделювання та управління ризиком (073, 
3 кредити) 

грудень 2024 Абрамова О.С. 5 

Виробнича практика (071, 6 кредитів) грудень 2024 Пеняк Ю.С. 5 
Вибіркова фахова дисципліна 1 (Управління 
ефективністю) 

грудень 2024 Пеняк Ю.С. 5 
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Вибіркова фахова дисципліна 2 (Стратегічний 
аналіз) 

грудень 2024 Шубіна С.В. 7 

Вибіркова фахова дисципліна 1 (Аудит та 
підтвердження звітності) 

грудень 2024 Мірошник О.Ю. 5 

Вибіркова фахова дисципліна 1 (Методи і моделі 
прийняття рішень в аналізі і аудиті) 

грудень 2024 Шубіна С.В. 6 

Фінансовий облік за міжнародними стандартами 
(071, 6 кредитів) 

грудень 2024 Шубіна С.В. 5 

8. Публікація підручника, навчального посібника для вищої школи (у тому числі електронного), опису 
лабораторних робіт, методичних вказівок, збірника завдань, словника, довідника, іншого навчально-
методичного видання для вищої школи: 
(п. 38, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
    

9. Створення, змістовне і дидактичне наповнення дистанційного курсу та його сертифікація (відповідно до 
плану розвитку дистанційної освіти 2021-2025 в Університеті): 
(п. 39, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Облікове забезпечення бізнесу листопад 2024 Піскунов Р. О. 70 
Фінансовий облік в банку квітень 2025 Мірошник О. Ю. 110 

10. 
 

Створення дистанційного курсу,  що відкритий для доступу студентів з дисциплін: 
(п. 40, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Податки і податковий менеджмент (073-ГМ, 4 
кредити) 

грудень 2024 Абрамова О.С 60 

Аудит (071, 5 кредитів) листопад 2024 Шубіна С.В. 30 
Облік і звітність суб’єктів малого бізнесу (071, 3 
кредитів)   

грудень 2024 Абрамова О.С. 60 

Професійний бізнес-тренінг (071, 4 кредитів)   грудень 2024 Мірошник О.Ю. 20 
Дисципліна з вибіркового блоку № 1. Фінансовий 
облік в банках (071, 4 кредитів)   

грудень 2024 Мірошник О.Ю. 20 

Дисципліна з вибіркового блоку № 2.  Облік за 
видами економічної діяльності (071, 5 кредитів)   

грудень 2024 Мірошник О.Ю. 20 

Вибіркова дисципліна за каталогом «Облік і 
звітність у бюджетних установах (071, 4 
кредитів)   

грудень 2024 Мірошник О.Ю. 20 

Проектний аналіз (071, 5 кредитів) квітень 2025 Піскунов Р.О. 20 
Управління результативністю бізнес-процесів 
(071, 6 кредитів) 

квітень 2025 Шубіна С.В. 30 

Державний контроль (071, 4 кредитів) березень 2025 Шубіна С.В. 20 
Внутрішньогосподарський контроль (071, 4 
кредитів) 

березень 2025 Шубіна С.В. 20 

 11. Оновлення та доповнення навчальних, методичних, демонстраційних та тестових матеріалів 
дистанційного курсу: 
(п. 41, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Бухгалтерський облік (072, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів) 

листопад 2024 Піскунов Р.О. 5 

Економічний аналіз (072, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів)  

листопад 2024 Пеняк Ю.С. 25 

Економічний аналіз (073, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів)  

листопад 2024 Пеняк Ю.С. 25 

Аудит (071, 5 кредитів, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів) 

жовтень 2024 Шубіна С.В. 10 

Облік і аудит (073, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів) 

березень 2025 Піскунов Р.О. 3 

Державний контроль (071, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів) 

квітень 2025 Шубіна С.В. 5 
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Внутрішньогосподарський контроль (071, 
оновлення лекційних презентацій, завдань до ПЗ 
та тестових матеріалів) 

квітень 2025 Шубіна С.В. 5 

Професійний бізнес-тренінг (без відриву), (071, 
оновлення лекційних презентацій, завдань до ПЗ 
та тестових матеріалів) 

квітень 2025 Мірошник О.Ю. 15 

Проектний аналіз (071, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів) 

березень 2025 Піскунов Р.О. 3 

Фінансовий аналіз (071, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів) 

березень 2025 Пеняк Ю.С. 30 
 

Фінансова звітність (071, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів) 

березень 2025 Пеняк Ю.С. 30 
 

Облікове забезпечення бізнесу (071, оновлення 
лекційних презентацій, завдань до ПЗ та 
тестових матеріалів) 

листопад 2024 Піскунов Р.О. 5 

Організація бухгалтерського обліку (071, 
оновлення лекційних презентацій, завдань до ПЗ 
та тестових матеріалів) 

листопад 2024 Піскунов Р.О. 5 

Оподаткування (071, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів) 

листопад 2024 Піскунов Р.О. 5 

Управління ефективністю) (071, оновлення 
лекційних презентацій, завдань до ПЗ та 
тестових матеріалів) 

квітень 2024 Пеняк Ю.С. 30 

Стратегічний аналіз (071, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів) 

березень 2024 Шубіна С.В. 15 

Аудит та підтвердження звітності (071, оновлення 
лекційних презентацій, завдань до ПЗ та 
тестових матеріалів) 

квітень 2024 Мірошник О.Ю. 15 

Методи і моделі прийняття рішень в аналізі і 
аудиті (071, оновлення лекційних презентацій, 
завдань до ПЗ та тестових матеріалів) 

квітень 2024 Шубіна С.В. 15 

Управління результативністю бізнес-процесів 
(071, 6 кредитів, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів) 

березень 2025 Шубіна С.В. 10 

Фінансовий облік за міжнародними стандартами 
(071, 6 кредитів, оновлення лекційних 
презентацій, завдань до ПЗ та тестових 
матеріалів) 

квітень 2024 Шубіна С.В. 10 

 Фінансова звітність (071, 6 кредитів, оновлення 
лекційних презентацій, завдань до ПЗ та 
тестових матеріалів) 

жовтень 2024 Шубіна С.В. 10 

12. Підготовка конспектів лекцій та комплектів лекційних презентацій: 
(п. 45, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Податки і податковий менеджмент (073-ГМ, 4 
кредити) 

листопад 2024 Абрамова О.С. 60 

Облік і звітність суб’єктів малого бізнесу (071, 3 
кредитів)   

листопад 2024 Абрамова О.С. 60 

Облікове забезпечення бізнесу (071, 5 кредитів) листопад 2024 Піскунов Р.О. 20 
Управління результативністю бізнес-процесів 
(071, 6 кредитів) 

березень 2025 Шубіна С.В. 20 

Аудит (071, 5 кредитів) жовтень 2024 Шубіна С.В. 20 
Державний контроль (071, 4 кредита) березень 2025 Шубіна С.В. 15 
Внутрішньогосподарський контроль (071, 4 
кредита ) 

березень  2025 Шубіна С.В. 15 
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  13. Розроблення засобів діагностики результатів навчальних досягнень здобувачів вищої освіти з 
навчальної дисципліни: 
(п. 47, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Податки і податковий менеджмент (073-ГМ, 4 
кредити) 

листопад 2024 Абрамова О.С. 20 

Облік і звітність суб’єктів малого бізнесу (071, 3 
кредитів)   

листопад 2024 Абрамова О.С. 20 

Проектний аналіз (071, 5 кредитів) березень 2025 Піскунов Р.О. 20 
12. Оновлення засобів діагностики навчальних досягнень здобувачів вищої освіти з навчальної дисципліни: 

(п. 48, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Бухгалтерський облік (072, 4 кредити) листопад 2024 Піскунов Р.О. 5 
Економічний аналіз (072, 4 кредити) листопад 2024 Пеняк Ю.С. 20 
Економічний аналіз (073, 4 кредити) листопад 2024 Пеняк Ю.С. 20 
Аудит (071, 5 кредитів) жовтень 2024 Шубіна С.В. 9 
Аналіз, моделювання і управління ризиком (073, 
3 кредити)   

квітень 2025 Абрамова О.С. 20 

Професійний бізнес-тренінг (071, 4 кредитів)   листопад 2024 Мірошник О.Ю. 5 
Дисципліна з вибіркового блоку № 1. Фінансовий 
облік в банках (071, 4 кредитів)   

листопад 2024 Мірошник О.Ю. 5 

Дисципліна з вибіркового блоку № 2.  Облік за 
видами економічної діяльності (071, 5 кредитів)   

листопад 2024 Мірошник О.Ю. 5 

Вибіркова дисципліна за каталогом «Облік і 
звітність у бюджетних установах (071, 4 
кредитів)   

листопад 2024 Мірошник О.Ю. 5 

Облік і аудит (073, 4 кредити) березень 2025 Піскунов Р.О. 5 
Державний контроль (071, 4 кредитів) травень 2025 Шубіна С.В. 8 
Проектний аналіз (071, 5 кредитів) березень 2025 Піскунов Р.О. 5 
Внутрішньогосподарський контроль (071, 4 
кредитів) 

травень 2024 Шубіна С.В. 8 

Професійний бізнес-кейс (без відриву), (071, 5 
кредитів) 

листопад 2024 Абрамова О.С. 5 

Фінансовий аналіз (071, 6 кредитів) квітень 2025 Пеняк Ю.С. 20 
Фінансова звітність (071, 6 кредитів) квітень 2025 Пеняк Ю.С. 20 
Облікове забезпечення бізнесу (071, 6 кредитів) листопад 2024 Піскунов Р.О. 5 
Організація бухгалтерського обліку  (071, 6 
кредитів) 

листопад 2024 Піскунов Р.О. 5 

Оподаткування  (071, 6 кредитів) листопад 2024 Піскунов Р.О. 5 
Вибіркова фахова дисципліна 1 (Управління 
ефективністю) 

квітень 2025 Пеняк Ю.С. 20 

Вибіркова фахова дисципліна 2 (Стратегічний 
аналіз) 

травень 2025 Шубіна С.В. 20 

Вибіркова фахова дисципліна 1 (Аудит та 
підтвердження звітності) 

квітень 2025 Мірошник О.Ю. 5 

Вибіркова фахова дисципліна 1 (Методи і моделі 
прийняття рішень в аналізі і аудиті) 

травень 2025 Шубіна С.В. 20 

Управління результативністю бізнес-процесів 
(071, 6 кредитів) 

травень 2025 Шубіна С.В. 15 

Фінансовий облік за міжнародними стандартами 
(071, 6 кредитів) 

травень 2024 Шубіна С.В. 15 

 Фінансова звітність (071, 6 кредитів, оновлення 
лекційних презентацій, завдань до ПЗ та 
тестових матеріалів) 

жовтень 2024 Шубіна С.В. 15 

18. 
  
  

Розроблення завдань для вступних випробувань, олімпіад тощо: 
(п. 49, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 
Розроблення завдань для вступного 
випробування з фаху здобувачів вищої освіти 
(рівень вищої освіти – другий «магістерський»), 
спеціальності 071 «Облік і оподаткування» 

березень 2024 Піскунов Р. О. 
 Пеняк Ю. С. 
 Шубіна С.В. 

Абрамова О. С. 

 
20  
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Розробка тестових завдань з розділу "Податки і 
податкова система" до Турніру з фінансової 
грамотності 

вересень 2024 Піскунов Р. О.  − 

Розроблення завдань для Всеукраїнської 
учнівської інтернет-олімпіади з економіки 

І семестр Піскунов Р. О. 70  

Розроблення завдань для І етапу Всеукраїнської 
олімпіади зі спеціальності 

І семестр Піскунов Р. О. 
Пеняк Ю. С. 

 
30 

19. Підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників: 
(п. 60, Додаток І Положення «Про планування й звітування … ») 

  Підвищення кваліфікації НПП (години в 
індивідуальному плані не передбачені) 

протягом року Абрамова О. С. 30 

Підвищення кваліфікації НПП (години в 
індивідуальному плані не передбачені) 

протягом року Мірошник О. Ю. 30 

Підвищення кваліфікації НПП (години в 
індивідуальному плані не передбачені) 

протягом року Піскунов Р. О. 30 

Підвищення кваліфікації НПП (години в 
індивідуальному плані не передбачені) 

протягом року Пеняк Ю. С. 30 

Підвищення кваліфікації НПП (години в 
індивідуальному плані не передбачені) 

протягом року Шубіна С. В. 30 

20. Підготовка до відкритого лекційного заняття з 
дисципліни 

І семестр Пеняк О.С.  − 

 Підготовка до відкритого лекційного заняття з 
дисципліни 

ІІ семестр Піскунов Р.О.  − 

 
ДИСТАНЦІЙНЕ НАВЧАННЯ 

 
У рамках реалізації плану заходів щодо впровадження дистанційного навчання та новітніх 

інформаційних технологій за звітний рік викладачами кафедри були отримані наступні здобутки. 
Для дистанційного навчання викладачі кафедри використовували сервер «Дистанційне 

навчання». Крім того, в навчальному процесі використовувались соціальні мережі та платформи: 
Moodle, Google Meet, Messenger, Teams, Viber, Zoom, Facebook. 

На сайті «Дистанційне навчання» протягом року викладачі кафедри створювали та 
вдосконалювали дистанційні курси, наповнювали навчально-методичним забезпеченням (НМЗ) 
дистанційні курси-ресурси для здобувачів вищої освіти освітніх рівнів «бакалавр» та «магістр».  

Крім того створювались та підтримувались спеціальні освітні проекти. Серед них: підготовчі 
дистанційні курси до вступу бакалаврів в магістратуру; робота екзаменаційних комісій підсумкової 
атестації магістрів та бакалаврів; всеукраїнськая олімпіада по спеціальності. 

Всього на кафедрі на серверах дистанційного навчання розміщені навчальні ресурси 38 
дисциплін, в тому числі для освітнього рівня «бакалавр» - 28, для освітнього рівня «магістр» - 10. 
Всі курси розроблені виключно викладачами кафедри. Напрями, за якими пропонується 
вдосконалювати курси обговорені під час методичного семінару та індивідуальних консультацій. 

Стан розробки дистанційних курсів регулярно обговорювався на засіданнях і методичних 
семінарах кафедри, Вченої раді інституту та Університету.   

Наявність навчальних ресурсів в онлайн доступі практично по всіх дисциплінах дозволило 
без суттєвих перешкод здійснювати навчальний процес в умовах військового стану. 

Для оцінки умов дистанційного навчання кафедрою було проведено опитування студентів 
двох освітніх рівнів. Для цього з урахуванням пропозицій МОН України були розроблені анкети. В 
цілому студенти дали високу оцінку системі дистанційного навчання Інституту та діяльності 
викладачів в надзвичайних умовах. Результати анкетування розглянуті на засіданні кафедри. 
Відповідно до отриманих результатів проведеного анкетування можна дійти висновку про 
задоволеність та позитивну оцінку навчання, результатів навчання, практичної значущості здобутих 
знань, рівня викладання навчальних дисциплін за умов дистанційної форми навчання більшості 
здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 071 "Облік та оподаткування". 
Результати анкетування розглянуті на засіданні кафедри. 
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Відповідно до Положення про освітню діяльність, Плану розвитку дистанційного навчання 
університету та згідно нового навчального плану бакалаврів та магістрів спеціальності 071 «Облік 
і оподаткування» викладачами кафедри підготовлені обов’язкові елементи комплексу навчально-
методичного забезпечення навчальних дисциплін та розміщені на дистанційній платформі 
відповідні освітні компоненти:  

− робочі програми навчальних дисциплін; 
− навчальний контент (конспект або розширений план лекцій) (у електронному виді); 
− плани практичних (семінарських) занять; 
− питання, задачі, завдання або кейси для поточного та підсумкового контролю знань і вмінь 

здобувачів вищої освіти, для контрольних робіт, передбачених навчальним планом; 
− завдання семестрових екзаменів (письмових залікових робіт) за такими дисциплінами: 
Стан розробки навчально-методичного забезпечення та дистанційних курсів з дисциплін 

кафедри за 2024-2025 н.р. характеризується таким: 
− методичні рекомендації до проведення практичних (семінарських занять) та самостійної 

роботи здобувачів – 26; 
− методичні рекомендації до курсової роботи – 1; 
− завдання до підсумкового контролю – 26; 
− рекомендації  щодо вивчення матеріалів курсу  – 7; 
− критерії оцінювання знань – 26; 
− засоби інтерактивної взаємодії (чати, форуми) – 26; 
− питання для самоперевірки знань та/або питання щодо контролю рівня знань – 26; 
− глосарій – 8; 
− література (електронні ресурси та інші інформаційні посилання та інформаційні ресурси) 

– 41. 
Сертифіковано протягом 2024-2025 навчального року 2 дистанційних курси 

 
ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛЬ 

 
25 листопада 2024 року для студентів першого курсу освітнього ступеня «бакалавр» 

спеціальностей 071 «Облік і оподаткування» було проведено відтермінований ректорський 
контроль знань з обов’язкової дисципліни «Облік господарських процесів», яка вивчалась 
студентами у другому семестрі другого курсу у 2023-2024 н. р. 

Для ректорського контролю знань було сформовано комплект з 100 питань, по 10 питань за 
темами 1-10 у відповідних категоріях. З цих питань випадковим чином формувався  тест з 20 
тестових питань. Час написання роботи – 45 хвилин. В роботі прийняли участь 1 з 1 студентів групи. 

Тестові питання стосувались  загальних принципів побудови обліку основних господарських 
процесів, сутності, характеристики, процесу постачання та особливостям обліку придбання 
оборотних матеріальних активів,  робіт і послуг, шляхів надходження необоротних активів та 
особливості їх відображення в обліку, формам та відображення в обліку розрахунків з 
постачальниками та підрядниками, сутності, характеристиці та особливості обліку процесу 
виробництва та визначенню, відображення в обліку витрат на виробництво готової продукції, робіт 
та послуг,  обліку готової  продукції, робіт та послуг, сутності, характеристика та особливості обліку 
процесу реалізації, визначення та відображення в обліку доходів від реалізації продукції, товарів, 
робіт та послуг та визначенню та відображення в обліку фінансового результату та використання 
прибутку 

Отримані результати з ректорського контролю знань з дисципліни «Облік господарських 
процесів» не можуть бути включені до поточного контролю при виставленні підсумкової оцінки з 
курсу, бо проведений контроль є відтермінованим. Проте, результати будуть враховані при 
подальшому викладанні дисципліни для наступних курсів здобувачів освіти. 

Отримані результати: 
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Прізвище Ім’я та по батькові Кількість повних  
вірних відповідей 

(шт.) 

Кількість 
набраних 

балів 
Група АО-31Б 

Зубарєв Ілля Сергійович 16 80,00 
 

За результатами ректорського контролю 
Якість навчання по збірній групі складає 100 % 
Абсолютна успішність – 100 % 
За результатами сесійного контролю 
Якість навчання по збірній групі складає 100 % 
Абсолютна успішність – 100 % 
Таким чином, потрібно підвищити якість засвоєння матеріалу та поглибити контроль знань 

з опанування теми 5 «Сутність, характеристика та особливості обліку процесу виробництва» та 10 
«Визначення та відображення в обліку фінансового результату та використання прибутку» 

 
8 травня 2025 року для групи студентів четвертого курсу освітнього ступеня «бакалавр» 

спеціальності 071 «Облік і оподаткування» було проведено ректорський контроль знань з 
дисципліни «Фінансовий облік в банках», яка вивчалась студентами у першому семестрі поточного 
року. 

Робота складалась з 20 тестових питань з 10 тем курсу дисципліни. Час написання роботи – 
25 хвилин. Роботу виконали 6 студентів, що складає 100 % від загальної кількості студентів групи. 
Завдання РКЗ передбачали перевірку теоретичних знань студентів у вигляді тестових завдань на 
платформі «Moodle». Результати РКЗ порівняно з результатами семестрового контролю: 
незадовільних оцінок немає.  

Отримані результати: 

№ 
з/п 

ПІБ здобувача Кількість вірних 
відповідей (шт.) 

Загальна 
кількість балів 

РКЗ 

Загальна кількість 
балів семестрового 

контролю 
1. Балабанов Богдан 

Андрійович 
16 80 68 

2. Булавіна Діана 
Максимівна 

16 80 92 

3. Домніч Кирил 
Андрійович 

14 70 74 

4. Дудука Максим 
Олександрович 

16 80 82 

5. Клеймьонова 
Вікторія Андріївна 

15 75 74 

6. Соболь Оксана 
Валеріївна 

19,5 97,5 96 

 
За результатами РКЗ якісна успішність студентів в групі складає 100 % проти семестрової 

оцінки – 83%, відхилення якісної успішності по групі складає- + 17 %. 
За результатами ректорського контролю: 
Якість навчання складає - 100 % 
Абсолютна успішність - 100 % 
За результатами сесійного контролю: 
Якість навчання по збірній групі складає 83 % 
Абсолютна успішність – 100 % 
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Таким чином, потрібно підвищити якість засвоєння матеріалу та поглибити контроль знань 
з опанування теми 6 «Облік фінансових інвестицій» та теми 10 «Облік доходів, витрат і фінансового 
результату діяльності банку», при проведенні тестування в якій отримано незадовільні відповіді. 

 
АТЕСТАЦІЯ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 
Екзаменаційна комісія № 65 із захисту кваліфікаційних магістерських робіт за спеціальністю 

071 «Облік і оподаткування» працювала 16 грудня 2024 року.  
Склад комісії затверджений наказом Харківського національного університету імені В.Н. 

Каразіна № 4601-143 від 21.11.2024 р. 
Голова комісії: Савенко К.С., начальник Управління контрольно-аналітичної діяльності 

Департаменту бюджету і фінансів Харківської міської ради, д.е.н., доцент. 
Члени комісії: Піскунов Р.О., заступник голови, завідувач кафедри обліку та оподаткування, 

к.е.н., доцент. Пеняк Ю.С., доцент кафедри обліку та оподаткування, к.е.н., доцент, Мірошник 
О.Ю., доцент кафедри обліку та оподаткування, к.е.н., Шубіна С.В., доцент кафедри обліку та 
оподаткування, к.е.н., доцент.  

Секретар комісії: Скорикова І.Г., фахівець кафедри обліку та оподаткування. 
Захист кваліфікаційних магістерських робіт проводився в дистанцій формі у синхронному 

режимі із забезпеченням надійної автентифікації здобувачів вищої освіти. 
Якість підготовки та оформлення кваліфікаційних магістерських робіт 

Кваліфікаційні магістерські роботи, представлені студентами до захисту, оформлені у 
відповідності до методичних рекомендацій і вимог, складаються зі: вступу, основної частини (3 
розділи), висновків, списку використаних джерел, додатків, супроводжуються рецензією 
підприємства (організації, установи), відгуком керівника кваліфікаційної магістерської роботи та 
звітом подібності, сформованого антиплагіатною системою Strikeplagiarism.com за результатами 
перевірки кваліфікаційної роботи. 

В кваліфікаційних магістерських роботах обов’язково визначається актуальність, мета, 
завдання дослідження та значення обраної теми для подальшого розвитку системи господарської 
діяльності підприємства. Обов’язкова вимога до кваліфікаційної магістерської роботи – науково 
обґрунтовані шляхи удосконалення та практичні рекомендації щодо розв’язання досліджуваного 
питання, виконані на основі проведеного аналізу діяльності конкретного підприємства (організації, 
установи). 

Повнота й особливість реалізації мети та завдань кваліфікаційних магістерських робіт 
магістрів залежать від напряму дослідження, попередніх напрацювань студента та особливостей 
діяльності конкретного підприємства. 

Роботи здобувачами вищої освіти проводились на підставі статистичної, бухгалтерської та 
фінансової звітності досліджуваного суб’єкта господарювання. 

Загальна характеристика рівня підготовки випускників 
Загальний рівень підготовки випускників відповідає вимогам освітнього ступеня «магістр» 

спеціальності 071 «Облік і оподаткування», освітньо-професійної програми «Облік і аудит в 
управлінні бізнес-процесами». Здобувачі вищої освіти добре оволоділи теоретичним матеріалом,  
можуть аналізувати досліджуваний матеріал, робити висновки, надавати пропозиції. 

Вони показали вміння науково та самостійно вирішувати конкретні економіко-фінансові 
завдання та пропонувати напрямки їх вдосконалення та впровадження. Результати дослідження 
здобувачів за темами кваліфікаційних магістерських робіт оприлюднені шляхом участі у науково-
практичних конференціях тезами доповідей, та в матеріалах наукових статей. 

Якість захисту кваліфікаційних магістерських робіт  
Відповідно до наказу Харківського національного університету імені В.Н. Каразіна № 4601-

5/3045 від 25.09.2024 р. «Про затвердження тем кваліфікаційних робіт» за спеціальністю 071 Облік 
і оподаткування до виконання кваліфікаційних магістерських робіт було допущено 8 здобувачів 
денній форми навчання, захистили дипломні роботи  8 здобувачі вищої освіти, в тому числі: 

на «відмінно» - 5 здобувачі вищої освіти – 62,5 % 
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на «добре» - 3 здобувачі вищої освіти – 37,5 % 
 

№ з/п Прізвище, ініціали студента № 
залікової 
книжки 

Підсумкова оцінка № протоколу 
від 16.12.2024 кількість 

балів 
за чотирирівневою 

шкалою 
1 Бєляєв Сергій Олександрович  94 5 6 
2 Веревкін Олег Володимирович  85 4 7 
3 Калиниченко Олег Андрійович  98 5 1 
4 Карпішина Анастасія Романівна  98 5 2 
5 Минко Анатолій Іванович  85 4 8 
6 Налецька Анастасія Олександрівна  92 5 11 
7 Філенко Владислав Петрович  90 5 9 
8 Шубін Максим Андрійович  84 4 5 

 
Відповідно до наказу Харківського національного університету імені В.Н. Каразіна 4601-

5/2995 від 20.09.2024 «Про затвердження тем кваліфікаційних робіт» за спеціальністю 071 Облік і 
оподаткування до виконання кваліфікаційних магістерських робіт було допущено 3 здобувачі 
заочної форми навчання, захистили дипломні роботи  3 здобувачі вищої освіти, в тому числі: 

на «відмінно» - 2 здобувачі вищої освіти – 66,7 % 
на «добре» - 1 здобувач вищої освіти – 33,3 % 
 

№ з/п Прізвище, ініціали студента № 
залікової 
книжки 

Підсумкова оцінка 
№ протоколу 
від 16.12.2024 кількість 

балів 
за чотирирівневою 

шкалою 
1.  Васильцова Ольга Петрівна   95 5 3 
2.  Сердюк Ірина Вячеславівна   85 4 4 
3.  Ткачова Маргарита Романівна   90 5 11 

 
Наведені дані свідчать про те, що рівень якісної успішності відповідають вимогам Галузевих 

стандартів вищої освіти з обліку та оподаткування. 
Позитивні риси в роботі педагогічного колективу по підготовці фахівців 

Застосування передових форм та методів навчання, знань професійної іноземної мови, 
використання технічних засобів, ПЕОМ, реальних бухгалтерських та аналітичних програм дало 
можливість підготувати майбутніх фахівців зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування» на 
відповідному сучасним вимогам рівні. 

Пропозиції щодо подальшого удосконалення навчального процесу, 
підготовки та захисту кваліфікаційних магістерських робіт 

З метою подальшого поліпшення процесу підготовки та захисту кваліфікаційних 
магістерських робіт необхідно: 

1) посилити контроль за дотриманням студентами графіку їх написання; 
2) поширити практику захисту кваліфікаційних магістерських робіт у відповідних установах, 

закладах і організаціях в т.ч. на замовлення роботодавців; 
3) узгоджувати тематики кваліфікаційних магістерських робіт із роботодавцями, на базі 
 
Екзаменаційна комісія № 64 із захисту кваліфікаційного іспиту за спеціальністю 071 «Облік 

і оподаткування», працювала 16 червня 2025 року. 
Голова комісії: МАРЧЕНКО Людмила Юріївна, заступник начальника управління - 

начальник відділу обслуговування розпорядників коштів та інших клієнтів Управління Державної 
казначейської служби України у м. Харкові Харківської області, к.е.н. 

Члени комісії: Піскунов Р.О., заступник голови, зав. кафедри обліку та оподаткування, 
доцент, к.е.н.; Абрамова О.С., доцентка кафедри обліку та оподаткування, к. е. н., доцент; Мірошник 
О.Ю., доцент кафедри обліку та оподаткування, к.е.н., доцент. 

Секретар комісії: Шубіна С.В., доцентка кафедри обліку та оподаткування, к. е. н., доцент. 
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Захист кваліфікаційного іспиту проводився в дистанцій формі у синхронному режимі із 
забезпеченням надійної автентифікації здобувачів вищої освіти. 

Загальна характеристика рівня підготовки випускників 
Загальний рівень підготовки випускників відповідає вимогам освітнього ступеня «бакалавр» 

спеціальності 071 «Облік і оподаткування», освітньо-професійної програми «Бізнес аналітика та 
аудит». Здобувачі вищої освіти добре оволоділи теоретичним матеріалом, можуть аналізувати 
досліджуваний матеріал, вирішувати ситуаційні завдання, робити висновки, надавати пропозиції. 

Здобувачі показали вміння самостійно вирішувати конкретні економіко-фінансові та 
обліково-аналітичні завдання та належним чином оформлювати висновки, спираючись на 
нормативно-правові документи, що регламентують відповідні питання. 

Якість результатів кваліфікаційного іспиту  
зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування», освітній ступінь - «бакалавр» 

Результати складання кваліфікаційного іспиту зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування» 
свідчать про високих рівень підготовки здобувачів. Тестові та практичні ситуаційні завдання 
виконані в достатньому обсязі.  

Здобувачі показали достатній рівень теоретичної і практичної підготовки. При підготовці до 
кваліфікаційного іспиту зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування» здобувачами у необхідному 
обсязі була використана навчальна та рекомендована література, нормативні та наукові матеріали 
щодо сучасного стану обліку, аналізу, аудиту та оподаткування. 

 
№  
з/п 

Прізвище, Ім’я, по-батькові  Оцінка за 4-бальною 
системою 

Кількість 
балів 

Група АО-41Б 
1 Балабанов Богдан Андрійович 4 (добре) 84 
2 Булавіна Діана Максимівна 4 (добре) 88 
3 Домніч Кирил Андрійович 4 (добре) 81 
4 Дудука Максим Олександрович 4 (добре) 80 
5 Клеймьонова Вікторія Андріївна 4 (добре) 80 
6 Соболь Оксана Валеріївна 5 (відмінно) 92 

 
− на «добре» - 5 здобувачів – 83 %; 
− на «відмінно» - 1 здобувач – 17 % 

Наведені дані свідчать про те, що рівень якісної успішності відповідає вимогам Галузевих 
стандартів вищої освіти з обліку і оподаткування. 

Позитивні риси в роботі педагогічного колективу по підготовці фахівців 
Застосування передових форм та методів навчання, використання технічних засобів, ПЕОМ, 

реальних бухгалтерських та аналітичних програм дало можливість підготувати майбутніх фахівців 
зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування» на відповідному сучасним вимогам рівні. 

Пропозиції щодо подальшого удосконалення освітнього процесу, підготовки та складання 
кваліфікаційного іспиту зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування»  

З метою подальшого поліпшення процесу підготовки та складання кваліфікаційного іспиту 
зі спеціальності 071 «Облік і оподаткування» необхідне збільшення питомої ваги практичних 
навичок та наукової складової в програмних результатах навчання здобувачів. 

 
ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНІХ ЗАХОДІВ 

 
1. Новітні технології, що використовуються кафедрою обліку та оподаткування 

розглядаються як моделювання викладачем змісту, форм і методів навчального процесу відповідно 
до поставлених результатів навчання з використанням: диференційованого, проблемного, 
контекстного навчання, ігрові технології навчання, інформаційні технології, кредитно-модульна 
технологія, особистісно-орієнтоване навчання тощо. З метою інтенсифікації професійної 
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підготовки здобувачів спеціальності Облік і оподаткування, враховуючи дистанційне навчання,  за 
допомогою використання комп’ютерних презентацій, електронних словників, підручників і 
посібників, тестових програм, словників, довідників, енциклопедій, відеоуроків, електронних 
наочних посібників, тематичних комп’ютерних ділових та рольових ігор, викладачами кафедри 
створюється навчальне професійно орієнтоване інформаційне середовище, що, по-перше, сприяє 
розвитку педагогічної майстерності самих викладачів, по-друге,  покращує якісні показники 
навчання здобувачів. Таким чином, викладачі кафедри активно використовують новітні технології 
на практичних заняттях. Так, дієвим засобом навчання є опрацювання та закріплення теоретичного 
матеріалу за допомогою комп’ютерних презентацій та технологій майндмеппінгу (створення 
структурно-логічних схем), що підвищує результативність опанування матеріалу дисциплін 
кафедри та розширює пізнавальні й інтелектуальні навички здобувачів. 

2. Засідання робочих груп ОПП  
Крім зазначеного вище, викладачами кафедри продовжено досвід співпраці з роботодавцями 

в частині формування змісту і навчально-методичного забезпечення дисциплін кафедри. В грудні-
березні поточного року кафедрою обліку та оподаткування було проведено спілкування зі 
стейкхолдерами для означення основних компетенцій для задоволення потреб потенційних 
роботодавців. За результатами якого: 

Переглянуто матриці відповідності програмних компетентностей компонентам програми, а 
також матриці забезпечення програмних результатів навчання відповідними компонентами. 
Зокрема, внесені зміни дозволили краще структурувати зміст навчання, забезпечивши узгодження 
структури та змісту робочих програм навчальних дисциплін з очікуваними програмними 
результатами. Це також сприяє чіткішій реалізації міждисциплінарних зв’язків та забезпечує 
здобувачів знаннями, які дозволяють їм інтегрувати теоретичні засади з практичними навичками у 
процесі майбутньої професійної діяльності. 

Оновлено каталог елективних дисциплін та прибрано вибіркові компоненти на користь 
вибіркових дисциплін, уніфікувавши останні за обсягом кредитів в рамках освітнього рівня. 
Зокрема, внесені зміни дозволяють:  

– спростити розрахунки загального обсягу кредитів у семестрі; 
– легко комбінувати дисципліни без ризику дисбалансу в кожному семестрі; 
– спростити адміністрування управління освітнім процесом; 
– оптимізувати процес формування навчальних планів; 
– гнучко формувати індивідуальну освітню траєкторію; 
– розширити академічні свободи студентів; 
– зосередитись на виборі змісту курсів, а не на підрахунку кредитів; 
– спростити мобільність здобувачів у межах програм академічного обміну та полегшити 

перезарахування дисциплін. 
За освітнім рівнем бакалавр внесено наступні зміни в ОПП «Бізнес-аналітика і аудит»: 

1. Перенесено до обов’язкових такі освітні компоненти, як «Аналіз бізнес-інформації» та 
«Управлінський облік» для посилення програмних результатів та фахових компетентностей та, в 
інтеграції з іншими освітніми компонентами програми, формування у здобувачів вищої освіти 
комплексного бачення сучасних методів аналізу та прийняття управлінських рішень на основі 
облікових даних, а також для підвищення конкурентоспроможності на ринку праці. 

2. Внесено до каталогу вибіркових компонент циклу професійної підготовки ОПП «Бізнес-
аналітика та аудит» 2025-2026 н.р. дисципліни ВК 7 «Теоретична підготовка базової 
загальновійськової підготовки» / «Домедична допомога та ментальне здоров’я». Дисципліна 
включається до розділу «Вибіркових освітніх компонентів» з приміткою про обов’язковість її 
включення до індивідуальних навчальних планів здобувачів вищої освіти, для яких це передбачено 
законодавством. 

Базова загальновійськова підготовка проводиться обов’язково з громадянами України 
чоловічої статі (жіночої статі - добровільно), які навчаються за денною або дуальною формою 
здобуття освіти. Жінки за їх вибором можуть вивчати одну з дисциплін або «Теоретична підготовка 
базової загальновійськової підготовки» або «Домедична допомога та ментальне здоров’я».  
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За освітнім рівнем магістр внесено наступні зміни в ОПП «Облік і аудит в управління бізнес-
процесами»: 

1. Перенесено з вибіркової компоненти до основної дисципліну «Аудит та підтвердження 
звітності та замінено назву на «Аудит і податкове регулювання бізнесу» (змінено зміст дисципліни 
й додано податковий аудит) та введено нову основну компоненту «Аналіз і контроль бізнес-
процесів». Це дозволило посилити програмні результати навчання, що забезпечують набуття 
податкових та контрольних компетентностей, за рахунок розширення обов’язкових освітніх 
компонентів, присвячених податковому регулюванню, аудиторським процедурам та фінансовому 
контролю. Такі зміни підкреслюють специфіку ОПП як такої, що готує фахівців із глибоким 
розумінням механізмів податкового адміністрування та інструментів фінансового контролю, що є 
вкрай важливими для ефективного управління сучасними підприємствами. Зміцнення податкових і 
контрольних компетентностей також сприятиме підвищенню конкурентоспроможності 
випускників на ринку праці, особливо у сферах консалтингу, внутрішнього контролю та 
управлінського аудиту. 

2. Назву ОПП змінено на «Облік, аудит та аналітика бізнесу», що дозволило уникнути 
часткового  використання у назві ОПП слів з назви інших спеціальностей та дало змогу краще 
відобразити специфіку освітніх компонент.  

3. Неформальна освіта.  
Кафедрою забезпечено участь у виконанні освітньої програми, що реалізується у поточному 

навчальному році із залученням роботодавців / професійних організацій.   
За навчальними дисциплінами І семестру 24-25 навчального року затверджено сертифікацію 

окремих компетенцій (Протокол № 8 від 24.12.2024): 
Освітні компоненти освітньо-професійної програми «Облік і аудит в управлінні бізнес-

процесами:  
1. «Облікове забезпечення бізнесу» - 4 сертифікації від роботодавця Ernst & Young Ukraine; 
2. «Оподаткування» - 4 сертифікації (3 від роботодавця Києво-Могилянської бізнес-школи 

та 1 від роботодавця Deloitte); 
3. «Фінансова звітність» - 4 сертифікації від Львівського бізнес-школи; 
4. «Науково-дослідний тренінг» - 7 сертифікацій від центру забезпечення якості освіти 

Національного університету «Києво-Могилянська академія». 
Освітні компоненти освітньо-професійної програми «Бізнес-аналітика та аудит» 

сертифіковані: 
1. «Економічний аналіз» - 26 сертифікації (9 сертифікації від Школи бізнесу Нова пошта, 1 

сертифікація від EMEA, 2 сертифікації від CSR UKRAINE, 3 сертифікації від КSE, 11 сертифікатів 
від USAID); 

2. «Фінансовий облік» - 1 сертифікація від Ernst & Young Ukraine. 
Освітні компоненти освітньо-професійної програми «Менеджмент і глобальний бізнес» 

сертифіковані: 
1. «Податки і податковий менеджмент» - 5 сертифікації від Центру соціально-економічних 

досліджень CASE Україна. 
ВСЬОГО за І семестр 24-25 н.р. 51 сертифікат 
За навчальними дисциплінами ІІ семестру 24-25 навчального року затверджено 

сертифікацію окремих компетенцій (Протокол № 14 від 26.05.2024): 
Освітні компоненти освітньо-професійної програми «Облік і аудит в управлінні бізнес-

процесами: 
1. «Методи і моделі прийняття рішень в аналізі і аудиті» - 4 сертифікації від European Bank; 
2. «Стратегічний аналіз» - 2 сертифікації від KSE; 
3. «Управління ефективністю» - 4 сертифікації від KSE.   
Освітні компоненти освітньо-професійної програми «Бізнес-аналітика та аудит» 

сертифіковані: 
1. «Управління результативністю бізнес-процесів - 3 сертифікати» - 3 сертифікації від Школи 

бізнесу Нова пошта; 

https://docs.google.com/document/d/1EWWNGH1SeoNrGjbzVgGwxDKyILggSwJt/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ZNiaMvAOcYX4RW5_Lk52O0LOsZoag1Ci/edit?usp=sharing&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
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2. «Фінансова звітність» - 1 сертифікація від CSR; 
3. «Фінансовий аналіз» - 1 сертифікат від USAID. 
Освітні компоненти освітньо-професійної програми «Цифровий менеджмент в бізнесі» 

сертифіковані: 
1. «Облік і аудит» - 4 сертифікації від роботодавця Ernst & Young Ukraine; 
2. «Податки і податковий менеджмент» - 8 сертифікатів від Центру соціально-економічних 

досліджень CASE Україна, 
ВСЬОГО за ІІ семестр 24-25 н.р. 27 сертифікати 
4. Заключення договорів. 
Кафедрою укладено договори про порозуміння та співробітництво із роботодавцями та 

профільними професійними організаціями, а саме:  
1. Договір про порозуміння та співробітництво (на 5 років від 11 липня 2021 року),  із 

комунальним підрядним спеціалізованим підприємством по ремонту і будівництву автошляхів м. 
Харкова «Шляхрембуд»  

2. Договір про порозуміння та співробітництво (на 5 років від 11 липня 2021 року), із 
Департаментом будівництва та шляхового господарства Харківської міської ради 

3. Договір про порозуміння та співробітництво (на 5 років від 11 липня 2021 року), із 
комунальним підприємством «Комплекс з експлуатації об’єктів водозниження і зливової 
каналізації» 

4. Договір про порозуміння та співробітництво (на 5 років від 11 липня 2021 року), із 
комунальним підприємством «Харківводоканал» 

5. Договір про порозуміння та співробітництво (на 5 років від 11 липня 2021 року), із 
комунальним підприємством «Міська друкарня»  

6. Договір співпраці (№ МВ-EDU23/27 від 17 жовтня 2023 року), з товариством з обмеженою 
відповідальністю «МАСТЕР:СТРИМ»  

7. Договір співпраці (№ 06/24-4601 від 25 квітня 2024 року), з товариством з обмеженою 
відповідальністю «М.Е.ДОК» 

(Посилання на підтверджуючий документ https://docs.google.com/document/d/13I_jRG6Oq8I 
GnpY-Krb3EwfUT2Zk5dbr/edit?usp=drive_link&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true),  

Одним із засобів застосування інноваційних методів навчання є впровадження комплексних 
завдань у вигляді практичних тренінгів та кейсів, які моделюють діяльність реальної організації 
(фірми) малого і середнього бізнесу як виробничої, так і невиробничої сфер економіки. Так, 
викладачі кафедри посилюють навчально-методичне забезпечення дисциплін, здійснюючи наукове 
консультування відповідних компаній: Мірошник О. Ю. − консультування ТОВ «МЗ 
«САНФЛОРОМАШ» з питань фінансового аналізу; Пеняк Ю. С. − консультування Луганського 
відділення державного фонду підтримки фермерських господарств з питань обліку, аналізу та 
контролю діяльності; Піскунов Р.О. – консультування КП «Тролейбусне депо № 2» з питань 
бюджетного обліку; Шубіна С. В. – консультування ТОВ «КОНСТРАКШН СІСТЕМ», ТОВ «АГРО 
ФУД ІНВЕСТ»  з питань аналізу фінансово-економічної діяльності в системі управління суб’єктом 
господарювання. 

 
ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА РОБОТА 

Протягом 2024-2025 навчального року профорієнтаційна робота кафедри проводилась 
відповідно до Плану роботи кафедри та завдань «Каразінського банківського інституту» ХНУ імені 
В.Н.Каразіна (далі – Інститут).   

На виконання поставлених завдань на навчальний рік, співробітниками кафедри було 
здійснено: 

− особисте відвідування і налагодження співпраці в різних формах з понад 7 навчальними 
закладами середньої освіти; 

− участь у презентації Інституту в Днях відкритих дверей та опрацювання отриманих 
контактів  по результатам реєстрації осіб в заході; 

− проведено гостьові і відкрите заняття за участі практичних фахівців з обліку та 
оподаткування для посилення і поглиблення професійних компетенцій здобувачів; 

https://docs.google.com/document/d/13I_jRG6Oq8I%20GnpY-Krb3EwfUT2Zk5dbr/edit?usp=drive_link&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/13I_jRG6Oq8I%20GnpY-Krb3EwfUT2Zk5dbr/edit?usp=drive_link&ouid=100738539006965640350&rtpof=true&sd=true
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− проведено презентації освітніх програм і співбесіди з випускниками 1 освітнього ступеню 
щодо продовження навчання на відповідних програмах Інституту магістерського рівня; 

− оновлення підготовчих дистанційних курсів для вступу до магістратури на освітні програми 
Інституту; 

− оновлення інформаційного ресурсу, призначений для підвищення кваліфікації вчителів з 
технологій та організації дистанційного навчання школярів; 

− розширено напрямки співпраці Інституту в новому статусі підприємствами та організаціями; 
− контактування з особами по сформованим базам даних  випускників закладів освіти. 
− робота по розповсюдженню інформації про навчальний заклад в новому статусі  і освітні 

програми в соціальних мережах; 
− налагодження індивідуальних контактів з потенційними абітурієнтами  в межах особистих 

зв’язків співробітників. 
Протягом навчального року в межах проведеної діяльності кафедри охоплено понад 200 

абітурієнтів із понад 40 навчальних закладів України. Загалом профорієнтаційну роботу кафедри 
протягом 2024-2025 року було побудовано на принципах, що сприятимуть результативності та 
досягнення кінцевої мети - залученні вступників до навчання на освітні програми Інституту на інші 
спеціальності ХНУ імені В.Н.Каразіна загалом.  

Особливості роботи кураторів академічних груп в умовах дистанційного навчання 
 

В умовах дистанційного навчання у час військового стану робота кураторів з академічними 
групами направлена на такі напрямки: 

1. Підтримка постійного зв’язку зі студентами. Куратори активно використовують онлайн-
платформи та цифрові інструменти для оперативної комунікації, інформування та зворотного 
зв’язку зі здобувачами освіти. 

2. Надання психологічної підтримки. Враховуючи високий рівень стресу, куратори сприяють 
емоційній стабільності студентів, надаючи моральну підтримку та створюючи атмосферу довіри. 

3. Координація освітнього процесу. Здійснюється організація навчальних занять, 
контрольних заходів, а також своєчасне інформування студентів про зміни у графіку чи форматі 
навчання. 

4. Оперативне реагування на непередбачувані обставини. У разі перебоїв з електроенергією 
або інтернетом куратори забезпечують адаптацію навчального процесу та збереження його 
безперервності. 

5. Сприяння адаптації до нових форматів навчання. Куратори допомагають студентам 
ефективно користуватися цифровими ресурсами, підвищуючи їхню цифрову грамотність та 
самостійність. 

6. Взаємодія з викладачами, адміністрацією та батьками. Здійснюється постійна координація 
між усіма учасниками освітнього процесу задля узгоджених дій і підтримки студентів. 

7. Мотивація до навчання та саморозвитку. Куратори створюють сприятливе психологічне 
середовище, що стимулює академічну активність та особистісне зростання здобувачів освіти. 

8. Гнучкість у прийнятті рішень. У воєнний період куратори демонструють здатність швидко 
реагувати на зміни, зберігаючи стабільність у взаємодії зі студентами. 

9. Реалізація лідерських якостей. Куратори виступають моральними орієнтирами для 
студентів, формуючи згуртованість груп та сприяючи ефективній комунікації. 

10. Підтримка цілісного розвитку студентів. Навіть в умовах кризи, куратори забезпечують 
супровід академічного і особистісного розвитку, формуючи середовище підтримки та довіри. 

 
НАУКОВА РОБОТА 

 
Сучасний стан науково-дослідної діяльності кафедри обліку та оподаткування 

характеризується проведенням наукових досліджень з основних напрямів розвитку. 
В рамках основних напрямків наукових досліджень інституту професорсько-викладацький 
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склад кафедри проводить науково-дослідну роботу за напрямками: 
 

Монографії  
Ознаки по монографіям 

ф Фундаментальна зф Фундаментальна  видана за кордоном 
п Прикладна зп Прикладна видана за кордоном 
р В межах 1/3 робочого часу викладача зр В межах 1/3 робочого часу викладача  видана за 

кордоном 
 

N 
з/п 

Ознак
а 

м/в/у 
Назва Рік Видавництво Сторінки Посилання 

Автори через 
точку з комою 

; 
1  м Prospects for the 

development of 
accounting in the 21st 
century // Science for 
modern man '2025» 

  2025 Scientific World-
NetAkhatAV 
Karlsruhe 2025 

Book 36. Part 
3., рр. 34-42 

https://doi.org/10.3089
0/2709-2313.2025-36-
03 
https://desymp.promo
nograph.org/index.ph
p/sge/issue/view/sge3
6-03/sge36-03 

Peniak Y.S.; 
Lukin V.A. 

 
Наук-мет. видання, Словник опубліковані за 2024/2025 навчальний рік 

Ознака м-міжнародна, в-вітчизняна, у-університетська 
N 

з/п 
Ознака 
м/в/у Назва Рік Видавництво Сторінки Посилання Автори через точку 

з комою ; 
1  у Бізнес-аналітика і аудит: 

методичні рекомендації 
до проходження 
виробничої практики 
здобувачів першого 
(бакалаврського) рівня 
вищої освіти  

202
4 

Харківський 
національний 
університет імені В. 
Н. Каразіна, 2024. – 
36 с. (PDF) 

36с. https://ekhnuir.ka
razin.ua/handle/1
23456789/18646 
 

Пеняк Ю.С. 

 
Статті  

Ознака м-міжнародна, в-вітчизняна, у-університетська / Scopus або  WoS за наявності 

N 
з/п 

Ознака 
м/в/у  Назва Рік Видавництво Сторінки 

 Посилання 
Автори через 

точку з 
комою ; 

1  у Formation of the 
enterprise's production cost 
management system. 

  2025 Збірник наукових 
праць «Фінансово-
кредитні системи: 
перспективи 
розвитку» 2025.  
Видавництво 
Харківського 
національного 
університету імені 
В.Н. Каразіна 

1(16), с.56-
67. 

DOI: 10.26565/2786-
4995-2025-1-05 

Peniak Y.; 
Abramova 
O.;   Karpishy
na A. 

2  м Organizational 
components of the growth 
of the role of corporate 
social responsibility under 
the conditions of social 
transformations 

2025 Conferencii Vol.11 (36) http://doi.org/10.5158
6/2025_11_36 
 
https://conferencii.co
m/archive 
 

Абрамова О. 
С.; у 
співавторстві 

3  м  Blockchain technologies 
and their role in the 
formation of investment 
strategies 

2025 Conferencii Vol.12 (37) http://doi.org/10.5158
6/2025_12_37  
 
https://conferencii.co
m/archive 

Абрамова О. 
С.; Рогов А. 
В. у 
співавторстві 

4  у Accounting and analytical 
support of the efficiency of 
fixed assets use in 
managing the efficiency of 
business processes of the 
enterprise 

2025 Фінансово-
кредитні системи: 
перспективи 
розвитку 

1(16); 88-
100.  

https://periodicals.kar
azin.ua/fcs/issue/view
/1559/2096 
 

Шубіна, С., 
Піскунов, Р., 
Ніценко, В., 
Мірошник, 
О.,  Пелих, 
Д.  

https://doi.org/10.30890/2709-2313.2025-36-03
https://doi.org/10.30890/2709-2313.2025-36-03
https://doi.org/10.30890/2709-2313.2025-36-03
https://desymp.promonograph.org/index.php/sge/issue/view/sge36-03/sge36-03
https://desymp.promonograph.org/index.php/sge/issue/view/sge36-03/sge36-03
https://desymp.promonograph.org/index.php/sge/issue/view/sge36-03/sge36-03
https://desymp.promonograph.org/index.php/sge/issue/view/sge36-03/sge36-03
https://ekhnuir.karazin.ua/handle/123456789/18646
https://ekhnuir.karazin.ua/handle/123456789/18646
https://ekhnuir.karazin.ua/handle/123456789/18646
http://doi.org/10.51586/2025_11_36
http://doi.org/10.51586/2025_11_36
https://conferencii.com/archive
https://conferencii.com/archive
http://doi.org/10.51586/2025_12_37
http://doi.org/10.51586/2025_12_37
https://conferencii.com/archive
https://conferencii.com/archive
https://periodicals.karazin.ua/fcs/issue/view/1559/2096
https://periodicals.karazin.ua/fcs/issue/view/1559/2096
https://periodicals.karazin.ua/fcs/issue/view/1559/2096
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N 
з/п 

Ознака 
м/в/у  Назва Рік Видавництво Сторінки 

 Посилання 
Автори через 

точку з 
комою ; 

5  у The role of green finance 
in ensuring sustainable 
economic development of 
Ukraine in the context of 
European integration. 

2025 Фінансово-
кредитні системи: 
перспективи 
розвитку 

1(17);   https://periodicals.kar
azin.ua/fcs/issue/archi
ve 
 

Piskunov 
Roman, 
Moskalenko 
Olena, 
Daudova 
Halyna, 
Peniak Yuliia, 
Shubina        S
vitlana  

6  м Оптимізація процесу 
управління виробничими 
запасами підприємств 
України в умовах війни 

2024 Science in the 
modern world: 
innovations and 
challenges. 
Proceedings of the 
3rd International 
scientific and 
practical 
conference. Perfect 
Publishing. 
Toronto, Canada. 
2024.  

Pp. 867-872.       https://sci-
conf.com.ua/wp-
content/uploads/2024/
11/SCIENCE-IN-
THE-MODERN-
WORLD-
INNOVATIONS-
AND-CHALLENGES-
21-23.nov_.24.pdf 

Мірошник 
О.Ю., 
Шубіна С.В., 
Веревкін        
    О.В.  

7  м Вплив інфляції на 
фінансову звітність 
підприємств 

2025 Current trends in 
scientific research 
development. 
Proceedings of the 
6th International 
scientific and 
practical 
conference. 
BoScience 
Publisher. Boston, 
USA. 2025. 

Pp. 772-780     ttps://sci-
conf.com.ua/wp-
content/uploads/2025/
01/CURRENT-
TRENDS-IN-
SCIENTIFIC-
RESEARCH-
DEVELOPMENT-16-
18.01.25.pdf 

Шубіна С.В., 
Мірошник 
О.Ю., 
Кравченко     
  Л.О. 

8  м Заходи оптимізації 
доходів і витрат для 
максимізації фінансового 
результату 

2025 Science in the 
modern world: 
innovations and 
challenges. 
Proceedings of the 
5rd International 
scientific and 
practical 
conference. Perfect 
Publishing. 
Toronto, Canada. 
2025.  

Pp. 551-556 
    ttps://sci-
conf.com.ua/wp-
content/uploads/2025/
01/SCIENCE-IN-
THE-MODERN-
WORLD-
INNOVATIONS-
AND-CHALLENGES-
23-25.01.25.pdf 

 

Мірошник О. 
Ю., Шубіна 
С. В., 
Минко          
А. І. 

9  в Моделі та методи 
управління виробничими 
запасами на підприємстві 

2024 Проблеми 
сучасних 
трансформацій. 
Серія: економіка 
та управління 

№15 https://doi.org/10.549
29/2786-5738-2024-
15-09-01 

Пеняк Ю.С.; 
Калиниченко 
О.А. 

10  в Анатомія фінансових 
криз: періодизація та 
причини 

2024 Проблеми 
сучасних 
трансформацій. 
Серія: економіка 
та управління 

№13 https://doi.org/10.549
29/2786-5738-2024-
13-08-02 
 

Піскунов Р., 
Москаленко 
O. 

11  в Стратегічне планування 
як інструмент управління 
економічною поведінкою 
підприємства 

2025 Український 
журнал прикладної 
економіки та 
техніки 

Том 10. № 1, 
104-109 

http://ujae.org.ua/strat
egichne-planuvannya-
yak-instrument-
upravlinnya-
ekonomichnoyu-
povedinkoyu-
pidpryyemstva/ 

Мірошник 
О.Ю. та ін. 

 
  

Тези 
 

https://periodicals.karazin.ua/fcs/issue/archive
https://periodicals.karazin.ua/fcs/issue/archive
https://periodicals.karazin.ua/fcs/issue/archive
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2024/11/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-21-23.nov_.24.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/CURRENT-TRENDS-IN-SCIENTIFIC-RESEARCH-DEVELOPMENT-16-18.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/CURRENT-TRENDS-IN-SCIENTIFIC-RESEARCH-DEVELOPMENT-16-18.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/CURRENT-TRENDS-IN-SCIENTIFIC-RESEARCH-DEVELOPMENT-16-18.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/CURRENT-TRENDS-IN-SCIENTIFIC-RESEARCH-DEVELOPMENT-16-18.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/CURRENT-TRENDS-IN-SCIENTIFIC-RESEARCH-DEVELOPMENT-16-18.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/CURRENT-TRENDS-IN-SCIENTIFIC-RESEARCH-DEVELOPMENT-16-18.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/CURRENT-TRENDS-IN-SCIENTIFIC-RESEARCH-DEVELOPMENT-16-18.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/CURRENT-TRENDS-IN-SCIENTIFIC-RESEARCH-DEVELOPMENT-16-18.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/CURRENT-TRENDS-IN-SCIENTIFIC-RESEARCH-DEVELOPMENT-16-18.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/CURRENT-TRENDS-IN-SCIENTIFIC-RESEARCH-DEVELOPMENT-16-18.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-23-25.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-23-25.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-23-25.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-23-25.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-23-25.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-23-25.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-23-25.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-23-25.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-23-25.01.25.pdf
https://sci-conf.com.ua/wp-content/uploads/2025/01/SCIENCE-IN-THE-MODERN-WORLD-INNOVATIONS-AND-CHALLENGES-23-25.01.25.pdf
https://doi.org/10.54929/2786-5738-2024-13-08-02
https://doi.org/10.54929/2786-5738-2024-13-08-02
https://doi.org/10.54929/2786-5738-2024-13-08-02
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точку з 
комою; 

У закордонних та вітчизняних виданнях 
1.  Відповідальність за 

порушення строків 
подання податкової 
звітності: юридичні 
аспекти 

2024 International Scientific Conference 
Transformation of the Economic System 
in the Modern Context: Processes, 
Strategies, Technologies: Conference 
Proceedings (May 30-31, 2024. Leipzig, 
Germany). Riga, Latvia : Baltija 
Publishing, 128 pages. 

С. 40-
45. 

DOI: 
https://doi.org/10.305
25/978-9934-26-447-
4-12 
 

Кравченк
о Л.; 
Абрамова 
О. 

2.  The Synergy Between 
Digital Technologies 
And Sustainable 
Development In Small 
Business Contexts 

2024 Formation of a new economic area: 
methodology, theory, practices: 
Conference Proceedings (Klaipeda, 
Lithuania). Riga, Latvia: Baltija 
Publishing, October 2024 

С. 192-
196. 

DOI: 
https://doi.org/10.305
25/978-9934-26-471-
9-56 
 

Абрамова 
О., Рогов 
А. 

3. Використання IT-
технологій та 
автоматизації в 
процесах податкового 
планування 

2024 International Scientific Conference 
Ensuring sustainable economic 
development in the context of 
globalisation challenges : Conference 
Proceedings (November 1-2, 2024. 
Kielce, Poland). Riga, Latvia : Baltija 
Publishing 

С. 84-87 DOI: 
https://doi.org/10.305
25/978-9934-26-495-
5-20 

Юрченко 
Н., 
Абрамова 
О. 

4.  Balance between 
ecology and business as 
an important direction 
of project management 
in the context of 
sustainable 
development 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 
збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

С.37-39 https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b
c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Москален
ко О.В., 
Піскунов 
Р.О. 

5.  Cash flows in the 
enterprise management 
system 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 
збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

С.53-54 https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b
c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Пискунов 
Р.О., 
Ткачова 
М. 

6.  The role of business 
information analysis in 
enhancing the 
effectiveness of 
organizations' 
innovative activities 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 
збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

С.271-
272 

https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b
c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Піскунов 
Р.О., 
Чорна Д. 

7.  Approaches to building 
an effective system of 
strategic financial 
controlling in an 
enterprise 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 
збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

С.273-
275 

https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b
c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Піскунов 
Р.О., 
Гребенко
в О. 

8.  The impact of business 
analytics 
 on strategic decision-
making in companies 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 
збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

С.276-
278 

https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b
c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Піскунов 
Р.О., 
Морозова 
К. 

9.  Business analysis, its 
impact, and methods of 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 

С.279-
281 

https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b

Піскунов 
Р.О., 

https://doi.org/10.30525/978-9934-26-447-4-12
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-447-4-12
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-447-4-12
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-471-9-56
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-471-9-56
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-471-9-56
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-495-5-20
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-495-5-20
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-495-5-20
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-495-5-20
https://doi.org/10.30525/978-9934-26-495-5-20
https://ekhnuir.karazin.ua/communities/f26bc14c-4a0c-4c77-864f-fab73ddaecf8
https://ekhnuir.karazin.ua/communities/f26bc14c-4a0c-4c77-864f-fab73ddaecf8
https://ekhnuir.karazin.ua/communities/f26bc14c-4a0c-4c77-864f-fab73ddaecf8
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https://ekhnuir.karazin.ua/communities/f26bc14c-4a0c-4c77-864f-fab73ddaecf8
https://ekhnuir.karazin.ua/communities/f26bc14c-4a0c-4c77-864f-fab73ddaecf8
https://ekhnuir.karazin.ua/communities/f26bc14c-4a0c-4c77-864f-fab73ddaecf8
https://ekhnuir.karazin.ua/communities/f26bc14c-4a0c-4c77-864f-fab73ddaecf8
https://ekhnuir.karazin.ua/communities/f26bc14c-4a0c-4c77-864f-fab73ddaecf8
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assessing company 
competitiveness 

збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Ободовсь
ка М. 

10.  SWOT analysis as a 
basis for strategic 
planning in modern 
companies 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 
збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

С.282-
284 

https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b
c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Піскунов 
Р.О., 
Зарінова 
А. 

11.  Бюджетування як 
інструмент управління 
витратами 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 
збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

С.326-
328 

https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b
c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Пеняк 
Ю.С., 
Карпішин
а А.Р. 

12.  Ключові аспекти 
формування політики 
управління 
кредиторською 
заборгованістю 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 
збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

С.329-
331 

https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b
c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Пеняк 
Ю.С., 
Сердюк 
І.В. 

13.  The impact of big data 
on marketing decision-
making 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 
збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

С.396-
397 

https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b
c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Піскунов 
Р.О., 
Бабаскіна 
Г. 

14.  Analysis of the 
competitive 
environment using 
marketing information 
systems 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 
збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

С.398-
399 

https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b
c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Піскунов 
Р.О., 
Гапонова 
К. 

15.  Деофшоризація 
економіки України: 
перспективи та 
виклики 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 32-33 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Гаврик 
О.В.; 
Мірошни
к О.Ю. 

16.  Податковий контроль 
та відповідальність під 
час воєнного стану 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 37-38 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Домніч 
І.Ф.; 
Мірошни
к О.Ю. 

17.  Блокчейн-технології 
як інструмент 
прозорого аудиту 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 

С. 44-46 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 

Кравченк
о Л.О.; 
Мірошни
к О.Ю. 
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студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

 

18.  Вплив цифрової 
економіки на 
податкову політику: 
нові підходи до 
оподаткування 
міжнародних 
компаній 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 47-49 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Медведов
ська Л.О.; 
Мірошни
к О.Ю. 

19.  Цифрове 
оподаткування в 
умовах глобалізації 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 53-54 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Трофімов
а А. Є.; 
Мірошни
к О.Ю. 

20.  Нейромережеві 
технології у 
бухгалтерському 
обліку 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 55-58 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Пелих 
Д.О.; 
Мірошни
к О.Ю. 

21.  Зміни у податкових 
надходженнях під час 
воєнного стану 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 59-62 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Скриннік 
Ю.С.; 
Мірошни
к О.Ю. 

22.  Напрями 
вдосконалення системи 
внутрішньогосподарськ
ого контролю запасів на 
підприємстві /  

2024 Бухгалтерський облік, контроль та 
аналіз в умовах інституційних змін: 
Збірник наукових праць VIІ 
Всеукраїнської науково-практичної 
конференції. 31 жовтня 2024 р., м. 
Полтава, / Полтавський державний 
аграрний університет. Полтава ПДАУ 

с.588-
590 
 

https://drive.google.co
m/file/d/1Iz8FvQhUP
iedDDAHnb6u6t8N6J
ukeJ3U/view 
 

Пеняк Ю. 
С.;  
Калиниче
нко О. А.  

23.  Тенденції застосування 
цифрових технологій в 
освіті  

2024 Актуальні проблеми освітньо-
виховного процесу та шляхи їх 
вирішення в умовах сучасних 
викликів: Збірник наукових праць за 
матеріалами Всеукраїнської 
конференції з проблем вищої освіти і 
науки (15 листопада 2024 р.). Харків, 
ХНАДУ  

с.142-
143 

https://fmab.khadi.kha
rkov.ua/index.php?id
=1281&no_cache=1 

Пеняк Ю. 
С.;   

24.  Системний підхід до 
управління фінансовою 
стійкістю підприємства 
в умовах економічної 
нестабільності 

2025 Обліково-аналітичний та економіко-
фінансовий інструментарій управління 
сучасним підприємством: 
міжнародний досвід : збірник 
наукових праць за матеріалами 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (м. Харків, 23 травня 2025 
року). Харків : ХНАДУ,2025. 

Прийня
то до 
друку 

https://dspace.khadi.k
harkov.ua/handle/123
456789/24980 
 

Пеняк 
Ю.С.; 
Луньова 
А.О. 

25.  Вплив штучного 
інтелекту на розвиток 
аналітичного мислення 
в освіті 

2025 Наука та освіта в умовах викликів 
сьогодення : матеріали II Міжнародної 
науково-практичної конференції / 
Міжнародний гуманітарний 
дослідницький центр (Чернігів, 

С. 39-43 https://researcheurope
.org/wp-
content/uploads/2025/
04/re-25.02.2025.pdf 
 

Абрамова 
О.С. у 
співавтор
стві 
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N 
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Том 
(номер) 
випуск 

Посилання 

Автори 
через 

точку з 
комою; 

25 лютого 2025 р). Research Europe, 
2025. 282 с. 

26.  Звільнення від ПДВ у 
проектах міжнародної 
допомоги як  
інструмент оптимізації 
витрат 

2024 Сучасне управління організаціями: 
концепції, цифрові трансформації, 
моделі інноваційного розвитку: 
збірник тез доповідей ІV Міжнародної 
науково-практичної конференції 
(Харків, 20 листопада 2024 року). – 
Харків: ХНУ імені В. Н. Каразіна, 
2024. - 540 с. 

С.292-
294 

https://ekhnuir.karazin
.ua/communities/f26b
c14c-4a0c-4c77-864f-
fab73ddaecf8 
 

Васильцо
ва О. П., 
Абрамова 
О. С. 

27.  The role of accounting 
and taxation in marketing 
management 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 6-7 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О. ( у 
співавтор
стві) 

28.  The tax planning in 
marketing management: 
cost optimization 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 8-9 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О. ( у 
співавтор
стві) 

29.  Digitalization of 
marketing activity 
accounting and its tax 
aspects 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 10-11 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О. ( у 
співавтор
стві) 

30.  The peculiarities of 
managerial accounting in 
foreign economic activity 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 12-14 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О. ( у 
співавтор
стві) 

31.  The impact of currency 
fluctuations on the 
financial results of 
exporters 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 15-17 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О. ( у 
співавтор
стві) 

32.  Accounting for marketing 
expenses in e-commerce 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 18-20 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О. ( у 
співавтор
стві) 

33.  The peculiarities of 
auditing export-import 
operations 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 

С. 21-23 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О. ( у 
співавтор
стві) 
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ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

34.  Методи прогнозування 
фінансових результатів 
підприємства в умовах 
невизначеності 

2025 Наукові дослідження молоді з проблем 
європейської інтеграції: збірник тез 
доповідей XІV Міжнародної наук.-
практ. конф. молодих учених та 
студентів (м. Харків; 4 квітня  2025 
року) [Електронний ресурс]. – Харків: 
ХНУ імені В. Н. Каразіна; 2025.  - 438 
с.  

С. 63-65 https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Шуста 
А.О.; 
Мірошни
к О.Ю. 

35.  Використання 
цифрових інструментів 
у процесі отримання 
аудиторських доказів: 
ризики та переваги 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 182-
184 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Шуста 
А.О.; 
Мірошни
к О.Ю. 

36.  Інтердисциплінарні 
підходи в управлінні 
ефективністю бізнесу 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 198-
200 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Абрамова 
О. С.; 
Пеняк Ю. 
С. 

37.  Аналіз відповідності 
принципів податкової 
політики України цілям 
сталого розвитку 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 194-
197 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Абрамова 
О. С. 

38.  Оптимізація бізнес-
процесів як інструмент 
підвищення 
ефективності 
функціонування 
підприємства 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С.220-
223 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Булавіна 
Д. М.; 
Шубіна 
С.В. 

39.  Теоретичні підходи до 
визначення сутності 
фінансової стійкості 
підприємства 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 248-
250 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Луньова 
А.М.; 
Шубіна 
С.В. 

40.  Аудит фінансової 
звітності за 
міжнародними 
стандартами: проблеми 
та перспективи в 
Україні 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 259-
260 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Мірошни
к О.Ю.; 
Кравченк
о Л.О. 
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N 
з/п Назва Рік Видавництво 

Том 
(номер) 
випуск 

Посилання 

Автори 
через 

точку з 
комою; 

41.  Трансформація аудиту 
в цифрову епоху: 
інтеграція штучного 
інтелекту та блокчейн-
технологій для 
забезпечення 
достовірності звітності 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 261-
263 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Мірошни
к О.Ю.; 
Минко 
А.І. 

42.  Аудиторські процедури 
щодо виявлення 
шахрайства 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 264-
267 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Мірошни
к О.Ю.; 
Пелих Д. 

43.  Методика оцінювання 
ефективності бізнес-
процесів: практика та 
перспективи 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 271-
272 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Пеняк 
Ю.С. (у 
співавтор
стві) 

44.  Валютні коливання як 
загроза ліквідності 
підприємств: облік; 
ризики та інструменти 
управління 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 273-
275 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Пеняк 
Ю.С.; 
Шуста 
А.О. 

45.  ПДВ та маркетингові 
витрати при взаємодії з 
нерезидентами: 
облікові ризики та 
рішення 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 280-
282 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О.; 
Єрьоменк
о С.В. 

46.  Застосування МСФЗ у 
маркетинговій 
діяльності підприємств 
в Україні 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 283-
285 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О.; 
Коба 
М.О. 

47.  Інтеграція е-
документообігу в облік 
торговельного 
підприємства 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 286-
288 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О.; 
Кочергіна 
К.С. 
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N 
з/п Назва Рік Видавництво 

Том 
(номер) 
випуск 

Посилання 

Автори 
через 

точку з 
комою; 

48.  Маркетингові витрати 
в системи обліку 
підприємства 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 289-
292 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О.; 
Кошель 
К.Д. 

49.  Нематеріальні активи 
у маркетингу як 
чинник оптимізації 
податкового 
навантаження 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 293-
295 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О.; 
Леонюк 
І.О. 

50.  Управлінський облік у 
формуванні 
маркетингового 
бюджету 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 296-
298 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О.; 
Лисенко 
А.О. 

51.  ROI маркетингових 
інвестицій  
Як інструмент 
опосередкованої 
податкової оптимізації 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 299-
301 
 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О.; 
Лісніча 
В.О. 

52.  Контроль 
ефективності 
маркетингових витрат  
через інструменти 
CRM та GOOGLE 
ANALYTICS 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 302-
304 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Піскунов 
Р.О.; 
Статіва 
О. Б. 

53.  Аналітичне мислення 
як основа професійної 
ідентичності 
здобувача: роль 
аналітичних 
дисциплін в реалізації 
ОПП «Облік; аудит та 
аналітика бізнесу» 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 330-
333 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Шубіна 
С.В.; 
Любимов
а С.С. 

54.  Методи й моделі в 
аналізі забезпеченості 
підприємств 
нафтовидобувної 
галузі основними 
засобами та 
ефективності їх 
використання в 
умовах війни 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 
фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

С. 334-
337 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef
86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Шубіна 
С.В.; 
Пелих 
Д.О. 

55.  Управління 
фінансовими 

2025 Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, 

С. 338-
341 

https://ekhnuir.karazin
.ua/collections/79fdef

Юрченко 
Н. Є.; 

https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
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N 
з/п Назва Рік Видавництво 

Том 
(номер) 
випуск 

Посилання 

Автори 
через 

точку з 
комою; 

ризиками із 
застосуванням 
штучного інтелекту 

фінансово-кредитних та облікових 
систем: збірник доповідей V 
Міжнародної науково-практичної 
конференції (16 травня 2025 року; м. 
Харків; Україна) [Електронний 
ресурс]. – Харків: ХНУ імені В. Н. 
Каразіна;  2025. – 680 с. 

86-2da3-4164-b76c-
a24d525b12e5 
 

Абрамова 
О. С. 

 
Конференції, організовані інститутом (кафедрою) 

(м - Міжнародні, у - Українського рівня) 
 

N 
з/п 

Ознака 
м/в 

Назва заходу 
 

Термін 
проведення за 

планом 

Термін 
проведення 
фактичний 

1 м XІV Міжнародна наук.-практична конференція молодих учених та студентів 
«Наукові дослідження молоді з проблем європейської інтеграції» 

ННІ «КБІ» ХНУ 
ім. В.Н. Каразіна 

04.04.2025 

2 м V Міжнародна науково-практична конференція «Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, фінансово-кредитних та облікових систем» 

ННІ «КБІ» ХНУ 
ім. В.Н. Каразіна 

16.05.2025 

 
Конференції, в організації яких факультет (кафедра) брав участь 

(м - Міжнародні, у - Українського рівня) 
 

N 
з/п 

Ознака 
м/в 

Назва заходу 
 

Термін 
проведення за 

планом 

Термін 
проведення 
фактичний 

1 в Всеукраїнська науково-практична студентська конференція  “ІТ-простір 
сьогодення: тенденції, інновації та перспективи розвитку” 

ННІ «КБІ» ХНУ 
ім. В.Н. Каразіна 

16.10.2024 

2 м ІV Міжнародна науково-практична конференція «Сучасне управління 
організаціями: концепції, цифрові трансформації, моделі інноваційного розвитку» 

ННІ «КБІ» ХНУ 
ім. В.Н. Каразіна 

20.11.2024 

3 м XІV Міжнародна наук.-практична конференція молодих учених та студентів 
«Наукові дослідження молоді з проблем європейської інтеграції» 

ННІ «КБІ» ХНУ 
ім. В.Н. Каразіна 

04.04.2025 

4 м V Міжнародна науково-практична конференція «Сучасний стан, проблеми та 
перспективи розвитку бізнесу, фінансово-кредитних та облікових систем» 

ННІ «КБІ» ХНУ 
ім. В.Н. Каразіна 

16.05.2025 

 
ВІДОМОСТІ ПРО НАУКОВО-ДОСЛІДНУ РОБОТУ 

СТУДЕНТІВ, МОЛОДИХ УЧЕНИХ 
 

1) За результатами захисту кваліфікаційних магістерських робіт 24 грудня 2024 року 
були виявлені кращі роботи здобувачів за такими номінаціями: 

 
Номінація Тема КМР Здобувач Науковий 

керівник 

1. За високий  науково-методичний та 
практичний рівень  ослідження   
( робота структуровано, в логічній послідовності 
розкриває головні науово-методичні  та практичні 
підходи до розв’язання важливих питань обліково-
аналітичного забезпечення в управлінні 
результативністю бізнес-процесів підприємства) 

Обліково-
аналітичне 
забезпечення 
управління 
грошовими 
потоками в 
сучасних умовах 
господарювання  

Ткачова 
Маргарита 
Романівна  

Піскунов Р.О. 
 

2. За актуальність та новизну  дослідження 
(робота має обґрунтовані та новітній підходи до 
розв’язання актуальних проблем обліку, аналізу, 
аудиту і оподаткування в сучасних умовах розвитку) 

Комплексний 
аналіз та оцінка 
ефективності 
використання 
основних засобів 
промислового 
підприємства 

Філенко 
Владислав 
Петрович 

Шубіна С.В. 
 

https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5
https://ekhnuir.karazin.ua/collections/79fdef86-2da3-4164-b76c-a24d525b12e5


60 
 

3. За  інноваційність  та креативність підходів в 
дослідженні обліково-аналітичного забезпечення 
(робота  вирізняється використанням новітніх 
технологій, таких як ВІ-системи, ERP-рішення, 
автоматизовані облікові програми тощо, а також 
сучасних методів аналітичного дослідження або 
нестандартних підходів до вирішення завдань)   

Формування 
обліково - 
аналітичного 
забезпечення 
управління 
виробничими 
витратами 
підприємства 

Карпішина 
Анастасія 
Романівна 

Пеняк Ю. С. 
 

4.За практичну направленість результатів 
дослідження 
( робота має високий рівень результатів дослідження, 
які відображають практичні аспекти обліку, аналізу, 
аудиту і оподаткування; демонструє реальні шляхи 
впровадження у діяльність підприємств та має 
цінність для  розвитку бізнесу)  

Бухгалтерський 
облік грошових 
коштів та аналіз 
грошових потоків 
підприємства 

Беляєв Сергій 
Олександрович 

Мірошник 
О.Ю. 

5. За найкраще аналітичне дослідження 
(робота демонструє глибоке аналітичне опрацювання 
даних, містить обґрунтовані висновки, використання 
сучасного інструментарію фінансового, 
управлінського чи податкового аналізу, в т.ч. сучасні 
методи та моделі) 

Організація обліку, 
аналізу і аудиту 
непрямого 
оподаткування 
підприємств 
України 

Васильцова 
Ольга 
Петрівна 

Абрамова О.С. 

 
2) 21 квітня 2025 року було проведено Тематичний науково-методичний семінар 

кафедри - «Особливості підготовки фахівців з обліку, аналізу, аудиту та оподаткування: досвід 
європейських університетів та вітчизняні реалії» в дистанційному режимі  Zoom (відповідальні 
за організацію та проведення: к.е.н., доц. Піскунов р.о., к.е.н., доц. Шубіна С.В.) за таким змістом: 
- Доповідь к.е.н., доц. Піскунова Р.О. «Бухгалтерський облік як основа професійної підготовки 
здобувачів ОПП «Облік, аудит та аналітика бізнесу»: сучасні виклики та міжнародна інтеграція»; 
- Доповідь доц. Абрамової О.С. «Особливості підготовки фахівців в ОПП «Облік, аудит та аналітика 
бізнесу»: досвід європейських університетів та українські реалії»; 
- Доповіді-презентації студентів-магістрів про результати наукових досліджень в системі обліку, 
аналізу, аудиту та оподаткування відповідно до тематики кваліфікаційних магістерських робіт. 
 
 3) 23 квітня 2025 року було проведено конкурс на кращу студентську наукову роботу: 
«Актуальні питання та стратегічні пріоритети розвитку обліку, аналізу, аудиту і 
оподаткування підприємницької діяльності» в дистанційному режимі  Zoom (відповідальні за 
організацію та проведення: к.е.н., доц. Піскунов Р.О., к.е.н., доц. Шубіна С.В., керівники наукових 
робіт).  

На конкурс було представлено   науково-дослідні роботи, автори яких є студентами  3,4 курсу 
бакалаврату та 1 курсу магістратури спеціальності «Облік і оподаткування». За результатами 
конкурсу комісією у складі: к.е.н., доц. Піскунова Р.О., к.е.н., к.е.н. доц. Шубіної С.В., к.е.н., доц. 
Мірошника О.Ю., к.е.н., доц.  Пеняк Ю.С., к.е.н., доц. Абрамової О.С. були відзначені такі студенти:  

І місце (Диплом І ступеня): 
 – Шуста Анна, гр. АО-11М (НДРС за темою: «Організація бухгалтерського обліку й аналізу 
фінансових результатів підприємства», керівник – к.е.н., доц. Пеняк Ю.С.); 
 – Пелих Дар’я, гр. АО-11М (НДРС за темою: «Обліково-аналітичне забезпечення управління 
основними засобами підприємства», керівник – к.е.н., доц. Шубіна С.В.); 
– Зубарєв Ілля, гр. АО-31 Б (НДРС за темою: «Оптимізація бухгалтерського обліку та аналізу 
фінансових результатів підприємства», керівник – к.е.н., доц. Мірошник О.Ю.); 

ІІ місце (Диплом ІІ ступеня): 
  – Луньова Анна, гр. АО-11М (НДРС за темою:« Порядок відшкодування ПДВ під час здійснення 
експортних операцій.», керівник – к.е.н., доц. Абрамова О.С.); 
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– Соболь Оксана, гр. АО-41Б (НДРС за темою: «Особливості планування та управління грошовими 
потоками підприємств в умовах економічної нестабільності.», керівник –  к.е.н., доц. Пеняк Ю.С.);  
– Булавіна Діана, гр. АО-41Б (НДРС за темою: «Оцінка ризиків дефіциту сировини та матеріалів 
для виробництва в умовах війни», керівник –  к.е.н., доц. Піскунов Ю.С.Р.О.); 

ІІІ місце (Диплом ІІІ ступеня):  
– Кравченко Лілія, гр. АО-11М (НДРС за темою: «Вплив воєнного стану на зовнішньоекономічні 
фінансові потоки підприємств», керівник – к.е.н., доц. Мірошник О.Ю.). 
–  Клеймьонова Вікторія, гр. АО-41Б (НДРС за темою: «Облік та аудит власного капіталу 
піджприємства»,  керівник – к.е.н., доц. Шубіна С.В.). 

 
4) 24 квітня 2025 року були проведені підсумкове засідання клубу та Круглий стіл на 

базі СНК «Аудитор» за темою: «Стратегічні питання розробки та впровадження інноваційних 
систем бухгалтерського обліку, аналізу, аудиту і оподаткування підприємницької діяльності» 
в дистанційному режимі  Zoom (відповідальний за організацію та проведення: к.е.н., доц. Мірошник 
О.Ю.). 

Присутні: члени та керівник клубу «Аудитор», викладачі кафедри обліку та оподаткування.  
Програма засідання складалась з таких питань: 
Вступне слово керівника СНК «Аудитор», доц. Мірошник О.Ю. 
Виступ студентів – членів клубу.          
Дискусійна частина (обговорення питань студентами та викладачами кафедри). 
Заключне слово керівника СНК «Аудитор». 
Студентам–учасникам Круглого столу було рекомендовано продовжити наукові 

дослідження відповідно до тематики доповідей з подальшою публікацією наукових статей сумісно 
з викладачами кафедри обліку та оподаткування. 

5) За результатами І туру Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт з галузей 
знань та спеціальностей ХНУ імені В.Н.Каразіна у 2024-2025 н.р. роботи здобувачів вищої освіти 
Пелих Дар’ї Олександрівни, Шусти  Анни Олегівни,  Зубарєва Іллі Сергійовича отримали такі 
результати, що наведено нижче. 

 
№ 
з/п Факультет (ННІ) Галузь знань/ 

Напрям Диплом  П.І.Б. 
студента 

П.І.Б.,посада 
наукового 
керівника 

Курс Група 

1. 

ННІ 
«Каразінський 
банківский 
інститут» 

Управління та 
адмініструванн
я»/ Облік і 
оподаткування 

Диплом ІІІ 
ступеня 

Зубарєв Ілля 
Сергійович 

Мірошник Олексій 
Юрійович 3 курс  АО-31 Б  

2. 

ННІ 
«Каразінський 
банківский 
інститут» 

Управління та 
адмініструванн
я/ Облік і 
оподаткування 

Диплом І 
ступеня 

Пелих  
Дар`я 
Олександрівна 

Шубіна Світлана 
Валентинівна 

1курс 
(магістр) АО-11 М 

3. 

ННІ 
«Каразінський 
банківский 
інститут» 

Управління та 
адмініструванн
я/ Облік і 
оподаткування 

Диплом  
ІІ ступеня 

Шуста  
Анна  
Олегівна 

Пеняк Юлія 
Сергіївна 

1курс 
(магістр) АО-11М 

 
6) 30 квітня 2025 року було проведено конкурс «Портфоліо» серед студентів бакалаврату 

та магістратури спеціальності «Облік і оподаткування» з метою рейтингової оцінки наукової 
діяльності студентської молоді даної спеціальності (відповідальний за організацію та проведення: 
доц. Мірошник О.Ю.). 

Враховуючи представлені наукові здобутки студентів за весь період навчання (у вигляді 
звітів з додатками, презентаціями), були визначені такі найкращі студенти у професійній підготовці: 

Диплом І ступеня -   Пелих Діана, гр. АО-11М; 
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Диплом ІІ ступеня  - Шуста Анастасія, гр. АО-11М; 
Диплом ІІІ ступеня - Соболь Оксана, гр. АО-41Б. 
 В цілому, студентська наука у звітному році під керівництвом викладачів кафедри активно 

розвивалася та заклала вагомі передумови підвищенню якості підготовки фахівців з обліку і 
оподаткування в реаліях сьогодення. 

 
Звіт про засідання наукових семінарів 

 
За 2024-2025 н.р. було проведено 6 наукових семінарів, на яких обговорювалися такі 

проблемні питання: 
 

№ 
з/п Проблемні питання Виконавці Строк 

проведення 

1 

1.Обговорення основних напрямків наукової роботи 
кафедри на 2024-2025 н.р 

Зав. кафедрою, 
викладачі 

9.09.2024 

2.Розгляд:  
‒ плану роботи СНК «Аудитор» Мірошник О.Ю. 
‒ плану підготовки студентів до участі у конкурсах 
наукових робіт 

Зав. кафедри, 
викладачі 

‒ результатів наукової роботи викладачів зі студентами-
магістрами щодо виконання кваліфікаційної магістерської 
роботи (КМР) 

Зав. кафедри, 
викладачі  

‒ плану роботи наукових семінарів кафедри Шубіна С.В. 

2 

Розгляд: 

Зав. кафедри, 
викладачі 25.11.2024 

- результатів виконання наукових досліджень викладачів 
кафедри; 
- питань щодо якості  студентських наукових робіт, тез 
доповідей, наукових статей, що подаються на конкурси 
різного рівня та конференції; 
- питань щодо дотримання здобувачами правил академічної 
етики та доброчесності, належного оформлення цитування і 
відсутність неправомірних запозичень тексту 

3 

Обговорення: 
Зав. кафедри, 
викладачі 17.12.2024 

- стану підготовки студентів до конкурсів наукових робіт 
різних рівнів. Посилення наукової складової в конкурсних 
роботах студентської молоді; 
- наукових статей, тез доповідей викладачів кафедри, в т.ч.  
що  входять до наукометричних баз  Scopus та Web of science 

Зав. кафедри, 
викладачі 

4 

Розгляд: 

Зав. кафедри, 
викладачі 

28.01.2025 

- стану та якості підготовки студентами тез доповідей на 
міжнародні та вітчизняні конференції; 
- результатів підготовки статей викладачами кафедри у 
збірник науковий праць "Фінансово-кредитні системи: 
перспективи розвитку"   
- звітів з виконання планів наукової роботи за перше 
півріччя:  

а) СНК «Аудитор» Мірошник О.Ю. 

б) участі студентів у конкурсах та олімпіадах Зав. кафедри, 
викладачі 

5 Обговорення: Зав. кафедри, 18.03.2025 
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- стану підготовки студентських наукових робіт до 
студентської науково-практичної конференції на базі 
інституту та конкурсу на кращу НДРС в рамках «Тижня 
науки»; 

викладачі 

- проміжних результатів роботи викладачів щодо підготовки 
наукових статей, тез доповідей, колективних монографій; 

Зав. кафедри, 
викладачі 

- актуальних науково-дослідних проблем з обліку, аналізу, 
аудиту та оподаткування (теорія і практика), в т.ч. 
впровадження  в навчальний процес результатів наукових 
досліджень викладачів кафедри; 

- стану наповнення репозитарію викладачами кафедри. 

6 
 

1.Обговорення річних звітів:  

16.06.2025 
 

‒ про виконання індивідуальних планів (в частині НДР) і 
публікації наукових статей, тезисів, монографій 

Зав. кафедри, 
викладачі 

‒ про роботу СНК «Аудитор» Мірошник 
О.Ю. 

‒ про участь студентів у конкурсах і олімпіадах різного 
рівня 

Зав. кафедри, 
викладачі 

- кафедрального інформаційного звіту про НДР за 2024-2025 
н. р. 

зав. кафедри, 
викладачі 

2.Обговорення річних планів:  
- НДР викладачів кафедри та студентів спеціальності обліку 
і оподаткування на 2025-2026 н.р. 

зав. кафедри, 
викладачі 

- наукових семінарів кафедри на 2025-2026 н.р. зав. кафедри, 
Шубіна  С.В. 

- СНК «Аудитор», напрямків студентської наукової роботи 
на наступний рік 

зав. кафедри, 
Мірошник 

О.Ю. 
3. Обговорення річних підсумків проведення наукових 
семінарів кафедри за 2024-2025 н.р. Шубіна С.В. 

 
Проведення наукових семінарів сприяло розвитку наукової діяльності викладачів кафедри 

на протязі 2024-2025 н.р. Таким чином, у звітному році план засідання наукових семінарів виконано 
повністю. Наступним завданням є розроблення плану засідання наукових семінарів на 2025-2026 
н.р. та забезпечення подальшого розвитку наукової діяльності кафедри. 

 
ЦІЛЬ ТА ЗАВДАННЯ НАУКОВОЇ ДІЯЛЬНОСТІ КАФЕДРИ НА 2025-2026 н.р. 
 
Метою наукової діяльності кафедри на 2025-2026 н. р. є забезпечення ефективного розвитку 

наукових напрямів і покращення показників ефективності наукової діяльності. 
Основними завданнями кафедри є: 
− збільшення кількості публікацій (не менше 1 статті, поданої для проходження 

рецензування до редакційної колегії, для кожного науково-педагогічного працівника на рік); 
− збільшення кількості публікацій, опублікованих та включених до наукометричних баз, 

рекомендованих Міністерством освіти і науки України (МОН) за рік; 
− покращення структури наукових публікацій за рахунок збільшення публікацій у 

зарубіжних періодичних наукових виданнях країн Організації економічного співробітництва та 
розвитку, у фахових наукових виданнях України категорії Б; 

− підвищення рівня цитування наукових праць науково-педагогічних працівників кафедри 
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у виданнях, включених до провідних міжнародних наукометричних баз, рекомендованих МОН 
України – Scopus та Web of Science; 

− отримання охоронних документів на об’єкти права інтелектуальної власності (патентів, 
авторських свідоцтв), отриманих у результаті виконання наукових досліджень; 

− збільшення обсягів та диверсифікації джерел фінансування наукової та науково-дослідної 
діяльності, у т.ч. за рахунок отримання базового фінансування із загального фонду державного 
бюджету, залучення грантового фінансування, надання платних послуг і отримання доходів за 
об’єктами авторського права; 

− покращення стану апробації одержаних результатів у процесі дослідження актуальних 
наукових проблем, впровадження результатів наукових досліджень у практичну діяльність та 
освітній процес (не менше 1 впровадження за кожною науково-дослідною роботою). 

 
НАПРЯМКИ РОЗВИТКУ КАФЕДРИ ВІДПОВІДНО ДО СТРАТЕГІЇ 

РОЗВИТКУ УНІВЕРСИТЕТУ НА 2022-2030 РОКИ. 
 

У рамках Стратегії  розвитку університету на 2022-2030 роки кафедрою заплановані наступні 
заходи: 

Університетська наука 
− брати активну участь у підвищенні конкурентоздатності університетської науки в масштабі 

європейського та світового академічного простору; 
− долучатися до визначення критеріїв ефективного стимулювання наукової діяльності 

викладачів, даючи свої пропозиції керівництву факультету та університету. 
Освітня діяльність: 
− забезпечити втілення компетентнісного та студентоцентричного підходу в освітній процес; 
− проводити роботу з удосконалення програм адаптації першокурсників з метою втілення 

студентоцентричного підходу, надаючи пропозиції керівництву факультету, університету органам 
студентського самоврядування; 

− активізувати профорієнтаційну роботу із залученням нових форм європейського зразку, 
зокрема з використанням інформаційних інтернет-мереж; 

− втілювати в освітній процес сучасні психолого-педагогічні технології навчання на основі 
закордонного досвіду; 

− проводити щорічний аналіз студентського моніторингу якості навчання і коригувати згідно 
до нього освітньо-виховну роботу кафедри, розробити відповідні заходи; 

− розробка та сертифікація електронних (дистанційних) навчальних  курсів; 
− забезпечити ефективне виконання  існуючих договорів про міжнародне співробітництво та 

подальше розширення і пошук нових партнерів; 
Каразінський університет у глобальному науково-освітньому просторі: 
− розширювати міжнародне співробітництва, у тому числі за рахунок нових договорів з 

університетами Європи; 
− підтримувати зв'язок із випускниками, які працюють за кордоном; 
− продовжити роботу з міжнародної академічної мобільності студентів та викладачів з 

університетами; 
− на сайті факультету та кафедр оперативно оновлювати інформацію про освітні програми 

кафедри. 
Університетський менеджмент: 
− брати участь у популяризації серед студентів кращих університетських традицій за рахунок 

планування і проведення кураторських годин; 
− сприяти оптимізації управлінських рішень у роботі кафедри та впровадженню електронного 

документообігу тощо; 
− сприяти професійному зростанню викладачів та співробітників кафедри, підвищенню рівня 

володіння іноземною мовою, забезпечуючи постійне підвищення кваліфікації, в т.ч. за кордоном. 
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ВИКОНАННЯ ПЛАНУ РОБОТИ КАФЕДРИ 
Виконання плану роботи кафедри обліку та оподаткування 

 

ЗАПЛАНОВАНІ ЗАХОДИ 

Відмітка 
про 

виконання 
Так Ні 

Проведення міжнародних науково-практичних конференцій +  
Розширення міжнародної діяльності, пошук нових форм співпраці, 
розвиток міжнародного співробітництва. +  

Впровадження нових форм роботи зі студентами із урахуванням досвіду 
європейських ЗВО. +  

Активізація науково-дослідної роботи студентів, урізноманітнення її форм. +  
Підготовка нових дистанційних курсів. +  
On-line лекції, наукові, методологічні та методичні семінари. +  
Пошук госпрозрахункових тем, договорів, грантів, підвищення 
комерціалізації наукових досліджень. +  

 
Побажання керівництва інституту щодо діяльності у 2022-2030 н.р. 
Забезпечити набір студентів, проводити підготовку фахівців у відповідності до 

європейських та світових норм і стандартів, підвищуючи для цього науковий та методичний 
рівень викладачів та співробітників, оновити освітні програми. 

Розширення та пошук нових можливостей для публікації наукових статей у журналах, що 
індексуються у наукометричних базах. 
 

ПЕРСПЕКТИВНІ НАПРЯМИ РОБОТИ КАФЕДРИ НА 2025-2026 н.р. ПЕРЕДБАЧАЮТЬ: 
 

З організаційної та навчально-методичної роботи: 
− реалізацію освітньо-професійних програм підготовки бакалаврів за спеціальністю 071 

«Облік та оподаткування» (ОПП: «Бізнес-аналітика і аудит»), магістрів за спеціальністю 071 «Облік 
та оподаткування» (ОПП: «Облік, аудит та аналітика бізнесу»); 

− підвищення рівня наукової та педагогічної активності науково-педагогічних працівників 
відповідно до Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності: з дистанційного навчання; 
стажування у фінансово-кредитних установах та ЗВО з урахуванням підтвердження кваліфікації 
щодо дисциплін, які викладаються; 

− подальший розвиток дистанційного навчання через  розробку дистанційних курсів з 
освітніх програм другого (магістерського)  рівня за освітньою програмою «Бізнес-аналітика та 
аудит»; наповнення курсів-ресурсів за всіма дисциплінами освітніх програм першого 
(бакалаврського) рівня необхідним навчально-методичним забезпеченням та оптимального 
поєднання з іншими формами освіти; 

− розширення сфери застосування в навчальному процесі реального програмного 
забезпечення  та забезпечення сертифікації студентів за окремими компетентностями; 

− практику партнерства з роботодавцями на основі угод про співпрацю та договорів на 
проведення практики студентів, а саме: їх залучення до всіх складових освітнього процесу; 
узгодження освітніх програм та їх реалізація за спеціальностями інституту, формування тем 
кваліфікаційних магістерських дипломних робіт з подальшим їх захистом (у післявоєнний час), на 
виробництві (не менш 50%), підвищення ефективності процесів працевлаштування; 

− удосконалення бази інформаційних ресурсів для використання її студентами з метою 
відповідності сучасним вимогам до навчання та освітнім програмам у т.ч. з урахуванням 
можливостей доступу до англомовної фахової літератури; 
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− удосконалення технологій лекційних занять, а саме перехід від репродукційного до 
випереджаючого, більш дискусійного характеру навчання, залучення гостьових лекторів з числа 
вітчизняних та зарубіжних науковців, фахівців з економіки в режимі on-line, залучення до читання 
лекцій фахівців, які є визнаними професіоналами з досвідом практичної,  дослідницької, 
управлінської, інноваційної роботи за фахом; 

− підвищення ефективності практичних і семінарських занять шляхом максимального 
запровадження тренінгових технологій, роботи в командах, вирішення проблемних ситуацій, 
побудованих на фактичних матеріалах з вітчизняного та зарубіжного досвіду, залучення до 
освітнього процесу іноземних фахівців, фахівців-практиків та керівників - суб’єктів 
підприємницької діяльності, які працюють за профілем кафедри, в тому числі в режимі on-line; 

− удосконалення організації індивідуальної роботи студентів через їх творчу, наукову і 
аналітичну спрямованість, наближення до фактичних показників діяльності підприємств та 
організацій та за рахунок використання технологій дистанційного навчання; 

− продовження співробітництва кафедри обліку та оподаткування з провідними 
закордонними закладами вищої освіти. 

З науково-дослідної  роботи: 
− підвищення якості та інноваційної складової наукових досліджень, збільшення кількості 

наукових розробок, що мають загальнонаціональне  та міжнародне визнання; активне залучення та 
стимулювання припливу творчої молоді в науку та освіту; публікацію результатів наукових 
досліджень у міжнародних фахових виданнях з можливістю подальшого цитування; 

− контроль з боку кафедри обліку та оподаткування Інституту за систематичним 
наповненням електронного архіву Університету науковими розробками (статті, монографії). 

 
         З міжнародної діяльності: 

− участь викладачів інституту у міжнародних заходах вузів-іноземних партнерів; 
− для кожного НПП протягом навчального року друкування не менше двох статей у виданнях, 

які входять до міжнародних наукометричних баз, що передбачити в індивідуальних планах 
викладачів на 2024/2025 н.р.; 

− активізацію участі науково-педагогічних працівників у міжнародних науково-освітніх 
проектах за кошти грантових установ. 
 

З виховної, культурно-просвітницької та комунікативної роботи: 
− підвищення соціального статусу виховання в освітньому процесі, розвиток напрямів 

виховної роботи; 
− розвиток студентського самоврядування, використання нових форм реалізації виховного 

потенціалу студентського руху; 
− оптимізацію змісту і форм виховного процесу; 
− створення умов для збереження та покращення фізичного, психічного та соціального 

здоров’я студентської молоді; 
− розвиток творчого потенціалу всіх суб'єктів навчально-виховного процесу. 
 
З розвитку матеріально-технічної та інформаційної бази: 
− ефективне використання матеріально-технічної бази Інституту; формування бібліотечного 

фонду відповідно до профілю кафедри обліку та оподаткування й потреб користувачів; 
− бібліотечно-бібліографічне та інформаційне обслуговування студентів, аспірантів, 

наукових і науково-педагогічних працівників на основі широкого доступу до бібліотечних та 
інформаційних ресурсів; наповнення електронного архіву Університету  науковими працями 
викладачів та їх реєстрацію в міжнародних реєстрах репозитаріїв. 
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