
 

 

 
 

Досягнення у професійній діяльності за останні п’ять років (п.38 Ліцензійних умов) 

 (станом на 01.06.2025) 
Вядрова 

Надія Григорівна 

к.е.н., доцент кафедри банківського бізнесу та 

фінансових технологій ННІ «Каразінський 

банківський інститут» 

Відпо

відніс

ть 

Деталізація 

1) наявність не менше п’яти публікацій у 

періодичних наукових виданнях, що включені до 

переліку фахових видань України, до 

наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of 

Science Core Collection; 

+ 
1. Вядрова Н. Г.Використання індикаторів фінансової стійкості 

для оцінки стану банківського сектора. // Електронний 

журнал «Ефективна економіка», №4, 2021р. URL: 

http://www.economy.nayka.com.ua/?op=1&z=8810 

2. Вядрова Н.Г., Северіна К. Диверсифікація діяльності банку 

та роль банківських послуг у формуванні доходів. Збірник 

наукових праць «Фінансово-кредитні системи: Перспективи 

розвитку» (Financial and credit systems: prospects for 

development. 2022. №1(4), с.19-27 URL: 

https://periodicals.karazin.ua/fcs/article/download/17951/16829 

3. A.Zhavoronok, R. Shchur, Y.Zhezherun, I. Sadkova, N.Viadrova, 

L.Tychkovska /The role of the credit services market in ensuring 

stability of the banking system. // Intrnational journal of safety 

and security engineering, Vol.12, №6, December, 2022, pp.667-

679 (Scopus) 

4. S.Osypova, N.Viadrova, V.Lyashenko / On the relationship 

between the dynamics of interest rates on deposits and loans in 

the banking sectors of Australia, Canada, Brazil and South 

Africa// International journal of academic management science 

research (IJAMSR), Vol.7 №4,p.10-17, 2023 

5. N. Viadrova /Formation of the risk management system of 

the conditions of the martial state economy:conceptual 

provisions / Проблеми і перспективи економіки та 

управління. м.Чернігів. Національний університет 

«Чернігівська політехніка», 2023. № 2(34). 270 с., C.207-

217 

6. I. Bitner, N. Viadrova, S. Mehyar / Lending risks as 

reflected by individual banking indicators //  The 

multidisciplinary journal of science and technology //  Vol. 

4, is.1 / ISSN: 2582-4686 SJIF 2021-3.261,SJIF 2022-

2.889,2023-5.384 ResearchBib IF: 8.848 / 2024 

7. Кінас І., Вядрова Н. Масштабування бізнесу- як один 

із напрямів стратегії розвитку підприємства //  Успіхи 

досягнення у науці:журнал, №3(3) .Т.2 .2024, с.160-169 

8. N.Viadrova / The  ratio of dynamics of interest on loanse to the 

real interest from the point of view of banking sectors Italy, India 

Mexicoand South Africa // The multidisciplinary journal of 

science and technology, Vol.4, No. 11. 2024 

https://mjstjournal.com/index.php/mjst/issue/view/38 

9. I.Bitner, N.Viadrova, T.Nivikova / Comparison of trends in 

the dynamics of rates for loans and deposits of banking 

sectors Australlia, Canada, China and South Africa //  

International journal of academic management science 

research (IJAMSR), Vol.4 №12, p. 5-16, 2024 
10. N.Viadrova, I. Bitner /Dynamics of the relationship between the 

number of ATMS and commercial bank branches in middle, 

lower middle income countries //  International journal of 

academic management science research (IJAMSR), Vol.5 №3,p. 

140-149, 025http://mjstjournal.com/index.php/mjst/issue/view/46 

2) наявність одного патенту на винахід або п’яти 

деклараційних патентів на винахід чи корисну 

модель, включаючи секретні, або наявність не 

менше п’яти свідоцтв про реєстрацію авторського 

права на твір 

 
 

3) наявність виданого підручника чи навчального 

посібника (включаючи електронні) або монографії 

(загальним обсягом не менше 5 авторських 

аркушів), в тому числі видані у співавторстві 

(обсягом не менше 1,5 авторського аркуша на 

+ 
1. Інтерактивний посібник з банківських технологій для студентів усіх 

спеціальностей та форм навчання. - Харків, ХННІ ДВНЗ «УБС», 

2020. – 100 с. 

 

https://periodicals.karazin.ua/fcs/article/download/17951/16829
https://mjstjournal.com/index.php/mjst/issue/view/38


кожного співавтора) 

4) наявність виданих навчально-методичних 

посібників/посібників для самостійної роботи 

здобувачів вищої освіти та дистанційного навчання, 

електронних курсів на освітніх платформах 

ліцензіатів, конспектів лекцій/ практикумів/ 

методичних вказівок/ рекомендацій/ робочих 

програм, інших друкованих навчально-методичних 

праць загальною кількістю три найменування 

+ 
1.Робоча програма навчальної дисципліни «Банківська система рівень 

В (Банківські операції» для студентів за спеціальністю 072«Фінанси , 

банківська справа та страхування»  – Харків ХНУ ім. В.Н. Каразіна 

ННІ «Каразінський банківський інститут», 2020. –  19 с. 

2.Робоча програма навчальної дисципліни «Професійний тренінг» для 

студентів за спеціальністю 072«Фінанси , банківська справа та 

страхування»  – Харків ХНУ ім. В.Н. Каразіна ННІ «Каразінський 

банківський інститут», 2020. –  31 с. 

3.Робоча програма навальної дисципліни «Навчальна практика» для 

студентів за спеціальністю 072«Фінанси , банківська справа та 

страхування»  – Харків, ХНУ ім. В.Н. Каразіна ННІ «Каразінський 

банківський інститут», 2020. –  26 с. 

4.Конспект лекцій  з дисципліни «Банківська система  (рівень С - 

Банківські операції ІІ)» для студентів спеціальностей 072 «Фінанси, 

банківська справа та страхування». – Харків,  ХНУ ім. В.Н. Каразіна 

ННІ «Каразінський банківський інститут», 2021. –  172 с. 

5.Методичні рекомендації до семінарських та практичних занять з 

дисципліни «Банківська система  (рівень С - Банківські операції ІІ)» 

для студентів спеціальностей 072 «Фінанси, банківська справа та 

страхування». – Харків,  ХНУ ім. В.Н. Каразіна ННІ «Каразінський 

банківський інститут», 2021. –  36 с. 

6. Робоча програма навчальної дисципліни «Банківська система рівень 

С (Банківські операці-ІІї» для студентів за спеціальністю 072«Фінанси 

, банківська справа та страхування»  – Харків ХНУ ім. В.Н. Каразіна 

ННІ «Каразінський банківський інститут», 2022. –  13 с. 

7. Робоча програма навчальної дисципліни «Інноваційні технології 

банківського бізнесу» (Технології наукових досліджень. Тренінговий 

бізнес-курс» для студентів за спеціальністю 072«Фінанси , банківська 

справа та страхування»  – Харків ХНУ ім. В.Н. Каразіна ННІ 

«Каразінський банківський інститут», 2022. –  15 с.  

13.Guidelines for the defense of qualifying master’s theses, completed by 

the students of the second (master’s) level of higher education specialty 

072 “Finance, banking and insurance” of the educational and professional 

program “Financial technologies and banking management” and specialty 

073 “Management” of the educational and professional program 

“Management of organizations and administration” (for foreign students of 

English-language programs)- Kharkiv: KBI of V.N. Karazin KhNU, 2023.  

68 pp. 

14. Work program of undergraduate practice , completed by the students of 

the second (master’s) level of higher education specialty 072 “Finance, 

banking and insurance” of the educational and professional program 

“Financial technologies and banking management” for foreign students of 

English-language programs)- Kharkiv: KBI of V.N. Karazin KhNU, 2024.  

16pp. 

 

 

5) захист дисертації на здобуття наукового ступеня 
+ 

Диплом кандидата наук ДК №058774 від 09.02.2021р. 

6) наукове керівництво (консультування) здобувача, 

який одержав документ про присудження наукового 

ступеня 

 
 

7) участь в атестації наукових кадрів як офіційного 

опонента або члена постійної спеціалізованої вченої 

ради, або члена не менше трьох разових 

спеціалізованих вчених рад 

 
 

8) виконання функцій (повноважень, обов’язків) 

наукового керівника або відповідального виконавця 

наукової теми (проекту), або головного 

редактора/члена редакційної колегії/експерта 

(рецензента) наукового видання, включеного до 

переліку фахових видань України, або іноземного 

наукового видання, що індексується в 

бібліографічних базах 

 
 

9) робота у складі експертної ради з питань 

проведення експертизи дисертацій МОН або у 

складі галузевої експертної ради як експерта 

Національного агентства із забезпечення якості 

вищої освіти, або у складі Акредитаційної комісії, 

або міжгалузевої експертної ради з вищої освіти 

Акредитаційної комісії, або трьох експертних 

комісій МОН/зазначеного Агентства, або Науково-

методичної ради/науково-методичних комісій 

(підкомісій) з вищої або фахової передвищої освіти 

 
 



МОН, наукових/науково-методичних/експертних 

рад органів державної влади та органів місцевого 

самоврядування, або у складі комісій Державної 

служби якості освіти із здійснення планових 

(позапланових) заходів державного нагляду 

(контролю) 

10) участь у міжнародних наукових та/або освітніх 

проектах, залучення до міжнародної експертизи, 

наявність звання “суддя міжнародної категорії” 

 
 

11) наукове консультування підприємств, установ, 

організацій не менше трьох років, що 

здійснювалося на підставі договору із закладом 

вищої освіти (науковою установою); 

 
 

12) наявність апробаційних та/або науково-

популярних, та/або консультаційних (дорадчих), 

та/або науково-експертних публікацій з наукової 

або професійної тематики загальною кількістю не 

менше п’яти публікацій 

+ 1. Лояльність клієнтів як складова ефективного менеджменту 

банківських установ / Вядрова Н.Г., Шульгіна Н. Д. / Modern scientific 

research: achievements, innovations and development prospects:VI 

Міжнародна науково-практична конференція ,  Берлін, Німеччина,21-

23 листопада 2021р:  URL: https://aip.scitation.org/toc/apc/current 

2. Пошук ефективних інструментів реалізації маркетингової стратегії 

банку в умовах пандемії Covid-19 / Вядрова Н.Г., Пісаренко А.С. / 

Modern scientific research: achievements, innovations and development 

prospects:V Міжнародна науково-практична конференція ,  Берлін, 

Німеччина,24-26 жовтня 2021р.: URL: 

https://aip.scitation.org/toc/apc/current 

3. Система валютного регулювання та курсова політика в Україні в 

умовах війни./ Вядрова Н., Водолазька І.//ХІІ Міжнародна науково-

практична конференціїя молодих учених та студентів «Наукові 

дослідженя молоді з проблем європейської інтеграції», ННІ 

Каразінський банківський інститут, 6 квітня 2023р. 

4. Вядрова Н., Коротих О. / Антифронт скоринг як вдосконалений 

механізм оцінки потенційного клієнта // III Міжнародна науково-

практична конференція «Сучасний менеджмент організацій: 

концепції, цифрові трансформації, моделі інноваційного розвитку» 

ННІ Каразінський банківський інститут, 20 листопад 2023, с.142-145 

5. Вядрова Н., Паншин В. / Напрямки вдосконалення банківської 

системи на платформах Банк 3.0 та Банк 4.0 // III Міжнародна 

науково-практична конференція «Сучасний менеджмент організацій: 

концепції, цифрові трансформації, моделі інноваційного розвитку» 

ННІ Каразінський банківський інститут, 20 листопад 2023, с.66-69 

6. Вядрова Н., Рижанков І. / Обліково-аналітичні механізми 

забезпечення ефективності інноваційної діяльності у вирішенні 

завдань сучасності// III Міжнародна науково-практична конференція 

«Сучасний менеджмент організацій: концепції, цифрові 

трансформації, моделі інноваційного розвитку» ННІ Каразінський 

банківський інститут, 20 листопад 2023, с.377-379 

 

13) проведення навчальних занять із спеціальних 

дисциплін іноземною мовою (крім дисциплін 

мовної підготовки) в обсязі не менше  

50 аудиторних годин на навчальний рік 

+ 
1.Банківський нагляд , англ. , магістерський рівень 240 год. 2023-2024 

н.р. 

2.Фінансово-банківські  технології, англ., магістерський рівень 180 

год, 2023-2024н.р. 

14) керівництво студентом, який зайняв призове місце 

на I або ІІ етапі Всеукраїнської студентської 

олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських 

наукових робіт), або робота у складі 

організаційного комітету / журі Всеукраїнської 

студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт), або керівництво 

постійно діючим студентським науковим гуртком / 

проблемною групою; керівництво студентом, який 

став призером або лауреатом Міжнародних, 

Всеукраїнських мистецьких конкурсів, фестивалів 

та проектів, робота у складі організаційного 

комітету або у складі журі міжнародних, 

всеукраїнських мистецьких конкурсів, інших 

культурно-мистецьких проектів (для забезпечення 

провадження освітньої діяльності на третьому 

(освітньо-творчому) рівні); керівництво 

здобувачем, який став призером або лауреатом 

міжнародних мистецьких конкурсів, фестивалів, 

віднесених до Європейської або Всесвітньої 

(Світової) асоціації мистецьких конкурсів, 

фестивалів, робота у складі організаційного 

комітету або у складі журі зазначених мистецьких 

конкурсів, фестивалів); керівництво студентом, 

 
 

https://aip.scitation.org/toc/apc/current
https://aip.scitation.org/toc/apc/current


який брав участь в Олімпійських, Паралімпійських 

іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, 

чемпіонаті світу, Європи, Європейських іграх, 

етапах Кубка світу та Європи, чемпіонаті України; 

виконання обов’язків тренера, помічника тренера 

національної збірної команди України з видів 

спорту; виконання обов’язків головного секретаря, 

головного судді, судді міжнародних та 

всеукраїнських змагань; керівництво спортивною 

делегацією; робота у складі організаційного 

комітету, суддівського корпусу 

15) керівництво школярем, який зайняв призове місце 

III—IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад 

з базових навчальних предметів, II—III етапу 

Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-

дослідницьких робіт учнів — членів 

Національного центру “Мала академія наук 

України”; участь у журі III—IV етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових 

навчальних предметів чи II—III етапу 

Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-

дослідницьких робіт учнів — членів 

Національного центру “Мала академія наук 

України” (крім третього (освітньо-

наукового/освітньо-творчого) рівня) 

 
 

16) наявність статусу учасника бойових дій (для 

вищих військових навчальних закладів, закладів 

вищої освіти із специфічними умовами навчання, 

військових навчальних підрозділів закладів вищої 

освіти) 

 
 

17) участь у міжнародних операціях з підтримання 

миру і безпеки під егідою Організації Об’єднаних 

Націй (для вищих військових навчальних закладів, 

закладів вищої освіти із специфічними умовами 

навчання, військових навчальних підрозділів 

закладів вищої освіти); 

 
 

18) участь у міжнародних військових навчаннях 

(тренуваннях) за участю збройних сил країн — 

членів НАТО (для вищих військових навчальних 

закладів, військових навчальних підрозділів 

закладів вищої освіти) 

 
 

19) діяльність за спеціальністю у формі участі у 

професійних та/або громадських об’єднаннях  
 

20) досвід практичної роботи за спеціальністю не 

менше п’яти років (крім педагогічної, науково-

педагогічної, наукової діяльності) 

+ 
Протягом 2003-2017рр. працювала у банківських установах м. 

Харкова 

Разом досягнень у професійної діяльності: 7  

 

 


