
Навчальна дисципліна СОЦІОЛОГІЯ 
 

 

1. Інформація про навчально-

науковий інститут 

ННІ «Каразінський банківський інститут» 

2. Курс навчання 4 курс 

3. Спеціальність 073 Менеджмент 

4. Назва ОПП Менеджмент і глобальний бізнес 

5. Ступень підготовки Бакалавр 

6. Мінімальна кількість студентів 15 осіб 

7. Попередні умови вивчення 

дисципліни 

«Філософія та суспільство» 

8. Семестр (осінній/ весняний) осінній 

9. Кафедра, що забезпечує 

викладання 

Менеджменту, бізнесу та професійних комунікацій 

10. Контактні дані розробників 

робочої програми навчальної 

дисципліни 

svitlanatopalova@gmail.com;  

11. Науково-педагогічні працівники, 

залучені до викладання 

К.політ.н., доц. Топалова С.О 

12. Мета дисципліни Формування у студентів системи знань про 

соціальну систему суспільства, розуміння сутності 

соціального життя та соціальної структури 

суспільства, а також навичок аналізу соціальних 

явищ і процесів. 

13. Очікувані результати навчання РН1 Знати свої права і обов’язки як члена 

суспільства, усвідомлювати цінності 

громадянського суспільства, верховенства права, 

прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

Результати навчання за дисципліною 

РНД 1 Студенти знають основні поняття і 

теоретичні концепції, досягнення соціологічної 

науки. 

РНД 2 Студенти знають основні характеристики 

суспільства як складної системи, в якій всі 

структурні елементи, сфери, інститути, механізми 

функціонують та розвиваються на основі постійної 

взаємодії.  

РНД 3  Студенти вміють аналізувати особливості 

соціальної структури суспільства, соціальної 

стратифікації,  соціальних груп та досліджувати 

соціальні відносини та соціальні зв’язки. 

РНД 4 Студенти розуміють специфіку сучасних 

факторів впливу на розвиток суспільства, основні 

тенденції суспільних трансформацій на 

глобальному, регіональному та локальному рівнях. 

РНД 5 Студенти здатні прогнозувати можливі 

наслідки подій і явищ у різних сферах життя 

суспільства на його сучасний стан і тенденції 

розвитку. 

РНД 6 Студенти вміють використовувати 

соціологічні знання для прийняття раціональних 

управлінських рішень та здійснення майбутніх 
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соціальних і професійних ролей, здійснювати 

пошук і аналіз необхідної соціальної інформації з 

різних джерел, розрізняти об'єктивний і 

суб'єктивний аналіз соціологічної інформації. 

РНД 7 Студенти знають головні процедури 

емпіричних досліджень у сфері повсякденного 

життя особистостей, соціальних груп, суспільства в 

цілому. 

РНД 8 Студенти здатні свідомо формувати власні 

моделі соціальної поведінки, демонструвати 

високий рівень соціальної толерантності і 

культури. 

14. Теми аудиторних занять Тема 1. Вступ до соціології 

Тема 2. Історія становлення та розвитку соціології 

Тема 3. Суспільство як соціальна система, його 

соціальна структура 

Тема 4. Особистість у системі соціальних зв’язків 

Тема 5 Соціологія культури 

Тема 6. Соціологія релігії 

Тема 7. Соціологія політики 

Тема 8. Соціологія конфлікту 

Тема 9. Економічна соціологія як наука 

Тема 10. Соціологія праці та управління 

Тема 11. Організаційна структура соціологічної 

роботи і проведення  соціологічних досліджень 

15. Теми самостійної роботи Тема 1. Суспільство як об’єктом дослідження 

різних наук 

Тема 2. Стан аномії в сучасному українському 

суспільстві (згідно концепції Е. Дюркгейма) 

Тема 3. Особливості соціальної структури 

сучасного українського суспільства (соціальна 

стратифікація). Середній клас в соціальній 

структурі українського суспільства. Вплив 

соціальної структури на формування системи 

політичного представництва інтересів соціуму. 

Тема 4. Специфіка перехідного періоду суспільства 

та її відображення на рівні індивідуальної та 

групової свідомості, моделях поведінки. 

Масштабні девіації та їх суспільні наслідки. 

Тема 5 Характеристика молодіжної субкультури. 

Процеси масової маргіналізації в українському 

суспільстві та зміни в системі вищої освіти. 

Тема 6. Об’єктивні та суб’єктивні передумови 

виникнення міжконфесійних конфліктів. Вплив 

міжконфесійних відносин на суспільно-політичні 

процеси. 

Тема 7. Сутність і роль у житті сучасного 

суспільства громадської думки. Характеристика 

основних факторів впливу на її формування. 

Тема 8. Аналіз соціальної напруженості та рівня 

конфліктності в сучасному українському 

суспільстві. 

Тема 9. Вплив ринкових відносин на зміни в 

системі вищої освіти.  



Тема 10. Відмінності соціології управління від 

менеджменту 

Тема 11. Складання анкети для з'ясування 

ставлення респондентів до визначених проблем (за 

варіантами). 

16. Методи контролю результатів 

навчання  

 

 

Залік – 4 семестр; 

Залік: 60 % – поточний контроль, контрольна 

робота;  

40 % – підсумковий контроль: залікова робота в 

письмовій формі (2 ак. години) 

Оцінювання відбувається за дворівневою 

шкалою ЕСTS. 

 

 

 

 
 

 


