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Додаток 5

Проректор з науково-педагогічної роботи

"______"_____________20____року
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1 3 90 90 90 90 45 30 15 45 1

2 6 180 180 180 180 60 30 30 120 1 1

3 6 180 180 180 180 60 30 30 120 1

4 6 180 180 180 180 60 30 30 120 1

5 6 180 180 180 180 60 30 30 120 1

6 3 90 90 90 90 32 32 58 1

7 6 180 180 180 180 60 30 30 120 1

8 6 180 180 180 180 36 36 144 1

9 3 90 90 90 90 28 28 62 1

10 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

11 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

12 3 90 90 90 90 45 15 30 45 1

10 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

11 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

12 3 90 90 90 90 45 15 30 45 1

10 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

11 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

12 3 90 90 90 90 45 15 30 45 1

10 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

11 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

12 3 90 90 90 90 45 15 30 45 1

60 1800 1800 0 1800 900 317 182 0 135 0 583 0 0 0 1 2 4 900 241 109 0 132 0 659 0 0 0 0 2 4

Практика Атестація

Примітка:

Чотирирівнева шкала оцінювання: оцінки "відмінно", "добре", "задовільно", "незадовільно"

Дворівнева шкала оцінювання: оцінки "зараховано", "не зараховано"

3.2.4 Варіативна компонента  "Фінансово-інформаційні технології " 

Державні фінанси кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Адміністрування та моніторинг комп`ютерних систем кафедра інформаційних технологій та математичного моделювання

Управління інформаційною безпекою кафедра інформаційних технологій та математичного моделювання

3.2.3 Варіативна компонента  "Бізнес-планування" 

Державні фінанси кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Економіка праці та соціально-трудові відносини кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Логістичний менеджмент організацій кафедра менеджменту, бізнесу та професійних комунікацій

3.2.2 Варіативна компонента  "Банківська справа" 

Бухгалтерський облік (рівень В - Фінансовий облік у 

банку)
кафедра обліку та оподаткування

Ризикологія кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Економічний аналіз (рівень В - Фінансовий аналіз) кафедра обліку та оподаткування

3.2.1 Варіативна компонента  "Фінанси" 

Державні фінанси кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Економіка праці та соціально-трудові відносини кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Економічний аналіз (рівень В - Фінансовий аналіз) кафедра обліку та оподаткування

Страхування (рівень В - Страхові послуги) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Навчальна практика кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Міжфакультетська дисципліна 4

Цифрова економіка кафедра менеджменту, бізнесу та професійних комунікацій

Банківська система (рівень В - Банківські операції ) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Міжфакультетська дисципліна 3

УБС студія "Лідерство та командна робота" кафедра менеджменту, бізнесу та професійних комунікацій

Страхування кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Економічний аналіз (рівень А) кафедра обліку та оподаткування
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Травень Червень Липень Серпень

ПОЗНАЧЕННЯ: Т-теоретичне навчання,  С - екзаменаційна сесія, П- практика, К-канікули, Д-дипломне проектування та захист,  // - атестація

№
 з

/п Навчальні дисципліни та курсові роботи, що не є складовими 

окремих навчальних дисциплін
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Кількість годин I семестр 15 навчальних тижнів

Курс   3      денна форма навчання

К
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с Вересень Жовтень Листопад Грудень Січень Лютий Березень Квітень

З а т в е р д ж у ю

Харківський  національний університет імені В.Н.Каразіна

Робочий навчальний план

на 2022-2023 навчальний рік

Спеціальності:  072 Фінанси, банківська справа та страхування,

освітньо-професійної програми Банківська справа та фінансовий консалтинг



"________" ______________________________ 20_______року Директор інституту__________________________ Борис САМОРОДОВ

Назва Семестр

1 Навчальна практика (без відриву) 16 180 залік

№з/п Назва практики
Кількість тижнів

Кількість годин Форма контролю



Додаток 5

Проректор з науково-педагогічної роботи

"______"_____________20____року
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1 6 180 180 180 180 60 30 30 120 1

2 6 180 180 180 180 36 36 144 1

3 6 180 180 180 180 60 30 30 120 1

4 6 180 180 180 180 36 36 144 1

5 6 180 180 180 180 0 180 1

6 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

7 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

8 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

9 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

10 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

6 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

7 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

8 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

9 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

10 6 180 180 180 180 36 18 18 144 1

60 1800 1800 0 1800 900 204 84 0 120 0 696 0 0 0 0 3 2 900 168 66 0 102 0 732 0 0 0 0 2 3

Практика Атестація

"________" ______________________________ 20_______року Директор інституту__________________________ Борис САМОРОДОВ

3 Виробнича практика 4 180 залік

2 Професійний бізнес-кейс (без відриву) 11 180 залік

Назва Семестр

1 Професійний тренінг (без відриву) 16 180 залік Кваліфікаційний екзамен за спеціальністю 8

Примітка:

Чотирирівнева шкала оцінювання: оцінки "відмінно", "добре", "задовільно", "незадовільно"

Дворівнева шкала оцінювання: оцінки "зараховано", "не зараховано"

№з/п Назва практики
Кількість тижнів Кількість годин Форма контролю

Статистика (рівень В - Фінансово-банківська статистика) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Банківська система (рівень С - Банківські операції ІІ) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Внутрішній аудит у банку кафедра обліку та оподаткування

Бізнес фінанси (рівень D - Фінанси малого бізнесу) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

3.2.2 Варіативна компонента "Банківська справа"

Правове забезпечення діяльності суб`єктів господарювання (рівень В - 

Банківське право)
кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Правове забезпечення діяльності суб`єктів господарювання (рівень С - 

Безпека банківської діяльності)
кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Бізнес фінанси (рівень В - Фінансова діяльність суб'єктів 

підприємництва та фінансовий контролінг) 
кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Бізнес фінанси (рівень С - Бізнес планування) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Інвестування (рівень В - Проектне фінансування) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Професійний бізнес-кейс кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Виробнича практика кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

3.2.1. Варіативна компонента "Фінанси"

Бізнес фінанси (рівень А - Цінова політика та управління витратами) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Економічний аналіз (рівень С - Аналіз банківської діяльності) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Професійний тренінг кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Фінансовий ринок кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій
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Травень Червень Липень Серпень

ПОЗНАЧЕННЯ: Т-теоретичне навчання,  С - екзаменаційна сесія, П- практика, К-канікули, Д-дипломне проектування та захист,  // - атестація

№
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Кількість годин I семестр 15 навчальних тижнів

Курс  4     денна форма навчання
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Вересень Жовтень Листопад Грудень Січень Лютий Березень Квітень

З а т в е р д ж у ю

Харківський  національний університет імені В.Н.Каразіна

Робочий навчальний план

на 2022-2023 навчальний рік

Спеціальності:  072 Фінанси, банківська справа та страхування, освітньо-професійної програми Банківська справа та фінансовий консалтинг



Додаток 5

Проректор з науково-педагогічної роботи

"______"_____________20____року

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1
0

1
1

1
2

1
3

1
4

1
5

1
6

1
7

1
8

1
9

2
0

2
1

2
2

2
3

2
4

2
5

2
6

2
7

2
8

2
9

3
0

3
1

3
2

3
3

3
4

3
5

3
6

3
7

3
8

3
9

4
0

4
1

4
2

4
3

4
4

4
5

4
6

4
7

4
8

4
9

5
0

5
1

5
2

4 K/Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П/С С С/К К К К К К К К П П П П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П Т/П С С // //

л
ек

ц
ії

ін
д

и
в
ід

у
ал

ь
н

і 
за

н
я
тт

я

п
р

ак
ти

ч
н

і

се
м

ін
ар

и

р
еф

ер
ат

и
, 

п
ер

ек
л
ад

и

р
о

зр
ах

у
н

к
о

в
о

-

гр
аф

іч
н

і 
р

о
б

о
ти

к
у

р
со

в
і 

р
о

б
о

ти

ч
о

ти
р

и
р

ів
н

ев
а

д
в
о

р
ів

н
ев

а

л
ек

ц
ії

ін
д

и
в
ід

у
ал

ь
н

і 
за

н
я
тт

я

п
р

ак
ти

ч
н

і

се
м

ін
ар

и

р
еф

ер
ат

и
, 

п
ер

ек
л
ад

и

р
о

зр
ах

у
н

к
о

в
о

-

гр
аф

іч
н

і 
р

о
б

о
ти

к
у

р
со

в
і 

р
о

б
о

ти

ч
о

ти
р

и
р

ів
н

ев
а

д
в
о

р
ів

н
ев

а

1 6 180 180 180 180 24 12 12 156 1

2 6 180 180 180 180 24 24 156 1

3 6 180 180 180 180 24 12 12 156 1

4 6 180 180 180 180 24 24 156 1

5 6 180 180 180 180 0 180 1

6 6 180 180 180 180 24 12 12 156 1

7 6 180 180 180 180 24 12 12 156 1

8 6 180 180 180 180 24 12 12 156 1

9 6 180 180 180 180 24 12 12 156 1

10 6 180 180 180 180 24 12 12 156 1
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Практика Атестація

"________" ______________________________ 20_______року Директор інституту__________________________ Борис САМОРОДОВ

3 Виробнича практика 4 180 залік

2 Професійний бізнес-кейс (без відриву) 11 180 залік

Назва Семестр

1 Професійний тренінг (без відриву) 16 180 залік Кваліфікаційний екзамен за спеціальністю 8

Дворівнева шкала оцінювання: оцінки "зараховано", "не зараховано"

№з/п Назва практики
Кількість тижнів Кількість годин Форма контролю

Бізнес фінанси (рівень D - Фінанси малого бізнесу) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Примітка:

Чотирирівнева шкала оцінювання: оцінки "відмінно", "добре", "задовільно", "незадовільно"

Бізнес фінанси (рівень В - Фінансова діяльність суб'єктів 

підприємництва та фінансовий контролінг) 
кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Бізнес фінанси (рівень С - Бізнес планування) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Інвестування (рівень В - Проектне фінансування) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Професійний бізнес-кейс кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Виробнича практика кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

3.2.1. Варіативна компонента "Фінанси"

Бізнес фінанси (рівень А - Цінова політика та управління витратами) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Економічний аналіз (рівень С - Аналіз банківської діяльності) кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Професійний тренінг кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій

Фінансовий ринок кафедра банківського бізнесу та фінансових технологій
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Кількість годин I семестр 15 навчальних тижнів  II семестр 11 навчальних тижнів
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Квітень Травень Червень Липень Серпень

ПОЗНАЧЕННЯ: Т-теоретичне навчання, С - екзаменаційна сесія,П- практика, К-канікули, // - атестація

Курс  4     денна форма навчання

(англомовна програма)

К
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Вересень Жовтень Листопад Грудень Січень Лютий Березень

З а т в е р д ж у ю

Харківський  національний університет імені В.Н.Каразіна

Робочий навчальний план

на 2022-2023 навчальний рік
Спеціальності:  072 Фінанси, банківська справа та страхування, освітньо-професійної програми Банківська справа та фінансовий консалтинг


