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1. ОБОВ'ЯЗКОВІ  НАВЧАЛЬНІ  ДИСЦИПЛІНИ

1 1

1

ОК 1 Глобальні проблеми сучасності 1

32055

16 72

300300

Корпоративна етика та культура  32

1

ОК 3

4 4

180 48 32

32

1

ОК 2

1Іноземна мова в корпораціях

Банківська студія "Корпоративне управління:

Бізнес-комунікації та соціальна відповідальність

3

Розподіл аудиторних годин на тиждень за 

курсами і семестрами
Кількість годин

90 32 16

5 курс 6 курс
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1.2  Цикл професійної підготовки

ОК9
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НАВЧАЛЬНІ ДИСЦИПЛІНИ ТА КУРСОВІ РОБОТИ, ЩО НЕ Є 

СКЛАДОВИМИ ОКРЕМИХ НАВЧАЛЬНИХ ДИСЦИПЛІН
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Аудиторних

1.1  Цикл загальної підготовки

Управління персоналом

1650 1330192

Всього за обов'язковою частиною 6 2010 46410

80

32

90 321

30010

116

21612 360 144 64

60

6

ОК 4 Управління проектами 2 1 6 180 64

6 180 64

ОК 5 Менеджмент організацій 1 1

16

32

16 132

ОК 6 Фінансовий менеджмент 2 1

208

Стратегічний менеджмент

32

Всього за циклом 1.2

Адміністративний менеджмент

6

6

256

1281

32

4 120 48

116

28

323 58

16

Кваліфікаційна маністерська робота

1

5

2

150

16

180 48 32

16 102150 48 32

132

5

300

0

1546

1

Переддипломна практика (без відриву)

3

1ОК 8

2

ОК 7

6
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Гарант освітньої програми, д.е.н., професор Алла ГРІНЬКО

(підпис, прізвище та ініціали)

(підпис, прізвище та ініціали)

8

15

Кількість оцінок за чотирирівневою шкалою                          

Кількість оцінок за дворівневою шкалою                                              

Кількість контрольних робіт                                                         

Кількість курсових робіт

8

724 120 48 32 16ВК 5
Прийняття управлінських рішень/Менеджмент та адміністрування у 

соціальній сфері                             

Цифрова трансформація бізнесу /Бізнес-планування в соціальному 

підприємництві 

10216

 Цикл професійної підготовки

Маркетинговий менеджмент/  Бренд менеджмент 

16

51

690

3

256

32

3

48

 Міжнародний та крос-культурний менеджмент/ Соціальна економіка та 

політика 
150 48 32

180 64

5 160

ВК 2

ВК 3

1 4

ВК 4

3248

1 6

120

304 1980

          протокол № 6  від 31.05.2021 р. 

Загальна кількість кредитів ЄКТС

Затверджено Вченою радою університету

90

2. ДИСЦИПЛІНИ ЗА ВИБОРОМ 23

Кількість годин на тиждень

96

1. ОБОВ'ЯЗКОВІ  НАВЧАЛЬНІ  ДИСЦИПЛІНИ в т.ч.: 67

Загальна кількість 2700 416

2. ДИСЦИПЛІНИ ЗА ВИБОРОМ

90

Директор інституту                                 Борис САМОРОДОВ

ЗВЕДЕНІ    ДАНІ

3

Управління змінами/ Соціальне проектування

- підготовка кваліфікаційної роботи 10

- переддипломна практика 10

72

Назва

434

ВК 1

Дворівнева шкала оцінювання: оцінки "зараховано", "не зараховано"

720

Чотирирівнева шкала оцінювання: оцінки "відмінно", "добре", "задовільно", "незадовільно"

Примітка:

Всього за вибірковою частиною                2 23

Кількість кредитів 

4 120 32 16 72

116322
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1

3 1


