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ОПИС ДИСЦИПЛІНИ
Назва дисципліни 	Економіка підприємства
Назва освітньої програми         073 «Менеджмент»
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1. Мета дисципліни в контексті підготовки фахівців певної спеціальності:
Метою викладання навчальної дисципліни - розкриття економіки як науки, що вивчає теоретичні основи і практичні форми функціонування ринкових структур і механізмів взаємодії суб'єктів економічної діяльності суспільства.
2. Заплановані результати навчання
В результаті вивчення дисципліни студенти повинні:
Знати: 
- сутність основних понять економіки та методи їх застосування в різноманітних сферах діяльності підприємств;
- значення та шляхи підвищення ефективності функціонування підприємств та їх підрозділів;
- основи моделювання ефективності роботи підприємств в умовах переходу до ринку і при ринковій економіці;
Вміти:
-  поєднувати теоретичні знання і практичні навички по ефективному веденню виробництва;
- розраховувати основні економічні показники діяльності підприємств і аналізувати їх;
- знаходити шляхи використання резервів підвищення ефективності діяльності підприємства.
3. Форми та методи контролю:
Поточний рейтинговий контроль знань: усна перевірка (опитування, розв’язання проблемних ситуацій тощо) на семінарах; виконання тематичних та підсумкової контрольної роботи. 
Підсумковий контроль: писькомий екзамен.

4. Схема накопичення балів по дисципліні, які отримують студенти 
‑ теоретична частина – 20 балів;
‑ самостійні, тематичні контрольні та підсумкова контрольна роботи – 30 балів;
‑ екзаменаційна робота – 50 балів;
‑ підсумок – 100 балів
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