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У сучасних умовах розвитку економіки України великого значення 
набувають правові основи розвитку підприємства. Ефективна правова база 
надає державі можливість сприяти створенню належних умов для 
нормальної господарської діяльності, покращення інвестиційного клімату, 
переозброєння виробництва, підвищення якості продукції і як кінцевий 
результат поліпшення соціально-економічного становища держави. Тому, 
дослідження проблем правового регулювання економічного розвитку 
України є актуальним. 

Розвиток підприємств не можна залишати без нагляду, а чітко 
ініціювати, регулювати та підтримувати з боку держави. Слід зазначити, 
що найважливіша функція держави згідно з Конституцією України - це 
розробка законодавства та забезпечення виконання законів, тобто - правове 
регулювання. Це, власне, і визначає роль держави в ринковій економіці [5, 
с. 928]. 

Сьогодні правове регулювання підприємств здійснюється 
численними нормативно-правовими актами як загального, так і 
спеціального характеру. Однак, уповільнення темпів зростання розвитку 
підприємств  свідчить про недосконалість нормативно-правової бази 
розвитку підприємництва, яка повинна бути першоосновою, фундаментом  
формування та розвитку суб'єктів підприємницької діяльності [1, с.98]. 

Така ситуація в розвитку законодавчої бази підприємств склалася, на 
нашу думку, через певні фактори: правова база, яка відповідає за 
регулювання підприємств в Україні починає тільки зароджуватись; безліч 
підзаконних актів, які через неповноту регламентування не можуть на 
належному рівні відповідати за контроль господарської 
діяльності;відсутність єдиної законодавчої стратегії стосовно розвитку 
підприємств; необґрунтованість законодавчих обмежень та вимог, які 
містяться в окремих нормативно-правових актах; наявність правового 
нігілізму як антиподу правової культури. 

Для успішного розвитку підприємства необхідно постійно 
удосконалювати законодавствоз метою поліпшення  умов ведення бізнесу 
(це дасть змогу  уникати корупції і розвивати конкуренцію); зменшити 
число податків та спростити їх виплату; здійснити кардинальне скорочення 



податкового тиску на фонд заробітної плати; встановити на єдиному рівні 
ставки єдиного соціального внеску (ЄСВ); система оподатковування  
мусить служити приватним підприємцям, а не великому бізнесу; 
впровадити засоби, які б сприяли доступу середнім і малим підприємствам 
до «дешевих» кредитів [3, с. 522]. 

Правове забезпечення роботи підприємства може стати тягарем 
розвитку, коли воно створює вкрай несприятливі умови для його 
роботиабо навіть забороняє його діяльність, а може стати прискорювачем 
підприємницького процесуколи законодавство створює стимули для 
підвищення ефективності роботи підприємства.  

Отже, проблемою України у сучасний період є створення такої 
законодавчої бази, яка б стимулювала розвиток  підприємств, запобігала 
корупційним схемам, і сприяла підвищенню соціальних стандартів. 
Необхідно створити умови для розвитку  малого та середнього бізнесу, 
який дає зайнятість і сприяє створенню широкого прошарку „середнього” 
класу. У наш час це проблема, від вирішення якої, певним чином  залежить 
подальше існування держави. 
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