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На сьогоднішній день формування ринку праці в Україні 

здійснюється в умовах кризового стану економіки, неефективної її 

структури. Тому абсолютно логічним буде зазначити, що в таких умовах 

надзвичайно актуальною є проблема зайнятості населення, існування 

безробіття, ефективного використання трудових ресурсів, що є позитивним 

не лише для розвитку національної економіки в цілому, а й для кожного 

громадянина зокрема. Саме тому розгляд питання про можливість 

зниження рівня безробіття та пом’якшення його наслідків є надзвичайно 

актуальним для сучасного стану економіки України. У наш час ми дедалі 

більше переконуємося в тому, що не варто сподіватися лише на само 

організуючу роль ринку, варто також докладати ефективних зусиль з боку 

держави для реалізації стратегії розвитку конкурентоспроможного та 

ефективного виробництва, яке було б здатне забезпечити належні умови 

життя і праці населення нашої держави. 

Безробіття і зайнятість - найважливіші показники використання 

людських ресурсів у виробничому процесі. Проблема безробіття є дуже 

важливим питанням, що відображає рівень зайнятого населення та аналіз 

рівнів безробіття з метою ефективного використання робочої сили. 

Безробіття є не тільки економічною, але й серйозною соціальною 

проблемою. Причому соціальні аспекти даної проблеми є більш суттєвими 

для суспільства. 

Проблема безробіття є однією з фундаментальних в розвитку і 

функціонуванні людського суспільства та залишається актуальною майже 

постійно. Що ж стосується обсягів безробіття в Україні, то згідно з даними 

Держстату, за підсумками 9 місяців 2015 року, рівень зайнятості серед 

працездатного населення (тобто українців віком від 15 до 70 років) 

зменшився з 57,4% до 56,9%. Найвищий рівень зайнятості серед регіонів 

був у Києві - 62,3%, найнижчий – у Донецькій області 50,6%. Рівень 

безробіття (за методологією Міжнародної організації праці) серед 

працездатного населення зріс до 9,0% (8,9% за 9 міс. 2014 р.). Наприкінці 

грудня 2015 р. в Україні було офіційно зареєстровано 490,8 тис. 

безробітних, або 1,9% від працездатного населення. Однак відносна 

економічна стабілізація мала ефект: у третьому кварталі 2015 року, у 

порівнянні з другим, безробіття скоротилось на 0,2 відсоткового пункту - 

до 8,6%. 



Для порівняння, в Європейському Союзі рівень безробіття трохи 

нижчий за українські показники: в липні-вересні минулого року він склав 

7,8%. У той же час, у Греції та Іспанії безробітних значно більше – 22,5% 

та 19,2% працездатного населення відповідно. 

Очікуване пожвавлення в економіці матиме вплив і на ринок праці. 

Кількість зайнятого населення, прогнозують у Мінекономрозвитку, зросте 

до 17,9 млн. осіб у 2016 році. Частка безробітних (за методологією МОП) 

впаде до 10,4% економічно активного населення у віці 15–70 років, 

чисельність безробітних має знизитись до 2,1 млн. осіб. 

Безробіття має як і негативні так і позитивні соціально-економічні 

наслідки. В Україні на даному етапі розвитку економіки, безробіття 

залишає більше негативних наслідків, а тому ця проблема потребує 

якомога швидкого та ефективного вирішення. 

Для розв’язання проблеми безробіття і підсилення впливу 

позитивних наслідків потрібно розробити та ухвалити антикризову 

програму заходів подолання негативних явищ в економіці; стимулювати 

розвиток малого та середнього бізнесу шляхом зменшення податкового 

тиску, полегшення порядку реєстрації підприємств. Важливими заходами є 

активна державна політика зі сприяння зайнятості – працевлаштування 

незайнятих на вільні та новостворені робочі місця, професійне навчання та 

перенавчання, організація громадських, сезонних робіт, надання дотацій 

роботодавцям. Потрібно також спрямувати грошово-кредитну політику на 

підтримку реального сектора економіки, сконцентрувати фінансові 

ресурси на сприянні діяльності перспективних підприємств, здатних 

забезпечити гідну працю робітникам. З метою створення сучасних робочих 

місць потрібно збільшити бюджетні витрати на підтримку інноваційно-

інвестиційної діяльності та поступово послабити податковий тиск на 

бізнес, щоб створити привабливі умови для започаткування і здійснення 

підприємницької діяльності. 

Зараз в Україні існує програма, яка здійснює соціальний захист 

безробітних на основі положень Конституції України, Основ 

законодавства України про загальнообов'язкове державне соціальне 

страхування, Законів України "Про загальнообов'язкове державне 

соціальне страхування на випадок безробіття", "Про зайнятість населення", 

інших нормативно-правових актів, що регулюють відносини у сфері 

страхування на випадок безробіття, норм міжнародних договорів України. 
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