Конкурс бізнес-планів серед студентів 
Харківського навчально-наукового інституту 
ДВНЗ «Університет банківської справи»
Положення про конкурс
1. Загальні положення
Положення про Конкурс бізнес-проектів «Платні послуги інституту» – це нормативний документ, яким визначаються цілі, завдання та коло учасників Конкурсу, регламентується порядок організації і проведення Конкурсу, умови визначення переможців Конкурсу у Харківському навчально-науковому інституті ДВНЗ «Університет банківської справи».
Це Положення регламентує порядок і процедуру організації та проведення Конкурсу, структуру конкурсного завдання, процедуру та критерії оцінювання, формат нагородження переможців, а також відповідальність його організаторів та учасників.

2. МЕТА І ЗАВДАННЯ КОНКУРСУ
Головною метою Конкурсу є визначення найліпших варіантів виходу інституту на новий рівень інноваційного розвитку з урахуванням надання платних послуг.

Завданнями Конкурсу є:

реалізація інтелектуального потенціалу молоді;

виявлення обдарованої молоді;

формування традицій проведення наукових досліджень;

виховання особистої відповідальності за проведення наукових досліджень;

використання наукового потенціалу молоді для розв’язання актуальних проблем розвитку Харківського навчально-наукового інституту ДВНЗ «Університет банківської справи».
3. Керівні органи Конкурсу
Для організації та проведення Конкурсу формується Організаційний комітет.

До складу Організаційного комітету можуть входити науково-педагогічні працівники.

До повноважень Організаційного комітету Конкурсу належать:

забезпечення оперативного контролю за організацією та проведенням Конкурсу на всіх етапах;

розробка та поширення методичних рекомендацій з організації та проведення Конкурсу;

надання консультацій і роз’яснень конкурсантам щодо умов Конкурсу та вимог до конкурсної документації, зазначених у Положенні;

прийом і реєстрація конкурсної документації;

передача робіт учасників Конкурсу до Журі для оцінювання їхньої якості;

здійснення нагородження переможців.
Склад Організаційного комітету обирається та затверджується організаторами Конкурсу.

Для розгляду й експертизи конкурсних робіт, надісланих учасниками, і визначення переможців формується Журі Конкурсу.

До складу Журі входять:

директор Інституту;

заступник директора інституту;

начальник відділу забезпечення діяльності інституту;

провідний економіст відділу бухгалтерського обліку та економічної роботи.

До повноважень Журі належать:

забезпечення об’єктивного розгляду конкурсної документації та оцінювання бізнес-планів відповідно до умов, визначених Положенням;

формулювання особистої думки, будь-яких коментарів, зауважень, побажань щодо конкретної конкурсної роботи або її складових;

формування списку переможців.

Рішення Журі оскарженню не підлягає.

4. Умови участі в КонкурсІ
Конкурс проводиться серед студентів Харківського навчально-наукового інституті ДВНЗ «Університет банківської справи».

Для участі у Конкурсі претенденти подають:

заяву, оформлену за встановленим зразком (додаток А);
бізнес-план, написаний українською мовою та відповідно оформлений.
Перевірка документів, наданих учасниками, проводиться на етапі попередньої обробки.

На Конкурс подаються бізнес-плани, підготовлені індивідуально або колективно творчими групами (не більше 3 осіб).

Бізнес-плани, надані на Конкурс, авторам не повертають і повторно не розглядають.

Імена учасників Конкурсу не розголошуються до моменту оголошення списку переможців.
5. Структура конкурсної роботи ТА рекомендації ЩОДо її виконаннЯ

Бізнес-план надсилається електронною поштою безпосередньо Оргкомітету Конкурсу разом з іншими документами (nauka@khibs.edu.ua).
Бізнес-план оформлюється відповідно до таких вимог:
текст друкується шрифтом Times New Roman, міжрядковий інтервал 1.5, кегль 14, аркуш форматом А4; 

параметри сторінки (поля): зверху – 2, знизу – 2, зліва – 2,5, справа – 1,5 см; вирівнювання – по ширині листа;

обсяг не повинен перевищувати 40 сторінок без урахування додатків; 

креслення та ілюстрації, що додаються до роботи, повинні бути скомпоновані на аркуші форматом А3 або А4.

За необхідності бізнес-план може супроводжуватися списком використаних джерел (на кожну позицію має бути посилання в тексті), оформленим відповідно до стандартів (ДСТУ ГОСТ 7.1:2006).

Мови конкурсної роботи – українська.

Структура бізнес-плану наведена в додатку Б.
Відповідальність за науково-методичний рівень роботи, обґрунтованість висновків, достовірність фактів несе відповідальність відповідно сам автор.

Конкурсні роботи, які не відповідають встановленим вимогам або оформлені недбало, організаційним комітетом Конкурсу не приймаються.

6. Етапи проведення Конкурсу, процедура ТА Критерії оцінювання
Перший підготовчий етап (2-10 листопада) – включає оголошення про умови Конкурсу, проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи.

Другий етап (з 10 по 30 листопада) – прийом документів і реєстрація учасників – полягає в прийомі та реєстрації заявок конкурсантів і первинній обробці конкурсних робіт і документів. Під первинною обробкою розуміється перевірка робіт і документів на відповідність вимогам умов Конкурсу.

Третій етап (01-06 грудня) – експертиза робіт – передбачає розгляд членами Журі конкурсних робіт учасників.
Четвертий етап (14-18 грудня) – презентація кращих 5 проектів та оголошення підсумків Конкурсу, розміщення відповідної інформації на сайті організатора, вручення нагород переможцям Конкурсу. 
Конкурсні роботи оцінюються в балах за критеріями:

	№ з/п
	Критерії оцінювання
	Бали

	1
	Практична значущість і відповідність сучасним економічним умовам та потребам інституту
	0-50 балів

	2
	Чітке фінансово-економічне обґрунтування
	0-50 балів

	
	Максимальна оцінка роботи
	100 балів


Максимальна кількість балів, які може отримати конкурсант, дорівнює 100 балам.

Оргкомітет обговорює результати оцінювання конкурсних робіт і визначає роботи, які претендують на перемогу в Конкурсі. Результати проведення Конкурсу затверджуються рішенням Організаційного комітету.

Результати Конкурсу є остаточними й оскарженню не підлягають.

7. Нагородження переможців

За результатами експертизи бізнес-планів передбачено нагородження переможців.

За рішенням Організаційного комітету переможці Конкурсу можуть бути нагороджені спеціальними (заохочувальними) призами.

І місце: 1200 грн.

ІІ місце: 900 грн.

ІІІ місце: 600 грн.
Організаційний комітет має право додатково заохочувати учасників Конкурсу. У якості додаткової винагороди переможець отримає можливість відпочити на вихідних на базі відпочинку «Малиновка» (м. Чугуїв) в котеджі обраної категорії.

Додаток А 
до Положення про Конкурс
ЗАЯВА
на участь у Конкурсі бізнес-планів серед студентів та викладачів Харківського навчально-наукового інституту ДВНЗ «Університет банківської справи» «Платні послуги інституту»

	Прізвище, ім’я, по батькові
	

	Контактний телефон
	

	e-mail
	

	Курс, спеціальність
	

	Назва бізнес-плану
	


Додаток Б
до Положення про Конкурс

ТИПОВА СТРУКТУРА БІЗНЕС-ПЛАНУ
1. Титульний аркуш (дані про автора, назва проекту).

2. Зміст бізнес-плану.
3. Резюме проекту та його мета (Коротка інформація про проект. Загальний опис послуг. Загальний опис ринку. Не більше 2-х сторінок).

4. Опис послуг:
4.1. Загальний опис послуг;
4.2. Особливі властивості послуг, безпечність, конкурентні переваги.
5. Аналіз ринку (наявний і прогнозний обсяги ринку, сегмент ринку, динаміка розвитку, ціноутворення, бар’єри входу на ринок, маркетингові дослідження, визначення типового покупця, опис потенційної клієнтури, опис конкурентів).
6. План виробництва (організація виробничого процесу, характеристика колективу виконавців, рівень технічного та ресурсного забезпечення, потенційні партнери).
7. Маркетингова стратегія проекту (шляхи реалізації, забезпечення конкурентоспроможності, механізм ціноутворення, методи стимулювання продажу, рекламний бюджет тощо).
8. Фінансовий аналіз проекту:
8.1. Графік реалізації проекту; витрати та доходи.
8.2. Розрахунок досягнення точки беззбитковості й окупності проекту.

9. Ефективність проекту.

10. Оцінка ризиків:

10.1. Загальна оцінка ризиків.

10.2. SWOT-аналіз.

11. Список використаних джерел (за необхідності).

12. Додатки.

